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Mesdames, messieurs, chéres et chers ami-e-s,

Je vais vous présenter mon rapport moral pour I'exercice 2020, c’est un
exercice nouveau pour moi puisque j'ai I'honneur d’étre la Présidente de
BFC International depuis octobre 2020.

Vous le savez, 'année 2020 fut une année singuliere, la crise sanitaire a
touché notre réseau comme elle a touché I'ensemble de notre Région, de
notre pays et le monde entier. Nous avons été confrontés, et nous le sommes
encore aujourd’hui, méme si c’est a un degré moindre, a une pandémie
qui nous a d’abord surpris, assommés, endeuillés, sclérosés, qui a aussi
totalement transformé nos habitudes de vie, de travail, d’actions. Mais nous
avons réagi a tous les niveaux, et I'innovation, l'inventivité, la résilience se
sont développées.

BFC International n’a pas été a la traine pour maintenir, continuer, renouveler
ses activités en dépit des difficultés, et personne a aucun moment n’a
baissé les bras : ni I'équipe de direction, ni les responsables de poéles, ni les
apprentis, ni les stagiaires pas plus que les chargés de mission, les administrateurs, les adhérents
et nos partenaires.

Nous avons su adapter nos facons de travailler et d’agir aupres des acteurs du territoire.

Loin de ralentir, I'activité du réseau s’est développée, et vous verrez que c’est bien ce que montrent
a la fois le rapport d’activité et le rapport financier.

Notre audience en ligne a augmenté avec 5713 visiteurs uniques sur I'année 2020. Nous avons pu
répertorier 932 fiches acteurs supplémentaires, pour un total de 3341 fiches acteurs recensées
sur les 8 départements de Bourgogne-Franche-Comté, correspond a 2857 associations, 195
collectivités territoriales ou regroupements, 199 établissements d’enseignement ou de formation
et 41 acteurs économiques.

L'année 2020 c’est aussi, et cela en dépit du confinement, des recensements, des enquétes, des
études préparées, animées ou restituées : sur les partenariats européens, sur le Corps Européen
de Solidarité, sur I’éducation a la citoyenneté mondiale, ou les impacts de la crise sanitaire sur les
acteurs de la coopération et de la solidarité internationale, etc.

En 2020, les acteurs ont été fragilisés mais également trés réactifs, avec une forte demande de
chacun envers des espaces de dialogue et de concertation, associant les collectivités territoriales
et les institutions pour étre davantage associés aux prises de décision collective.

BFC International a accompagné les porteurs de projets a travers 1463 rendez-vous pour 388
structures, 13 sessions de formation, plusieurs centaines de participants lors des différentes
rencontres organisées, 1497 bénéficiaires du dispositif « Tandems solidaires » malgré le contexte
sanitaire peu propice a la mobilisation des établissements scolaires, etc.

Malgré la crise sanitaire, 48 candidatures, en plus des 21 projets reportés de I'année précédente,
ont été étudiées par le réseau dans le cadre des Tandems Solidaires. Ce dispositif acquiert une
véritable dimension régionale, grace au positionnement de la Région Bourgogne-Franche-Comté,
qui facilite la péréquation et I'implication désormais de 7 collectivités territoriales, avec notamment
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la Ville de Nevers et la Ville de Besancon qui nous ont rejoint cette année.

BFC International accompagne également, au quotidien, toutes les collectivités territoriales qui en
font la demande : en 2020, 32 d’entre-elles ont été rencontrées ou accompagnées.

La capacité de BFC International a individualiser son accompagnement et a répondre avec
professionnalisme aux attentes et besoins spécifiques des acteurs est trés forte et elle est
aujourd’hui reconnue par nos partenaires. Je pense ici autant aux petites associations qu’aux
grandes collectivités territoriales, comme le refléte la diversité de nos adhérents. Je me réjouis
également que de nombreux efforts aient été fournis notamment en direction des zones rurales ou
des Quartiers prioritaires Politique de la Ville et je pense qu’ils doivent étre activement poursuivis.

Les outils d’accompagnement mis en place par BFC International sont nombreux, ses dispositifs
sont structurés et implantés sur le territoire, son champ de réflexion est large, son approche
du développement est transversale, ses compétences — tant celles de ses adhérents que de ses
salariés - sontvastes. Notre réseau est capable d’accompagner un acteur de Bourgogne-Franche-
Comté tout au de long de I'année, selon ses besoins et ses attentes, tant sur des dimensions
stratégiques, méthodologiques, financiéres que partenariales ou en termes de communication.
Il peut aussi agir sur différents domaines liés a la coopération au sens large (Europe, citoyenneté,
mobilitéinternationale, aide au développement, action publique, insertion, etc.). | peutégalement,
et c’est ce qu’a démontré le projet de coopération mutualisé « COPRA Burkina Faso », plus
récemment le projet « COPRA Niger », mais aussi les dispositifs « Tandems Solidaires » ou la
tournée régionale du « Festival des Solidarités », étre coordinateur de projets tout en s’articulant
intelligemment avec les acteurs et les dynamiques existantes sur les territoires. Bourgogne-
Franche-Comté International agit dans une véritable logique de subsidiarité pour qu’il ne se
substitue pas aux acteurs locaux. Nous avons, au sein du Conseil d’administration, été vigilants
a bien interroger la place et la plus-value du réseau avant de nous engager et de développer de
nouvelles actions, nous nous sommes dotés de commissions pour impliquer et responsabiliser
le plus grand nombre des membres du CA. Nous croyons en l'intelligence collective, comme
nous défendons toujours I'intérét général.

Si BFC International est plutét issu de I'aide au développement, il intervient dans le champ de
la coopération internationale au sens large, comme cela avait été souhaité dans notre charte
et attendu par nos partenaires notamment le ministére de I'Europe et des Affaires étrangéres.
Comme chacun le sait et comme I'affirment les Objectifs de Développement Durable (ODD), c’est
bien ensemble que nous reléverons les défis actuels et a venir. Nous sommes tous confrontés des
enjeux globaux, et la pandémie nous a confirmé dans cette conviction.

En effet, comment penser I'aide au développement sans le développement économique ? Comment
imaginer la coopération des collectivités territoriales sans la mobilité et I'insertion des jeunes ?
Commentdévelopper la citoyenneté mondiale sans la citoyenneté européenne ? Comment répondre
aux enjeux environnementaux, migratoires ou sanitaires sans simplement échanger avec d’autres
acteurs a I'international ? Tous ces enjeux sont interdépendants et doivent étre appréhendés
comme tels pour nous permettre d’agir efficacement. Cela ne signifie pas que Bourgogne-
Franche-Comté International doive tout faire, bien au contraire et loin de |a, mais bien qu’il doive
cultiver une vision large, holistique, des problématiques qu’il traite tout en recherchant a ce que
les acteurs des territoires deviennent de plus en plus autonomes dans la mise en place d’actions
de coopération et de solidarité internationale de qualité. Aussi, nous avons réussi a développer
des activités dans le domaine de la coopération européenne comme la mobilité internationale,
mais également a renforcer notre action en faveur des politiques publiques, du développement
durable ou de I'éducation a la citoyenneté mondiale. Cette approche globale, pensée avec et pour
les acteurs du territoire, nous permet d’éviter les doublons, de renforcer I'efficacité des initiatives
et tout particulierement les impacts et la cohérence des politiques publiques a I'échelle régionale.

Véritablement inscrite dans ’ADN de notre réseau, la concertation est aujourd’hui présente dans



toutes nos activités. A titre d’exemples, I'étude régionale sur les partenariats européens présentée
le 14 octobre 2020 a Dijon et accueillie par la Ville, comme toutes les autres études régionales que
nous menons, a permis de réaliser un état des lieux partagé avec les acteurs du territoire, dont
certains ont été réunis en comité de pilotage. Ce sont bien eux qui ont validé la teneur des travaux
coordonnés par notre réseau. Je veille a ce que toutes nos actions se basent sur une demande
explicite afin de nous assurer de ne pas agir a la place d’'une autre structure en région. Les
groupes de travail thématiques sont de plus en plus nombreux « Education globale et citoyenneté,
« Chantiers de jeunes », « Service Civique a I'international », « Campagnes citoyennes », « Accés a
I'eau et a I'assainissement », etc.). Ces groupes animés par les salariés de I'équipe sont, je le sais,
fortement appréciés par nos partenaires, nous procédons en nous appuyant sur le dialogue, et
toujours dans I'intérét général, voire global.

BFC International en 2020 compte 16 collectivités territoriales et regroupements membres. Je me
réjouis de ce constat qui démontre la reconnaissance institutionnelle que notre réseau a acquise.
De méme, je suis heureuse que notre partenariat triennal avec le MEAE ait pu étre renouvelé pour
trois années supplémentaires. Enfin, je note avec une grande satisfaction le renforcement des
liens qui nous unis avec la DREETS, notamment avec un travail sur la mobilité des jeunes issus
des Quartiers Prioritaires de la Politique de la Ville. Enfin, notre partenariat avec les Académies
de Besancon et Dijon s’est fortement renforcé dans le domaine de I’éducation a la citoyenneté
mondiale notamment a travers le dispositif des « Tandems Solidaires ».

Plusieurs activités menées par notre réseau ont également été saluées a I'échelle nationale, voire
européenne:

- les « Tandems Solidaires » déja répliqués en Occitanie, ils se démultiplient aujourd’huien
Pays de la Loire et en Hauts de France avec notre appui;

- le projet « COPRA Burkina » a été reconnu par nos partenaires (MEAE, Agence Francaise
de Développement (AFD)) comme un projet innovant au point qu’il a inspiré a I’évolution ou
la création de dispositifs d’appui financier aux collectivités territoriales ;

-lenouveau projet « COPRA Niger » arecu un accueil tres positif du MEAE et de ’Ambassade
de France au Niger et a vu I'obtention d’un cofinancement de 227 500 € sur deux ans.

- le partenariat que nous menons avec I’Agence de I'Eau Rhone-Méditerranée et le pS-Eau,
qui s’est démultiplié et a permis a de nombreux autres réseaux régionaux francaise de
construire des partenariats avec les Agences de bassins qui les concernent.

L'ensemble des collectivités membres apportent désormais une cotisation et non plus une
subvention, ce qui signifie qu’elle n’est pas décomptée sur les budgets des appels a projets dédiés
aux acteurs ; nous reversons également I'aide au tutorat des Services Civiques aux structures
qui nous sollicitent pour une mise a disposition de volontaires, etc. Toute cette approche permet
au réseau de répondre véritablement a 'intérét général, a travers une multiplicité de liens et une
pluralité des partenariats.

Sur le plan financier, I'exercice 2020 de BFC International se solde par un excédent de +29 890 €
contre 4 700 en 2019. Bien s(r cette année est exceptionnelle a tous points de vue, mais BFC
International continue la consolidation de ses finances et partenariats, renforce son équipe
techniqgue avec de nouvelles embauches salariés et apprentis, a adapté ses pratiques pendant la
crise et n’a pas mis en place de chdmage partiel, continue la reconstruction de son fonds associatifs,
et comme vous le présentera la Commissaire aux comptes dispose de comptes qui sont sains.

Nous avons encore du chemin a parcourir notamment avec les acteurs économiques et également
avec les acteurs de I'enseignement supérieur.

by

Nous travaillons a renforcer notre présence a I'échelle nationale, notamment au sein de la
Conférence Interrégionale des Réseaux régionaux multi-acteurs (CIRRMA) pour mieux représenter
nos intéréts et notre approche et construire des partenariats solides et durables avec tous nos
partenaires nationaux.
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Comme vous le savez, 'ensemble des administrateurs de Bourgogne-Franche-Comté ont été
renouvelé en octobre 2020 ; je tiens a nouveau a toutes et tous les remercier pour leur engagement,
leur implication.

Notre territoire régional sait qu’il peut compter sur une structure fiable, solide, professionnelle,
agissant sur un secteur novateur, de plus en plus reconnu car prépondérant pour I'avenir de
notre territoire et notre capacité a répondre aux défis planétaire pour un monde plus durable, plus
solidaire et plus juste.

Nous avons entre les mains un véritable service public régional en faveur de la coopération et de la
solidarité internationale, dont I'animation et la gouvernance multi-acteurs en font aujourd’hui un
objet unique en région. Tous nos partenaires sont et seront toujours invités a contribuer a la vie et
aux orientations de Bourgogne-Franche-Comté International.

En fin, je tiens a remercier a nouveau et trés sincérement notre équipe salariale, nos membres,
nos bailleurs de fonds et tous nos partenaires, notamment le Ministére de I'Europe et des Affaires
étrangéres, les collectivités territoriales et groupements de la région, les Académies de Besangon
et de Dijon, la DRAJES, la DREETS, I'Agence de I'eau Rhéne Méditerranée Corse, le réseau
CANOPE BFC, le réseau Graine BFC, I’Agence Francaise de développement a travers les postes
FONJEP-ECSI, la CIRRMA et les institutions comme I"'Université de Franche-Comté et I'Université
de Technologie de Belfort-Montbéliard (UTBM), etc. et bien s{r tous les acteurs de la société civile
pour leur soutien et engagement.

Liliane Lucchesi

Présidente de BFC International,

Conseillere régionale déléguée aux relations franco-suisses, a la solidarité internationale et au
pilotage des Objectifs de Développement Durable (ODD)

@ BFC International | Rapport d’activités 2020



Infroduction

Bourgogne-Franche-Comté International (BFC International) est une association de loi 1901
au service de l'intérét général dont I'objectif principal est de favoriser la qualité et I'impact
des initiatives menées par les acteurs de Bourgogne-Franche-Comté dans le domaine de la
coopération et de la solidarité internationale.

Il propose des services accessibles a tous les acteurs de la coopération internationale
(particuliers, associations, collectivités territoriales et groupements, institutions et entreprises)
afin de les accompagner dans la mise en place de leurs projets sur le territoire régional ou a
I'international, et de favoriser les mutualisations et les synergies.

BFC International est membre de la Conférence Inter-régionale des Réseaux régionaux multi-
acteurs (CIRRMA) et inscrit son action en complémentarité des politiques publiques locales,
nationales et européennes, dans le but de faciliter leurs déclinaisons opérationnelles.

L'action de BFC International se décline autour de 5 principaux axes de travail :

* Axe 1 - Animer un observatoire de la coopération et de la solidarité internationale en
Bourgogne-Franche-Comté dans le but de recenser les acteurs, leurs projets et de mieux
connaitre les dynamiques a I'ceuvre sur le territoire régional dans ce domaine ;

* Axe 2 - Informer les acteurs de la coopération et de la solidarité internationale en
Bourgogne-Franche-Comté afin de faciliter leurs initiatives, promouvoir leurs projets sur
le territoire régional et national ;

* Axe 3 - Accompagner tous les porteurs de projets du territoire régional et renforcer leurs
capacités a monter des dossiers, a planifier des activités, a mettre en place des partenariats,
a mobiliser des cofinancements et des ressources, etc. ;

» Axe 4 — Favoriser la mise en réseau des acteurs, I'émergence de synergies, la mise
en ceuvre de mutualisations et de projets concertés a travers un travail d’animation des
territoires de Bourgogne-Franche-Comté ;

* Axe 5 - Animer et développer des outils et des projets territorialisés innovants et multi-
acteurs au service de I'intérét général.

Le champ d’action de BFC International est celui de la coopération et la solidarité internationale,
entendu au sens large, c’est a dire comprenant les secteurs suivants :

. Echanges et partenariats européens et internationaux ;

» Coopération pour les Objectifs de Développement Durable (ODD) et la solidarité
internationale ;

* Mobilité internationale et volontariat ;

* Politiques publiques de coopération et de solidarité internationale et action extérieure des
collectivités territoriales (AECT) ;

* Education a la citoyenneté mondiale (ECM).

L’action de Bourgogne-Franche-Comté International s’appuie sur la charte des acteurs de la
coopération et de la solidarité internationale en Bourgogne-Franche-Comté, approuvée par
les membres de I’Assemblée générale constituante de I'association, le samedi 25 mars 2017, a
Dijon (cf. annexe 1). Ce rapport s'organise autour des 5 principaux axes de travail de I'association,
auxquels est ajoutée une partie spécifique au développement, au fonctionnement et aux moyens
de la structure. Le rapport financier, réalisé par le cabinet comptable La Comptabilité, fait I'objet
d’un document distinct qui bénéficie d’un rapport de Commissaire aux comptes de I'association,
assuré par le Cabinet ACTIS.
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D
Pardic 1

ANIMER UN OBSERVATOIRE DE LA COOPERATION ET DE LA
SOLIDARITE INTERNATIONALE EN BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

1.1. Animer et mettre a jour un répertoire en ligne des acteurs et des projets de
la coopération et de la solidarité internationale en Bourgogne-Franche-Comté

1.1.1. Travail de recensement, récolte et de mise a jour des données

Le répertoire en ligne des acteurs et des projets de coopération et de solidarité internationale
en Bourgogne-Franche-Comté recense les coordonnées, actions, départements du siege social,
thématiques et zones d’intervention des structures identifiées.

Le travail de recensement, de mise a jour ou de suppression des données, comprend différentes formes :

* Une invitation réguliere des acteurs du territoire a mettre a jour eux-mémes les
informations en ligne concernant leurs structures, via un acces extranet individualisé ;

* Un travail de veille et recherche en ligne (consultation du Journal Officiel, presse locale
et régionale, recherches Internet, etc.) ;

 Un travail de croisement des données obtenues au fil de I'année par courriels, lors
d’inscription a des rencontres, de demandes de rendez-vous individualisés, contacts
téléphoniques, de réalisation d’'études, etc.

Cette démarche continue a été approfondie en 2020 avec I'accueil de M. Serge GOEPOGUI,
stagiaire au cours du ler semestre, pour une durée de 6 mois. Un travail spécifique d’actualisation
des données a été produit afin de recenser les données concernant les acteurs de I'ex-Bourgogne,
permettant de rééquilibrer la répartition des acteurs par départements de maniere plus
représentative. Ainsi, 932 acteurs ont été ajoutés. En 2021, un travail spécifique de mise a jour
sera poursuivi avec une mobilisation accrue des chargés de missions de BFC International selon
leurs thématiques et projets.

1.1.2. Audience du répertoire en ligne

Le répertoire des acteurs et de leurs actions est accessible en ligne sur le site Internet de BFC
International. L'audience du répertoire en ligne est en forte augmentation en 2020 :

« 5,713 visiteurs uniques ont été recensés en 2020 contre 3797 visiteurs uniques en 2019,
soit + 75,84 % (+ 6 % entre 2018 et 2019).

Cette forte augmentation s’explique notamment par le travail de mise a jour et de vérification
effectué, mais également par un nombre plus important d’acteurs accompagnés au cours de
I'année de maniere générale par le réseau.

1.1.3. Nombre d’acteurs recensés

Avant 2017, seuls les acteurs de I'ex région Franche-Comté étaient recensés dans le répertoire en
ligne. L'ajout des acteurs bourguignons a augmenté le nombre d’acteurs recensés de 56 % entre
2016 et 2017, de 16 % d’acteurs supplémentaires entre 2017 et 2018, puis de 9 % d’acteurs
supplémentaires entre 2018 et 2019, soit une augmentation totale de 27 % depuis la création de
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BFC International sur la période 2017-2019, équivalent a 547 acteurs supplémentaires.

En 2020, compte-tenu du travail de recensement effectué, 932 fiches ont été créées soit une
augmentation de 38,69 %.

Année 2016 2017 2018 2019 2020

Nombre d’acteurs

2 1324 2075 2412 2409 3341
recensés

1.1.4. Répartition des acteurs par territoires

La répartition géographique des acteurs dans les 8 départements de la Région Bourgogne-
Franche-Comté se décline comme suit :

2013-2020 en

Département = 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

2013 -2020 en %

nombre
Doubs 614 | 628 | 669 | 688 | 720 | 720 | 719 | 812 +198 243%
Jura 237 | 244 | 262 | 268 | 283 | 283 | 283 | 370 +133 11,1%
Haute-Saone | 160 | 164 | 174 | 178 | 190 | 190 | 190 | 241 +81 7,2%
Territoirede | 107 | 174 | 185 | 190 | 196 | 196 | 196 | 232 +29 6.9%
Belfort
Cote-d'Or - - - - | 343 | 443 | 442 | 814 +814 244%
Sadneetloire | - ; - - | 189 | 288 | 288 | 424 +424 12,7%
Yonne - - - - 94 172 172 | 287 + 287 8,6 %
Nievre - ; - - | 60 | 119 | 119 | 161 +161 4.8%
Total 1178 1210 1290 1324 2075 2412 2410 3341 +2127 100 %

L’objectif fixé en 2017 d’équilibre entre les acteurs issus de I'ex-Région Bourgogne et issus de I'ex-
Région Franche-Comté a été atteint en 2020 suite au travail de recensement. Ainsi, on compte :

Nombre d’acteurs recensés % du répertoire en ligne
Ex Bourgogne 1686 50,5 %
Ex Franche-Comté 1655 49,5%

1.1.5. Répartition des acteurs par statuts

Parmi les 3341 structures répertoriées en 2020, on compte :
« 2857 associations, dont :

0 1266 associations ou ONG de solidarité internationale ;
0 496 associations culturelles et/ou de loisirs ;
0 32 associations sociales ou de développement local ;
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0 177 comités de jumelages ;
0 163 associations des droits de I'Homme et citoyenneté ;
0 65 associations d’éducation populaire ;

* 195 collectivités territoriales ou regroupements;

* 199 établissements d’enseignement ou de formation ;

* 41 acteurs économiques (entreprises, fondations, fonds de dotation, mutuelles, acteurs
consulaires)

Lesassociationsreprésententnaturellementlaplusgrandefamilled’acteursetreprésentent85,51%
du répertoire. Parmi elles, 44,3 1% sont des associations ou ONG de solidarité internationale. A
noter que les sous-catégories sont attribuées en fonction des statuts de I'association et/ou de
I'acteur lui-méme et qu’elles peuvent étre sujettes a différentes interprétations selon les acteurs.

1.1.6. Répartition des acteurs par zones géographiques d’intervention

3001 acteurs se déclarent intervenir en France, soit 90 % des acteurs enregistrés.

A linternational, les acteurs bourguignons-franc-comtois recensés dans le répertoire sont
principalement investis dans les zones suivantes (NB : un méme acteur peut intervenir dans
plusieurs zones et plusieurs pays) :

* Afrique subsaharienne (840 acteurs recensés) ;
* Bassin méditerranéen (515 acteurs recensés) ;

* Asie (217 acteurs);

* Europe centrale et orientale (275 acteurs) ;

* Europe occidentale — hors France (165 acteurs) ;
* Amérique Latine (123 acteurs) ;

* Amérique du Nord (37 acteurs).

Les acteurs bourguignons-franc- comtois interviennent dans 97 pays répartis sur les 5 continents.
Les pays les plus représentés sont les suivants :

* Maroc (440 acteurs) ;

* Allemagne (214 acteurs);;

* Burkina Faso (166 acteurs) ;
» Sénégal (111 acteurs) ;

* Mali (95 acteurs);;

* Madagascar (80 acteurs) ;

* Bénin (67 acteurs) ;

* Italie (67 acteurs) ;

* Roumanie (64 acteurs) ;

* Cameroun (55 acteurs) ;

* Pologne (55 acteurs) ;

* Cote d’lvoire (49 acteurs) ;
* Inde (48 acteurs) ;

* Niger (46 acteurs) ;

* Royaume-Uni (42 acteurs) ;
* Espagne (39 acteurs).

Comme mentionné plus haut, le nombre importantd’acteurs recensés engagés au Maroc s’explique
notamment par le recensement d’un nombre important d’associations issues du 4L Trophy, créées
par des étudiants bourguignons-franc-comtois. Certaines d’entre elles ne semblent plus actives,
mais n’ont toutefois pas été dissoutes. Un travail de mise a jour spécifique pourra étre entrepris
ultérieurement.
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La conduite d’un travail d’étude sur les partenariats européens en 2019 et 2020 a permis
de mieux identifier les acteurs engagés en Europe occidentale, tout particuliérement avec
I’Allemagne, pays avec lequel les acteurs bourguignons-franc-comtois ont développé de nombreux
liens, notamment via des jumelages entre communes.

1.1.7. Répartition des acteurs par domaine d’intervention

Lerépertoirerecense lesacteurs bourguignons-franc-comtois selon leurs domaines de coopération.
32 domaines d’action sont répertoriés (NB : une méme structure peut agir dans plusieurs domaines
de coopération). Dans les domaines les plus représentés, la répartition est la suivante :

* 1355 acteurs dans le domaine de I'action culturelle (culture, patrimoine...);

* 972 acteurs dans le domaine de I'’éducation et de la formation ;

» 775 acteurs dans le domaine de I'action sociale ;

* 531 acteurs dans le domaine de la santé et de I'hygiéne ;

» 548 acteurs dans le domaine de I'’éducation a la citoyenneté mondiale (ECM) et au
développement durable;

* 440 acteurs dans le domaine des droits de 'Homme et de la paix;

* 334 acteurs dans le domaine du développement économique ;

* 314 acteurs dans le domaine de I'environnement ;

* 231 acteurs dans le domaine du développement rural et agricole ;

* 119 acteurs dans le domaine de I'eau et de I'assainissement ;

* 106 acteurs dans le domaine de I'égalité femmes-hommes et des droits des femmes.

1.1.8. Pistes de développement du répertoire en ligne

Dans le cadre du projet « RECITAL ODD » soutenu par 'AFD (DPA-OSC) pour la période 2020-
2021, porté par la CIRRMA et dont BFC International est partenaire, le réseau prévoit 'amélioration
de son répertoire en ligne, via la création de nouveaux items de recherche (ODD, éducation a
la citoyenneté mondiale, mobilité internationale, etc.), harmonisés avec I'ensemble des RRMA,
et d’'un module de cartographie en ligne. Dans ce méme projet, BFC International développe
également un outil spécifique de gestion des données et des relations avec les acteurs
(Customer Relationship Management - CRM).

La mise a jour des données se poursuivra en 2020 a travers un lien renforcé avec les projets
menés par BFC International au cours de I’année afin d’optimiser le travail effectué et de cibler
les théemes et les acteurs avec lesquels BFC International est le plus engagé. Ce travail spécifique
permettra notamment de réaliser des barométres thématiques en fonction des travaux et
priorités en cours.

A plus long terme, ce répertoire pourra intégrer davantage d’entreprises et renforcer la partie
« projets » du répertoire en ligne afin de valoriser les initiatives conduites par les acteurs, en lien
avec les actions d’information et de communication de BFC International.

Enfin, a noter que 930 acteurs recensés ne disposent pas a ce jour de contacts courriels ou
téléphoniques intégrés a leurs fiches et ont été recensés sur la base unique de leur publication au
Journal Officiel.

1.2. Publier des baromeétres et des cartographies de la coopération et de la
solidarité internationale en Bourgogne-Franche-Comté

BFC International réalise, dans le cadre de ses groupes de travail notamment, des cartographies et des
barometres spécifiques présentant le nombre d’acteurs engagés dans un pays ou sur une thématique,
leurs typologies, leurs thématiques de travail, leur répartition sur le territoire régional, etc.
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Ces documents servent de supports a des réflexions collectives et permettent aux acteurs
d’identifier plus facilement les structures avec lesquelles ils peuvent nouer des partenariats. Les
données qu’ils comprennent sont issues du répertoire en ligne des acteurs de la coopération et
de la solidarité internationale en Bourgogne-Franche-Comté. Les différents supports réalisés
sont valorisés sur le site Internet de BFC International, notamment dans les parties afférentes aux
groupes de travail thématiques ou géographiques correspondants. En 2020, BFC International
a notamment réalisé le support suivant : « Baromeétre des acteurs engagés dans le domaine des
déchets et de la coopération internationale », présenté dans le cadre du temps d’information et
d’échanges du 7 décembre 2020 portant sur ce théme.

1.3. Conduire et restituer une étude sur les partenariats européens de
Bourgogne-Franche-Comté

1.3.1. Contexte et objectifs de I’étude

En mars 2019, suite a la décision de son Conseil d’administration, BFC International a initié une
réflexion globale, en cohérence avec I'ensemble des acteurs du territoire et avec I'appui d’un comité
de pilotage régional multi-acteurs, sur les dynamiques propres a la coopération européenne en
Bourgogne-Franche-Comté.

Les membres du Comité de pilotage sont : la région académique de Bourgogne-Franche-Comté,
la Maison de I’'Europe en Bourgogne-Franche-Comté, la région Bourgogne-Franche-Comté, le
département du Jura, le département du Territoire de Belfort, la ville de Besancgon, la ville de Dijon,
la ville d’Autun, la ville de Nevers, la ville de Dole, le CRIJ de Bourgogne-Franche-Comté, la Maison
de Rhénanie-Palatinat, I'’Association de Jumelages en Europe BFC, la maison des Jumelages, de la
Francophonie et des Echanges Internationaux d’Auxerre et le Comité de Jumelages d'Arbois.

Cette démarche fait écho au travail réalisé sur la charte de BFC International (finalisée a la création
du réseau le 25 mars 2017) rappelant la nécessité de considérer les questions internationales au
sens large sur le plan géqgraphique, mais également aux orientations et attentes du Ministére de
I'Europe et des Affaires Etrangeres (MEAE), partenaire du réseau. Elle répond également a des
demandes réguliéres d’accompagnement de collectivités territoriales de la région — membres ou
non membres du réseau — pour la mise en place de dynamiques de coopération européenne, a
des demandes de soutien méthodologique de la part de comités de jumelages ou d’associations
engagés dans la coopération européenne. Elle s’integre enfin a I'un des axes de travail prioritaires
du réseau portant sur I'animation d’un observatoire régional des acteurs et des pratiques de la
coopération internationale.

L’enjeu de ce travail était de réaliser un diagnostic précis du territoire, en concertation avec toutes
les structures concernées, afin de renforcer I'impact et la qualité des initiatives de coopération
européenne conduites en Bourgogne Franche-Comté. Il s’agissait donc de caractériser plus
spécifiquement :

* les acteurs mobilisés du territoire, leurs statuts (associations, collectivités territoriales,
institutions, etc.) et particularités (histoire, ressources, etc.) ;

* la nature des partenariats conduits (échanges, jumelages, coopérations décentralisées etc.) ;
* les zones géographiques concernées (pays, régions et villes jumelles) ;

*lesthématiques abordées (jeunesse, citoyenneté, développementdurable, interculturalité,
vie associative, mobilité internationale, tourisme, économie, formation professionnelle,
culture, patrimoine, etc.) ainsi que les activités développées (rencontres culturelles,
formations d’acteurs, fora, séjours de jeunes, échanges sportifs, etc.) ;

* les problématiques communes aux acteurs de la région (attentes, besoins, leviers et freins
rencontrés dans la conduite de partenariats européens) ;

* les bonnes pratiques pouvant étre essaimées a I'ensemble du territoire régional.
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1.3.2. Méthodologie de travail

BFC International avec I'appui d’'un comité de pilotage régional multi-acteurs a initié, en mars
2019, une étude régionale sur les partenariats européens en Bourgogne-Franche-Comté. L’étude
s’est déroulée en plusieurs étapes clés :

* Le recensement des acteurs investis sur le champ de la coopération européenne et de
préparation des instruments de collecte de données (mars - avril 2019);

* La collecte de données qui comprenait I'administration de questionnaires quantitatifs,
la conduite d’entretiens semi-directifs individuels et/ou collectifs aupres d’acteurs ciblés
et I'organisation de 6 temps d’information et d’échanges sur le territoire régional (avril -
juillet 2019);

* L'analyse et le traitement de I'ensemble des données récoltées sur le terrain (juillet -
septembre 2019);

* La rédaction d’'une premiere version provisoire du rapport d’étude restituant la
dynamique de I'étude ainsi que ses principaux résultats (septembre - décembre 2019) ;
 La rédaction d’une version définitive du rapport d’étude suite aux modifications/
révisions apportées par le comité de pilotage (mars - mai 2020);

* La rédaction d’une synthese de I'’étude (mai - juillet 2020) ;

* La mise en page de deux livrables finalisés (juillet 2020) et leur publication ;

» L'organisation d’une rencontre régionale de restitution des résultats de I'étude
(septembre 2020).

Tout au long de cette étude, BFC International avait pour mission d’animer les réunions du comité
de pilotage, d’étre force de proposition dans la construction des documents de travail collectifs,
d’assurer le suivi et la mise en cohérence des activités liées a I'étude. Enfin, le réseau a joué un rdle
de facilitateur dans la mise en dialogue des acteurs de la coopération européenne en région via
I'organisation de temps d’information etd’échanges sur lathématique. Ceci étant, BFC International
n’a pas eu de réle décisionnaire puisque celui-ci incombait au comité de pilotage de I'étude.

Les membres du comité de pilotage avaient pour mission de :

« Définir collectivement les orientations de I'étude, identifier les principaux questionnements et
établir les cibles/objectifs visés par ce travail ;

*Valider tous les documents de travail (note de cadrage, questionnaires, grille d’entretien, comptes-
rendus, livrables) produits dans le cadre de I'étude ;

 Appuyer techniqguement a I'organisation d’entretiens qualitatifs et de rencontres territoriales
(nombreux sont les membres du comité de pilotage qui ont été interrogés en entretien, ont participé
a la diffusion des questionnaires, et a la co-organisation de temps d’information et d’échanges).

Au total, les membres du comité de pilotage se sont réunis 4 fois sur la durée de 'étude : le 11
avril 2019, le 24 juin 2019, le 30 septembre 2019 et le 5 mars 2020 (les comptes-rendus des
rencontres sont disponibles sur demande).

1.3.3. Résultats, restitution et perspectives

L’étude visait a esquisser les bases d’une approche concertée et transversale de la coopération
européenne en Bourgogne Franche-Comté. L'enjeu est donc a la fois de rendre visible le
patrimoine commun que constituent les partenariats européens pour les bourguignons-franc-
comtois mais également de renforcer les conditions de son appropriation et de son animation
par les structures concernées. Parmi les quelques résultats marquants de ce travail, on peut
noter les points suivants :

« 87 structures ont été interrogées via un questionnaire en ligne et/ou des entretiens
qualitatifs ;
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* 44 structures ont été rencontrées lors des temps d’information et d’échanges organisés
par le réseau avec I'appui des membres du comité de pilotage ;

* 6 temps d’information et d’échanges ont été organisés a Besancon, Dijon, Autun, Belfort,
Macon et Auxerre de mai a septembre 2019 ;

* 2 livrables ont été produits a I'issue de ce travail d’étude : un rapport d’étude de 112
pages et une synthése de 16 pages ;

* 5 propositions concrétes et concertées ont été formulées et présentées publiquement
pour faciliter le développement de la coopération européenne en Bourgogne-Franche-
Comté;

* 1 restitution publique - initialement programmée en mai 2020 mais reportée a cause
de la pandémie de la Covid-19 - a pu se tenir le 14 octobre, au sein de la Salle des Actes
a Dijon. A cette occasion ont pu étre présentés les livrables de I'étude ainsi qu’une série
de recommandations concrétes pour renforcer les partenariats européens en Bourgogne-
Franche-Comté. Cette rencontre a permis de rassembler 42 participants ;

* Depuis cette étude, de nouveaux acteurs engagés dans la conduite de partenariats
européens sollicitent BFC International pour un accompagnement et des conseils ou
participent a des projets, rencontres ou dispositifs régionaux coordonnés par le réseau ou
d’autres acteurs;

Tous les documents liés a I'étude régionale sur les partenaires européens en Bourgogne-Franche-
Comté sont disponibles a la consultation sur le site Internet de BFC International.

1.4. Lancement d’une étude régionale sur le Corps Européen de Solidarité
(2020/2021)

1.4.1. Contexte et objectifs de I'étude

Le Corps Européen de Solidarité (CES) est un dispositif porté par la Commission Européenne qui
vise le soutien au volontariat individuel et collectif et aux projets de solidarité pour des jeunes
de toute I’'Union Européenne. Ce dispositif s’inscrit notamment dans la continuité du Service
Volontaire Européen (SVE).

La mise en place récente du Corps Européen de Solidarité (2018) constitue I'opportunité de
renforcer la qualité et |a diversité de I'offre globale de mobilité européenne proposée aux jeunes. Le
Corps Européen de Solidarité reste sous-investi par les structures de Bourgogne-Franche-Comté
car seules 6 organisations se sont saisies du dispositif et parmi elles, une seule structure a
dimension régionale dispose d’un label « qualité ». Aussi, les jeunes bourguignons-franc-comtois,
et tout particulierement les jeunes les plus éloignés de la mobilité européenne et internationale,
ne bénéficient pas particulierement de facilités d’acces a ce dispositif, en comparaison a d’autres
jeunes francais ou européens.

Face a ce constat, un premier enjeu est donc de favoriser la territorialisation, I'accessibilité
et I'appropriation de ce dispositif a travers une réflexion commune sur le nombre d’acteurs
mobilisés en région (prescripteurs, animateurs et responsables jeunesse, acteurs publics, etc.),
leurs pratiques, leurs publics cibles, leurs territoires d’activités et les conditions de mobilisation de
nouvelles structures et de nouveaux jeunes, en particulier ceux éloignés de la mobilité européenne
et internationale (Jeunes issus de Quartiers Politique de la Ville - QPV ou de Zone de Revitalisation
Rurale — ZRR, Jeunes ayant moins d’opportunité - JAMO).

Une dynamique d’étude et de concertation régionale a donc été impulsée en juin 2020 par la
DRDJSCS de Bourgogne-Franche-Comté (aujourd’hui DRAJES) et BFC International avec
I'appui d’'un comité de pilotage régional afin de développer I'engagement des acteurs de
Bourgogne-Franche-Comté sur le dispositif CES. Cette étude se fixe pour objectifs principaux
d’identifier les besoins et les attentes des acteurs du territoire vis-a-vis du dispositif, de repérer les
freins a son appropriation et de définir collectivement des pistes d’actions dans le but de renforcer
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son développement, son utilisation et I'impact sur le territoire. Elle vise tout type de structures
(associations, entreprises, institutions, collectivités territoriales...) intéressées ou engagées dans
la mobilité internationale.

1.4.2 Méthodologie de travail

Tout au long de cette étude régionale, le réle de BFC International et de la DRDJSCS consiste
principalement a animer et a coordonner la dynamique sur le plan technique par le biais de
réunions de travail réguliéres, de la préparation et de I'animation des réunions du comité de
pilotage régional (proposition de documents techniques, co-animation des réunions et rédaction
de comptes-rendus, etc.). BFC International assure plus spécifiquement le recueil des données,
la conduite et I'administration des questionnaires et des entretiens, une premiére analyse des
données et la rédaction d’un rapport d’étude et d’'une synthése.

Le comité de pilotage oriente et valide les résultats de I'’étude en vérifiant leur adéquation avec les
objectifs fixés etles besoins etattentes exprimés par les acteurs du territoire. ll veille a I'appropriation
de la démarche de concertation régionale par les structures et habitants de Bourgogne-Franche-
Comté. Il assure le suivi et le bon déroulement des activités liées a I'étude (participation aux
entretiens, organisation de temps d’information et d’échanges, relecture, modification et validation
des documents de travail proposés etc.). Le comité de pilotage se réunit régulierement afin de
faire des points d’étapes sur la conduite de I'étude (tous les trois mois environ) et prolonger les
questionnements qu’elle souléve.

A partir de juin 2020, ont été menées les actions suivantes :

* Recensement des acteurs investis ou intéressés par le Corps Européen de Solidarité et
la préparation des instruments de collecte de données (juin 2020);

* Collecte de données via I'administration de questionnaires quantitatifs, la conduite
d’entretiens semi-directifs auprés d’acteurs ciblés et I'organisation de rencontres
territoriales (septembre - janvier 2021) - 6 structures ont notamment été interrogées en
entretiens qualitatifs et environ 50 structures ont répondues au questionnaire (en cours) ;
* Organisation de rencontres et temps d’échanges : 1 webinaire régional d’information
organisée en partenariat avec I’Agence Erasmus+ France Jeunesse et Sport (juillet 2020) ;
4 webinaires d’information et d’échanges pour couvrir les 8 départements du territoire de
Bourgogne-Franche-Comté (novembre - décembre 2020) ;

* Organisation d’'un comité de pilotage, deux autres étant prévus en 2021.

En 2021, sont planifiées les étapes suivantes :

* L’analyse et le traitement de I'ensemble des données récoltées sur le terrain (février -
mars 2021);

* La rédaction des livrables restituant la dynamique de I'étude ainsi que ses principaux
résultats (mars - avril 2021) ;

* La validation des livrables par les membres du comité de pilotage avant publication et
diffusion;

* L'organisation d’une restitution régionale des résultats de I'étude dans le cadre du Joli
Mois de I'Europe (mai 2021).

1.5. Préparation d’'une étude régionale sur’éducation a la citoyenneté mondiale
en Bourgogne-Franche-Comté (2021)

Dans le cadre du projet « RECITAL ODD » coordonné par la CIRRMA et soutenu par I'’Agence
Francaise de Développement (AFD), BFC International s’est engagé a conduire une étude régionale
sur I'’éducation a la citoyenneté mondiale (ECM) en 2021. Cette étude a pour objectifs de :
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* Réaliser un état des lieux qualitatif et quantitatif des acteurs et des initiatives d’ECM
menées en région Bourgogne-Franche-Comté ;

* Proposer des recommandations a destination des acteurs de Bourgogne-Franche-Comté
afin de renforcer I'impact et I'efficacité des initiatives menées en région dans le cadre d’'une
approche multi-acteurs et territorialisée ;

* Contribuer, par son processus, ses résultats et ses livrables, a la valorisation et a la
promotion des initiatives d’ECM en région.

La fin d’année 2020 a été 'occasion pour le réseau BFC international de rédiger le cahier des
charges de cette étude, de constituer un comité de pilotage - qui statuera sur les grandes
orientations de I'étude et validera les résultats - et de préparer I'appel d’offres qui permettra de
recruter un prestataire extérieur chargé de réaliser I'étude.

1.6. Développement d’un logiciel de gestion de la relation acteurs

Débutée au cours de I'année 2020, le développement d’un logiciel interne de gestion de la
relation acteurs (Customer Relationship Management - CRM) vise a renforcer ['efficacité et la
qualité de la gestion et du suivi des activités menées par BFC International.

Ce CRM permettra de répertorier et de centraliser les informations liées aux coordonnées et
contacts des acteurs, aux rendez-vous pris, aux questions posées et aux sujets abordés, aux
formations suivies, aux adhésions, aux projets menés, aux territoires ciblés, etc. Il permettra ainsi
d’automatiser la production de données quantitatives et qualitatives (bilans, statistiques, cartes,
etc.) pour améliorer la compréhension et I'analyse des dynamiques territoriales au quotidien, ainsi
que la redevabilité aupres des partenaires et bailleurs de fonds.

Ce travail de développement est réalisé par I'entreprise IAD Territoire Digital et sera accompagné
d’un travail de refonte du portail d'information de BFC International.

Le développement du CRM est financé dans le cadre du projet « RECITAL ODD » soutenu par
I'’AFD (DPA-OSC) pour la période 2020-2021, porté par la CIRRMA et dont BFC International est
partenaire. Ce travail sera finalisé au cours du ler semestre 2021.

1.7.Réalisationd’une enquéte surlesimpacts delacrise sanitaireen Bourgogne-
Franche-Comté

Pour mieux comprendre les difficultés rencontrées par les acteurs et les réponses qui pourraient
étre apportées, BFC International a mené une enquéte du 20 avril au 15 mai 2020 auprées de 68
acteurs de Bourgogne-Franche-Comté. Parmi les répondants figuraient 81 % d’associations, 4%
de collectivités territoriales, 7% d’établissements d’enseignement et de recherche, 3% d’acteurs
économiques et 5% d’institutions. Dans le cadre de ce travail, BFC International s’est associé avec
10 réseaux régionaux multi-acteurs (RRMA) de coopérations et de solidarités internationales et le
ministere de I'Europe et des Affaires étrangeres (MEAE) afin de partager des éléments d’analyse
et de valorisation des données recueillies (au total, 570 acteurs issus de 11 régions ont participé
a cette enquéte).

De maniere générale, on constate des conséquences immédiates pour la plupart des acteurs et
des projets de coopération et de la solidarité internationale en région (humaines, financiéres,
etc.). Les acteurs ont été largement fragilisés, mais ont toutefois été trés réactifs. Par ailleurs, pour
les acteurs enquétés, la réponse a une crise de la santé ne passe pas exclusivement par la mise en
place de projets de santé. lls attendent notamment un appui a la mobilisation de financements et a
la mise en place d’actions de plaidoyer.

Les acteurs enquétés souhaitent qu’un travail soit engagé afin que les moyens alloués a la
coopération et a la solidarité internationale ne soient pas fragilisés. Les acteurs soulignent
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également la nécessité de conduire des projets mutualisés pour renforcer leurs impacts et leurs
capacités a surmonter les crises. Enfin, les acteurs, notamment associatifs, font part d’'une volonté
de bénéficier d’espaces de dialogue et de concertation, associant notamment les collectivités
territoriales et les institutions, afin d’étre davantage associés aux prises de décisions. Les résultats
détaillés de cette enquéte sont disponibles sur le site Internet de BFC International.
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D
Pardic 2

INFORMER ET PROMOUVOIR LES PORTEURS DE PROJETS DE
COOPERATION ET DE SOLIDARITE INTERNATIONALE

2.1.Animerunportail d’information surinternetetassureruneveilleinformative

2.2.1. Collecte d’informations et ressources

BFC International relaie les informations locales, régionales, nationales et internationales qui ont
trait a la coopération et a la solidarité internationale. Un travail quotidien de veille et de collecte
des informations est réalisé par la direction et le service « Information, communication et vie
associative », ainsi qu’un travail de sélection et d’adaptation de I'information, de rédaction et de
mise en page pour une diffusion sur les supports de communication de I'association (site Internet,
lettres d’information électroniques, bulletin semestriel “Interfaces”, réseaux sociaux, courriels
individualisés, etc.).

Les informations collectées sont issues :

* De demandes directes recues par courriel des adhérents et des partenaires ;

* D’un travail de veille et de sélection : veille documentaire quotidienne sur les organismes
et dispositifs de la coopération et de la solidarité internationale, prises de contacts diverses
avec des organismes relais bourguignons-franc-comtois, nationaux et internationaux,
identification et recensement des financements publics et privés, des nouveaux outils et
publications disponibles, lecture réguliere des newsletters et sites internet de structures
membres et partenaires (Ministeres, Coordination Sud, Agence Francaise de Développement,
collectivités territoriales, journaux locaux et régionaux, etc.).

La page « Ressources » du portail d'information www.bfc-international.org répertorie par themes
les ressources, outils, ouvrages et actualités correspondants. Les pages « Financements », «
Agenda » et « Actualités » permettent également d’accéder a de nombreuses informations mises
a jour quotidiennement.

En 2020, un travail de refonte compléte du portail d’information a été initié, dont la modification
de I'arborescence et de I'organisation des contenus, en lien avec le projet de développement d’un
CRM et d’une cartographie en ligne des acteurs. Les résultats de ce travail seront disponibles en
septembre 2021 (sous réserve).

2.2.2. Sites internet

En 2020, 322 articles d’informations ont été publiés sur le site Internet (actualités,
ressources, rapports, événements, financements, etc.), soit 26 articles par mois en moyenne
(contre 411 en 2019).

Cependant, les statistiques de fréquentation du site internet restent en constante augmentation,
comme le montre I'évolution du nombre moyen de visiteurs quotidien et du nombre de visiteurs
uniques chaque année :
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Année
Nombre de visiteurs quotidiens 87 104 133 206
Nombre de visiteurs uniques 30314 38117 48 652 75554

Entre 2019 et 2020, le nombre de visiteurs quotidien a augmenté de 54 % et celui du nombre de
visiteurs unique de 56 %. Cette tendance a la hausse s’explique par plusieurs facteurs principaux:

* L’augmentation globale continue des activités de BFC International ;

* Le développement de nouveaux partenariats et I'laugmentation des adhésions, et plus
largement I'élargissement du public cible de BFC International, dans la continuité de la
fusion du CERCOOP F-C et de Bourgogne Coopération, intervenue le 25 mars 2017 ;

* En 2020, le contexte de pandémie de Covid-19 a conduit a une utilisation accrue
d’Internet et des réseaux sociaux de maniére générale par les acteurs.

Les pages et rubriques les plus consultées en 2020 :

* La rubrique « Financements » (19 677 vues) ;

* Le répertoire en ligne des acteurs de la coopération et de la solidarité internationale
(5763 vues) ;

* La rubrique « Emplois / Stages / Volontariat » (5630 vues) et plus particulierement la
page « Liste des offres d’emploi » (3667 vues) ;

* La page « Adhérez a votre réseau » (2657 vues) ;

D’autres contenus, qui n’apparaissent pas dans le listing ci-dessus, ont été consultés de
nombreuses fois en 2020, notamment les mesures d’aides et/ou de financements spécifiques liés
a I'épidémie de Covid-19.

A noter que BFC International anime par ailleurs deux autres sites Internet : I'un pour le projet
COPRA Burkina (www.bfc-burkina.org) et I'autre pour présenter le guide « ECSI en classe de
seconde » (www.enseignement-ecsi.fr).

2.2. Réaliser et diffuser des lettres d’information électroniques dédiées a la
coopération et a la solidarité internationale

BFC International envoie deux types de newsletters :

* Une lettre d’information mensuelle envoyée la premiére semaine de chaque mois et
recensant les derniéres actualités (en région et hors région) : financements, événements,
formations, etc. ;

* Des Points Infos spécifiques envoyés chaque semaine, généralement les mercredis
ou jeudis. Ces Points Infos ont vocation a mettre en lumiére des thématiques ou des
événements, comme le calendrier régional de formation et de rencontres, des Rencontres
régionales, un appel a participation a des études, etc.

Sur I'année 2020, 32 newsletters ont été envoyées dont 27 points infos spécifiques, 8 lettres
d’information généralistes et 1 communiqué de presse. La liste principale des destinataires de
la newsletter comporte 10 646 courriels d’acteurs (+2 172 par rapport a 2019), soit une forte
augmentation des inscrits. Ces Points Infos sont donc diffusés a un large public engagé ou
concerné par la coopération et la solidarité internationale en et hors région.

Les lettres d’information électroniques ne sont pas les seuls outils de communication avec les
acteurs puisque les salariés, via des listes de diffusion thématiques internes, communiquent
également directement avec les acteurs pour relayer certaines informations spécifiques. Dans
cet esprit et dans le souci de mieux cibler la communication de BFC International, des diffusions
d’information plus ciblées ont progressivement été mises en place et se poursuivront en 2021.
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2.3. Accroitre la visibilité de Bourgogne-Franche-Comté International et des
acteurs du territoire sur les réseaux sociaux

BFC International diffuse également des informations via les réseaux sociaux Facebook, Twitter et
depuis février 2019, également sur Instagram. YouTube et LinkedIn sont quant a eux, en cours de
développement. Les objectifs poursuivis par I'utilisation de ces outils sont multiples :

* Informer les acteurs sur les actualités imminentes ou en direct, leur transmettre des
informations pertinentes afin de les aider dans leurs démarches (articles de journaux,
vidéos, guides, publications diverses, etc.) ;

* Expliquer les liens entre les services proposés par BFC International et les actualités
internationales, européennes, nationales, régionales ou locales ;

* Donner a voir de fagon concrete, par le biais de photos, de vidéos ou de commentaires,
les actions menées par BFC International et celles des acteurs de la coopération et de la
solidarité internationale ;

« Faire vivre et interagir avec une communauté d’abonnés aux pages de I'association ;

* Toucher un nouveau public, notamment plus jeune, afin d’accroftre la fréquentation du
site internet et la visibilité des acteurs.

0 @bfcinternational O @Reseau BFCI @ @bfcinternational

G BFC International @ Bourgogne-Franche-Comté International

Toutes ces communautés sont grandissantes :

* Facebook : 2826 abonnés au 31 décembre 2020, soit 298 de plus qu’en 2019 (+15%) ;
* Twitter : 886 abonnés au 31 décembre 2020, soit 56 de plus qu’en 2019 (+7,52%) ;

* Instagram: 135 abonnés au 31 décembre 2020, soit 61 de plus qu’en 2019 (+ 82,43%);
* YouTube : 19 abonnés au 31 décembre 2020 soit 100% d’augmentation (la chaine,
lancée en juillet 2019, n’a pas encore fait I'objet d’un véritable développement compte-
tenu notamment des restrictions de déplacements durant la pandémie de Covid-19).

Tableau de I'évolution du nombre d’abonnés sur les réseaux Facebook et Twitter :

Année 2017 2018 2019 2020
Abonnés sur Facebook 1898 2187 2718 3122
Abonnés sur Twitter 683 765 830 886

En moyenne, des publications sont effectuées au moins 3 fois par semaine sur les réseaux sociaux.
De la méme maniéere que pour les statistiques de visite du site internet, nous observons une
progression continue et réguliere du nombre d’abonnés sur nos réseaux sociaux, consécutive a
I'augmentation générale des activités. Un travail spécifique sera initié en 2021 pour renforcer la
présence de BFC International sur les réseaux, LinkedIn et Instagram.
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2.4. Réaliser et diffuser un bulletin semestriel d’information sur la coopération
et la solidarité internationale en Bourgogne-Franche-Comté

Le semestriel « Interfaces » a vu le jour a I'automne 2017 avec pour objectifs de :

* Proposer une réflexion et une analyse sur la coopération et la solidarité internationale, le
développement local et le développement durable ;

* De promouvoir et de valoriser les initiatives des acteurs a travers des témoignages dans
une logique multi-acteurs et de représentativité des territoires et des thématiques.

De maniére générale, « Interfaces » se veut étre le semestriel des acteurs du territoire régional. Ainsi,
il s'appuie sur la contribution directe des acteurs et le choix de thématiques spécifiques aux enjeux et
actualités du territoire régional dans le domaine de la coopération et de la solidarité internationale.

« Interfaces » comprend :

* Des informations générales relatives aux actualités de BFC International et a I'agenda
régional ;

* Un dossier central thématique ;

* Des informations techniques d’aide a la conduite de projet ;

 Un espace d’expression libre des acteurs et la présentation d’initiatives innovantes ou
réussies.

‘SEMESTRIELAS - JUILLET 2020

En 2020, un numéro d’Interfaces a été publié sur le théme de
~  I'éducation a la citoyenneté mondiale, réalisé avec le soutien de la
CIRRMA et de I’AFD dans le cadre du projet « RECITAL ODD ». Un
second numéro était initialement prévu en 2020 mais sa publication
ad étre reportée a mai 2021 compte-tenu de la crise sanitaire, sur
le theme des partenariats européens.

s
¥ International

Nombre de
numeéros
publiés / an

Nombre de Exemplaires
pages distribués

Numéro Date de publication

Le Burkina Faso et la Bourgogne-

1 Octobre 2017 Franche-Comté

350 1

La coopération internationale au
2 Aot 2018 coeur des territoires ruraux de 350 1
Bourgogne-Franche-Comté

Pour un acces universel a I'eau
et a I'assainissement, les acteurs
de Bourgogne-Franche-Comté
s’engagent!

3 Mai 2019 28 500

La mobilité internationale et
4 Octobre 2019 le volontariat des jeunes en 32 500
Bourgogne-Franche-Comté
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Nombre de

Numéro Date de publication LIS Exo_amplalres numéros
pages distribués iy
publiés / an
Les acteurs de Bourgogne-
5 Aoiit 2020 Fran,clhe-Co_mte\se m_oblllsent ) 40 500 1
pour I'éducation a la citoyenneté
mondiale
6 Printemps 2021 Les partenariats européens en A définir A définir
Bourgogne-Franche-Comté 2 .
numéros
sl . . prévus en 2021
7 Automne 2021 Education a I'fl F:|toyennetg mondiale A définir A définir
et Politique de la Ville

NB': Les anciennes éditions du semestriel « Un ceil sur... » publié par le CERCOOP F-C sont toujours
disponibles en consultation et téléchargement sur le site internet.

2.5. Promouvoir et représenter le réseau BFC International et les acteurs de la
coopération et de la solidarité internationale du territoire régional

2.5.1. Rencontres locales, régionales et nationales

Tout au long de I'année, I'équipe technique et les administrateurs de BFC International ont
représenté I'association dans diverses manifestations locales et régionales. BFC International a
participé a plusieurs dizaines d’événements en région au fil de I'année (Assemblée générales,
forums, colloques, rencontres organisés par les membres ou partenaires, etc.).

Le réseau aégalement effectué 9 interventions avec des présentations spécifiques auprés de 564
personnes sur les sollicitations de partenaires de Bourgogne-Franche-Comté, pour promouvoir
BFC International, présenter ses activités ou plus largement les enjeux de la coopération et de la
solidarité internationale.

A I'échelle nationale, BFC International participe également tout au long de I'année 3 des
évenements, tels que (liste non exhaustive) :

* Assemblées Générales d’associations de Bourgogne-Franche-Comté (ViaDanse, RéCiDev,
Interstice, United Schools, Graine BFC, etc.) ;

* Assises régionales de I'international de la Région Bourgogne-Franche-Comté ;

* Assises régionales de la coopération et de la solidarité internationale de la Région
Bourgogne-Franche-Comté ;

» Commission Nationale de la Coopération Décentralisée (CNCD);;

» Comité de suivi de I'association United Schools ;

» Form’action de I'association Terres des Hommes du Doubs ;

* Forum virtuel « A chacun sa mobilité » du PIJ du Jura;

* Forum « Partir a I'étranger » du CRIJ Bourgogne-Franche-Comté ;

* Groupe Sahel de Cités-Unies France;

* Groupe Niger de Cités-Unies France;

« Journée de travail « Jeunesse VI » du MEAE, CUF et France Volontaires ;

* Journée annuelle de I’Agence des Micro-Projets ;

« Journée annuelle d’Alterre Bourgogne-Franche-Comté « Défis démocratiques et transition
socio-écologique : un temps a ré-inventer la démocratie ? »

* Salon Studyrama de la DRAREIC de Bourgogne-Franche-Comté ;

* Rencontres de 'action internationale des collectivités territoriales de Cites-Unies France ;
* Soirée de la mobilité franco-allemande de la Maison de Rhénanie-Palatinat ;

* Réunions de travail et forum annuel de la SUERA organisés par la Région Bourgogne-
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Franche-Comté ;

» Webinaire « Face a la crise de la Covid 19, I'adaptation de la coopération décentralisée »
de la DAECT (MEAE);

* Webinaire de présentation du Fonds citoyen franco-allemand de 'OFAJ;

* Etc.

2.5.2. Relations avec la presse locale et régionale

En 2020, Bourgogne-Franche-Comté International a fait I'objet ou a été mentionné dans 6
articles identifiés (17 articles 2019), directement ou indirectement a travers des projets portés
par le réseau :

* Citoyenneté mondiale: BFC International multiplie les projets — Infos Dijon, actualités
locales, 17 février 2020 ;

* Bourgogne-Franche-Comté : Liliane Lucchesi est la nouvelle présidente de BFC
International - Infos Dijon, actualités locales, 15 novembre 2020 ;

* Région: Patrick Ayache souhaite que «la Bourgogne-Franche-Comté parle d’une seule
voix a l'international - Infos Dijon, actualités locales, 20 février 2020 ;

* La mobilité francophone dans I'enseignement supérieur : enjeux de la décennie a venir et
réles des centres de langue en Afrique - L'Actu, site d’actualités de I'université de Franche-
Comté, 04 décembre 2020 ;

* Il est toujours temps pour les jeunes du Jura de partir a I'étranger avec le réseau EuroDesk
- La Voix du Jura, actualités régionales, 14 octobre 2020 ;

» Tandems Solidaires a I’école : une belle initiative de découverte ludique et artistique au
Mali - Bamada.net, actualités maliennes, 16 juillet 2020.

Les mentions de BFC International ont diminué en 2020 par rapport a 2019. La situation sanitaire
peut expliquer ce phénomeéne, avec notamment I'annulation de nombreux événements qui étaient
prévus (tournée régionale du Festival des Solidarités notamment).

2.6 Outils et documents de communication réalisés en 2020

En 2020, BFC International a réalisé les outils et documents de communication ci-dessous :

* Actes des rencontres régionales de I'éducation a la citoyenneté mondiale 2020 ;

* Bilan du dispositif « Tandems Solidaires » pour I'année scolaire 2019/2020;

* Brochure « Semaines de I’Afrique en Bourgogne-Franche-Comté » ;

* Guide technique « Accueillir un volontaire de Service Civique en Réciprocité » ;

* Interfaces n°5 « L’éducation a la citoyenneté mondiale en Bourgogne-Franche-Comté » ;
* Organigramme de I'équipe technique;

* Organigramme du Conseil d’Administration ;

* Programme régional mutualisé des rencontres et formations 2020/2021

* Programme des webinaires « Mobilité internationale et Politique de la Ville » des 9 et 16
décembre 2020 ;

* Programme des rencontres régionales de I'éducation a la citoyenneté mondiale ;

* Programme des rencontres régionales des partenariats européens en Bourgogne-
Franche-Comté ;

* Rapport de I'étude des partenariats européens en Bourgogne-Franche-Comté ;

* Synthése de I'étude des partenariats européens en Bourgogne-Franche-Comté ;

* Visuels de 322 articles en ligne et 32 lettres d’information électroniques ;

* Publication de 32 fiches projets « Tandems Solidaires » et rédaction de 11 fiches projets
supplémentaires pour une publication en 2021.
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D
Pardic 3

ACCOMPAGNER LES PORTEURS DE PROJETS ET RENFORCER
LEURS CAPACITES

3.1. Accueillir, orienter et accompagner des porteurs de projets

3.1.1 Soutien informel

L’accompagnement informel des acteurs se déroule quotidiennement a travers des demandes
d’informations bréeves et ponctuelles, via des courriels, des appels téléphoniques ou des échanges
informels lors de rencontres. Celles-ci peuvent concerner la recherche de contacts, la possibilité
departiral’étranger pourles jeunes;l'identification de personnes ressources pour intervenirdans
des rencontres, les stages et emplois, les possibilités de financement existantes, les questions
techniques, les questions liées a la gestion des associations (statuts, obligations, demande de
rescrit fiscal, etc.). Ces demandes sont, de maniére générale, difficilement comptabilisables,
toutefois, elles ont fait I’objet d’'un recensement exhaustif par I’équipe salariée au cours
de I'année 2020, ce qui explique I'augmentation du nombre d’accompagnements individuels
décrite ci-dessous.

3.1.2. Accompagnement individuel

En 2020, 1 463 rendez-vous individuels ou échanges ont été sollicités et 388 structures
différentes ont été accompagnées (353 en 2019) dans le cadre d’'un appui-conseil ou en
ingénierie de projet, mobilisant 1 793 personnes, réparties de la maniéere suivante :

* Doubs : 29%

* Cote d’Or:20%

* Sabne et Loire : 9%

e Jura: 8%

* Territoire de Belfort : 5%

* Niévre : 4%

*Yonne: 3%

» Haute-Sadne : 3%

* Autres départements : 20%

Les porteurs de projets accompagnés sont majoritairement issus du secteur associatif (54%),
suivis par les institutions (21%) et les collectivités territoriales (15%). Les autres demandes se
répartissent entre les entreprises (5%) et les porteurs non affiliés a une organisation (4%).

Les thématiques de projets accompagnés les plus récurrentes sont :

* Les campagnes citoyennes (Festival des Solidarités, Village d’Asie, campagne
ALIMENTERRE, etc.) ;

* L’éducation a la citoyenneté mondiale (dont les Tandems Solidaires) ;

* Les projets de coopération dans le domaine de I'eau et I’assainissement ;

* La mobilité internationale et le volontariat (dont le Service Civique) ;

* Les projets de coopération dans le domaine de I'éducation et de la formation ;

« Viennent ensuite |la santé, I’énergie, I'agriculture et la culture. A noter que les domaines
d’interventions sont tres variés et aussi souvent interconnectés.
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A titre de comparaison, I'évolution des sollicitations lors des derniéres années est la suivante :

2013 2014 2015 2016 2017* 2018 2019 2020

CERCOOP Franche-Comté

Bourgogne Coopération 485 1463!

* rannée de création de BFC International

Le nombre de structures accompagnées et de sollicitations poursuit son augmentation
(+ 301,65 % par rapport a 2019). Cette tendance s’inscrit dans une dynamique de
croissance globale de I'activité et des partenariats de BFC International, notamment
depuis 2017, suite a la fusion du CERCOOP Franche-Comté et de Bourgogne Coopération.

En 2020, I'équipe de BFC International a réalisé un recensement exhaustif des
accompagnements réalisés au sens large, c’est-a-dire réalisé dans le cadre de rendez-
vous mais également par le biais d’échanges téléphoniques et distanciel (Zoom) ou
de courriels. Par ailleurs, notons que le temps nécessaire peut varier fortement d’un
accompagnement a 'autre selon les demandes exprimées par les acteurs.

Les principaux motifs de demandes d’accompagnement sont les suivants :

« Elaboration d’un projet (structurer I'idée initiale, planifier son action, identifier des
partenaires, etc.) ;

* Recherche de financements ou élaboration d’'une demande de subvention
(identifier les bailleurs potentiels, réaliser une relecture critique d’un dossier de
demande de subvention, élaboration d’un plan de financement, etc.) ;

« Elaboration de documents administratifs et conseils sur les aspects juridiques et
techniques de la coopération internationale ;

* Préparation d’une visite ou une action sur le terrain ;

* Probléme de stratégie ou résolution de difficultés dans la mise en ceuvre d’un projet;
* Préparation de I'accueil de partenaires en Bourgogne-Franche-Comté ;

* Création d’une association de solidarité internationale ;

* Pour les jeunes, la recherche d’emploi ou de stage et I'engagement en solidarité
internationale et pour les personnes actives, la reconversion professionnelle dans
le domaine de la coopération internationale ;

« Définition d’une stratégie d’action européenne et internationale notamment pour
les collectivités.

De maniere générale, durant le temps d’accompagnement du porteur de projets,
I’équipe de BFC International s’attache a inciter les acteurs a rechercher des synergies,
la complémentarité et la cohérence de leurs actions avec celles existantes au niveau local,
régional et national.

1 En 2020, I'équipe de BFC International a développé ses outils de suivi permettant une comptabilisation plus fine des acteurs
accompagnés, ainsi que leurs différentes sollicitations. Ainsi, le nombre de structures accompagné et de sollicitations poursuit son
augmentation car certaines structures nous sollicitent plusieurs fois dans leur conduite de projets.
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La méthodologie d’accompagnement employée :

* Des rendez-vous individualisés : le volet accompagnement en ingénierie de
projet implique la mise en place de réunions de travail avec les porteurs allant de
45 minutes a 2 heures en fonction des attentes et du nombre de personnes recues,
lors de rendez-vous pris a I'avance ;

* Des ressources transmises aux porteurs de projets : BFC International remet
ou envoie systématiquement par courriel, a la demande des acteurs recus en
accompagnement, des documents complémentaires et des outils utiles pour la
réussite de leurs projets ;

* Un suivi dans la durée : I'accompagnement des porteurs de projets s’effectue
dans la durée et ne se résume pas a un rendez-vous unique, il peut nécessiter
plusieurs rencontres de travail ;

* Une mise en relation avec les acteurs du territoire : la relation directe dans le cadre
de cette mission permet de mieux connaitre les acteurs et de renforcer le travail de
mise en réseau en région. |l permet d’entrer en contact avec de nouveaux acteurs,
d’en impliquer d’autres dans la vie du réseau, a travers les groupes de travail et
les temps d’information et d’échanges ou de les rediriger vers des dispositifs et
ressources déja existants.

Comme les années précédentes, les pics de sollicitations sont atteints entre les mois
de janvier et avril et aussi entre septembre et novembre car ce sont, pour la premiere,
une période de dépdts de demandes de subventions notamment aupres des collectivités
territoriales (Région Bourgogne-Franche-Comté, des Départements du Territoire
de Belfort et du Jura, Ville de Besancon, Ville de Dijon, etc.) et pour la seconde, une
période de retours de missions conduisant a la présentation des bilans et I’élaboration
de nouveaux projets.

3.2. Animer et coordonner un programme régional de formation
3.2.1. Une offre compléte de formation sur I’ensemble du territoire régional

Tout au long de I'année, BFC International propose des journées de formation pour
renforcer les compétences des acteurs sur des thématiques spécifiques. Plusieurs
formations sont internalisées (concues et animées par I'équipe technique de BFC
International), certaines s’appuient sur des prestataires extérieurs lorsque cela s’avére
nécessaire.

En 2020, 13 sessions de formations ont été organisées avec 284 participants :

Nombre de
participants

Intitulé Partenariat

Mener un projet d’éducation

13/01/2020 Dijon (21) 1 ala citoyennete mondiale Académie de Dijon 25
grace au dispositif des

Tandems Solidaires

Méthodologie de projet de
28/01/2020 Dijon (21) 1 coopération et de solidarité - 8
internationale
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Nombre de

11,5

Intitulé Partenariat o
participants

Méthodologie de projet de

29/01/2020 Besancon (25) 1 coopération et de solidarité - 6
internationale

Méthodologie de projet de

14/02/2020 Nevers (58) 1 coopération et de solidarité - 9
internationale
Construire un budget et
18/02/2020 Dijon (21) 1 identifier des partenaires Agence des Micro-Projets 8
financiers

10/03/2020 Dijon (21) 1 Suivre et évaluer un projet de EFFICOOP 4

coopération internationale

Animer des outils

25/09/2020 | Besancon (25) déducation a la citoyenneté R&CiDev 15

mondiale dans le cadre des

campagnes citoyennes
04/11/2020 Visio o5 | Menerdesactions éducatives GRAINE BFC 10
autour des ODD
07/12/2020 Visio 2 sessions Formation Tandems Académie de Diion 23
10/12/2020 x 0,5 jours | Solidaires Académie de Dijon j
2 sessions Formation Tandems
14/12/2020 - o . -
17/12/2020 Visio dg x0,5 Solidaires Académie de Académie de Besangon 43
jours Besangon

Malgré les conditions sanitaires, le nombre de formations est resté stable par rapport a
2020. Toutefois, certains formats ont été revus en demi-journées et la plupart ont d(i étre
dispensés en visio-conférence, ce qui a nécessité un travail spécifique pour adapter les

contenus et les méthodes d’animation.

Année 2017 2018 2019 2020
Nombre de sessions de formations 25 21 13 13
Nombre total de participants 240 256 197 284
Nombre moyen de participants 9,6 12,8 15,1 21,8

3.2.3. Une Commission « Formation et Accompagnement » pour renforcer I'efficacité
et I'impact des actions menées

Mise en place par le Conseil d’administration de BFC International, la Commission
« Formation et accompagnement » a pour objectif principal d’aider a la définition des
orientations de BFC International et de renforcer I'efficacité et I'impact des actions. Elle
répond au besoin de favoriser une démarche participative et vise plus spécifiquement a :

BFC International | Rapport d’activités 2020




* Faciliter I'échange d’informations et la concertation entre les acteurs autour de la
formation et de 'accompagnement ;

* Identifier les leviers et les opportunités de développer la formation, identifier
les besoins des acteurs (thématiques, méthodologie, formats, publics, modalités
d’acces, etc.) et faciliter la mise en place de formations communes et d'un
programme régional de rencontres et de formation ;

* Concevoir et réaliser des documents de communication a destination des acteurs
du territoire autour de la formation, ainsi que des outils d’aide a la décision (rapports,
notes d’orientation ou tout autre document jugé utile) ;

* |dentifier et mettre en place des outils de suivi - évaluation communs pour le
renforcement des capacités des acteurs et la qualité des projets en région.

Mise en place le 19 décembre 2017, cette Commission s’est réunie le jeudi 2 juillet 2020.
La Commission a notamment validé la réalisation d’un troisieme programme régional de
rencontres et formations mutualisé, qui comprend chaque année prés de 50 manifestations
entre septembre 2020 et ao(it 2021.

Plusieurs acteurs ont participé a cette Commission depuis sa création : Union régionale
des Maisons Familiales Rurales, Léo Lagrange Centre-Est, RéCiDev, Alterre Bourgogne-
Franche-Comté, CCFD Terre Solidaire, CANOPE, CNEAP, GIP « Formation Tout au Longde
la Vie » de I'académie de Dijon, Région Bourgogne-Franche-Comté, région académique de
Bourgogne-Franche-Comté, Graine BFC.

Les comptes-rendus détaillés de la Commission sont disponibles sur le site Internet de
BFC International.

3.3. Accompagner les collectivités territoriales et les institutions dans la mise
en place et/ou I'animation de leurs politiques publiques (appels a projets,
dispositifs, projets, etc.)

3.3.1. Objectifs poursuivis aupres des collectivités et des institutions

BFC International travaille au quotidien en étroite collaboration avec les agents et les élus
des collectivités territoriales et des institutions de la région, notamment membres du
réseau, pour :

* Informer et sensibiliser les collectivités territoriales et les institutions du role
fondamental qu’elles peuvent jouer dans le domaine de la solidarité internationale
(appuialabonne gouvernance, transfert de compétences, diplomatie des territoires,
etc.) de la Iégislation en vigueur de I'AECT ;

* Favoriser et faciliter 'engagement de leur organisation dans la coopération et la
solidarité internationale, soutenir et conseiller les collectivités et institutions qui en
font la demande dans leurs projets respectifs ;

* Sensibiliser et fédérer les populations de leur territoire, en partenariat avec
les associations de solidarité internationale, autour des enjeux de I'ouverture a
I'international et de l'internationalisation de leur territoire, et plus largement de
I’éducation active a la citoyenneté mondiale ;

» Encourager la mutualisation des actions et les synergies avec les autres acteurs
du territoire;

* Favoriser les échanges et la mise en place de cadres harmonisés (appels a
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projets, dispositifs, etc.) pour I'appui financier public aux initiatives des acteurs des
territoires ;

» Accompagner les collectivités territoriales et institutions dans la recherche de
personnes ressources ou experts en et hors région ;

* Capitaliser et valoriser les expériences d’action internationale portées par les
collectivités etinstitutions du territoire, et celles des acteurs avec qui elles travaillent.

3.3.2. Approche et méthode de travail avec les collectivités et les institutions

BFC International répond aux sollicitations de toutes les collectivités territoriales et
institutions du territoire régional, qu’elles soientou non membres du réseau. Sila collectivité
territoriale ou l'institution exprime le besoin de bénéficier et de faire bénéficier aux acteurs
de son territoire des services et outils de 'association, il lui est proposé d’adhérer et de
s’acquitter d’une cotisation afin de participer au financement de I'outil régional qu’est le
réseau BFC International.

Si cela s’avere nécessaire, BFC International propose aux collectivités territoriales ou
groupements de formaliser leur partenariat par la voie d’'une contractualisation afin
de définir, entre autres, les objectifs, les engagements, les résultats attendus et les
modalités. A partir d’'un modele type de contrat d’objectifs et de moyens, BFC International
accompagne la collectivité ou I'institution contractante afin de répondre a ses attentes et
s’adapte a ses spécificités en termes d’actions et d’approches.

Pour le cas spécifique d’un projet sur lequel BFC International intervient au-dela de ses
missions de base pour co-coordonner ou piloter une action, le conventionnement est
nécessairement proposé afin de fixer et délimiter le cadre de partenariat lié a I'action
entreprise, tout en donnant des indications sur les objectifs, les activités, les moyens, en
particulier financiers, et les modalités de mise en ceuvre.

3.3.3. Appui a la mise en ceuvre des dispositifs de soutien financier aux associations
et partenariat avec les collectivités territoriales et I’Agence de I’eau Rhone-
Méditerranée-Corse

BFC International travaille en étroite collaboration avec les Départements du Jura et
du Territoire de Belfort, les Villes de Besancon et de Dijon dans la mise en place et/ou
I'exécution de leurs dispositifs d’appui financier aux associations (appels a projets,
subventions) de solidarité internationale.

BFC International diffuse aux acteurs les informations concernant ces dispositifs via ses
outils de communication, accompagne méthodologiquement les acteurs dans le montage
de leur dossier de demandes de subvention et de rendu final (cf. parties précédentes). II
propose également des formations pour I'élaboration des demandes de subvention et la
rédaction des comptes rendus, mais aussi des rendez-vous personnalisés pour renforcer
leur compréhension des dispositifs et leurs compétences et capacités en conduite de
projets de coopération internationale.

Dans le cadre du processus d’examen des dossiers de demande de subvention, BFC
International est égalementsollicité par des collectivités et établissements publics pour
donner un avis technique consultatif, sur la base d’une grille de critéres (non exhaustifs)
pertinents d’analyse de la qualité des projets. On retrouve notamment la justification
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du projet, I'ancrage local, la pertinence, la cohérence, la viabilité (durabilité) notamment
financiere et organisationnelle, le partenariat, le budget (efficience, plan de financement...)
et les actions sur le territoire ici en France. Aussi, sur demande des collectivités membres
et de I’Agence de I'’eau Rhone Méditerranée Corse, BFC International propose pour chaque
projet déposé un avis technique consultatif motivé et argumenté par écrit sur 2 a 3
pages. La grille des criteres est évolutive afin d’intégrer les nouvelles propositions de
criteres des collectivités et établissements publics.

Ainsi en 2020, BFC International a étudié 30 dossiers pour des avis techniques (36 en
2019) qui restent consultatifs (aide a la décision sur la qualité technique du dossier) :

* 13 dossiers pour la Délégation de Besancon de I’Agence de I'eau Rhone
Méditerranée Corse dans le cadre de la convention de partenariat qui la lie BFC
International depuis 2014 ;

* 10 dossiers de demandes de subvention pour le Département du Jura;

* 4 dossiers de demande de subventions pour la Ville de Besancon ;

* 3 dossiers de demande de subvention pour le Département du Territoire de
Belfort;

* Pas de dossiers étudiés pour la Ville de Dijon en 2020.

Entre 2017 et 2020, le nombre d’avis techniques fournis a évolué de la fagon suivante :

Nombre d’avis techniques fournis pour les collectivités territoriales de Bourgogne-Franche-Comté entre 2017 et 2020

2017 2018 2019 2020 Total
Agence de I'Eau Rhone-Méditerranée-Corse 10 11 10 13 44
Département du Jura 10 10 10 10 40
Département du Territoire de Belfort 3 5 4 3 15
Ville de Besangon 10 6 5 4 25
Ville de Dijon - 3 7 - 10

Total 33 35 36 30 134

De maniere générale, la Iégére baisse du nombre d’avis techniques fournis est liée au
contexte de crise sanitaire de I'année 2020, qui a conduit au reporta 2021 ou a I'annulation
de nombreux projets.

Par ailleurs, BFC International échange ou répond a des interrogations sur les dossiers
d’acteurs déposés aupres de la Région Bourgogne-Franche-Comté sur demande du
Service Europe et rayonnement international (SERI).

BFC International est invité comme observateur pour répondre, le cas échéant, aux
questions techniques relatives a ses avis consultatifs lors des comités de pilotage
techniques ou Commissions de proposition des subventions aux associations du Conseil
Départemental du Jura (2 juin 2020) et de la Ville de Besancon (28 mai).

Dans le cadre de ces avis, des échanges tres réguliers ont eu lieu entre BFC International
et les agents des collectivités territoriales concernées.
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3.3.4. Appui a la mise en en réseau et a I’harmonisation des politiques publiques de
coopération et de solidarité internationale en région

Apres une harmonisation des documents des appels a projets (reglements, formulaires de
dépots et de rapports d’activités et financier des projets soutenus) en 2013 en Franche-
Comté, un groupe de travail fut mis en place et se réunit depuis au moins une fois par an
pour faire le bilan et apporter des améliorations, si nécessaire, aux documents produits en
commun sous l'impulsion de BFC International.

L’harmonisation mise en place ne signifie pas une uniformisation car chaque collectivité
préserve ses spécificités et ses objectifs. Ce processus permet de faciliter notamment
I'accompagnement des acteurs associatifs dans leur démarche de professionnalisation et
d’amélioration de la qualité de leurs actions.

Suite a une réunion de bilan-perspectives organisée le 25 octobre 2016 par le CERCOOP
F-C et Bourgogne Coopération, a Besangon, un groupe de travail régional « Collectivités
territoriales et institutions » a été organisé pour le 25 janvier 2018 a Dijon. Il a été ouvert a
toutes les collectivités territoriales et institutions de la région Bourgogne-Franche-Comté
avec lesquelles BFC International échange au cours de I'année.

Ce groupe n’a pas été réuni en 2020, mais des actions a destinations des collectivités
territoriales seront spécifiquement organisées en 2021, notamment avec un webinaire co-
organisé avec la Préfecture de Région et le MEAE sur le theme « Quelle place pour 'action
extérieure des collectivités territoriales en Bourgogne-Franche-Comté 7 ».

Par ailleurs, il permet aux collectivités n’ayant pas de dispositifs d’appui aux associations
de bénéficier de I'expertise des collectivités déja engagées. Les outils élaborés sont a leur
disposition sur demande. Chaque collectivité est libre d’utiliser ou non les documents de
maniére compléte ou partielle dans le cadre de son appui financier aupres des acteurs de
son territoire, notamment associatifs.

3.3.5. Développement et renforcement de I'appel a projets « Tandems Solidaires » au
sein des politiques publiques

BFC International a accompagné les collectivités territoriales de la Région Bourgogne-
Franche-Comté, du Département du Jura, du Département du Territoire de Belfort, de
la Ville de Belfort et de la Ville de Dijon dans I'animation de leurs appels a participation
ou dispositifs de soutien financier « Tandems Solidaires », permettant la prise en charge
de leur part d’une somme forfaitaire de 500 € versée aux établissements scolaires pour la
mise en place d’actions d’éducation a la citoyenneté mondiale.

En 2020, de nouvelles démarches ont été établies avec les Villes de Besancon et de
Nevers. Toutes les deux sont intéressées pour intégrer le comité de pilotage régional du
dispositif et envisagent le soutien financier des Tandems Solidaires de leur territoire sur
I'année scolaire 2020-2021.

Pour I'édition 2020/2021, malgré le contexte sanitaire peu propice a la mobilisation
des établissements scolaires, BFC International a recu 48 candidatures de Tandems
Solidaires (35 en binémes et 13 candidatures solitaires.) qui ont été étudiées — en plus
des 21 projets reportés de I'année précédente.

En effet, les établissements scolaires ont rencontré cette année de nombreuses contraintes
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qui ont freiné leur mobilisation (fermeture des écoles, protocoles sanitaires, absence de
visibilité, etc.).

Nombre d’avis techniques fournis
aux partenaires des Tandems 49 62 80 48
Solidaires (candidatures)

Le dispositif acquiert une véritable dimension régionale, grace au positionnement de la
Région Bourgogne-Franche-Comté (facilitant la péréquation) et renforce sa dimension
multi-acteurs. Il permet a des collectivités de différentes échelles de s’engager selon leurs
compétences, conjointement avec la région académique de Bourgogne-Franche-Comté
et avec la coordination de BFC International.

Dans cet état d’esprit, BFC International et I'ensemble des partenaires du dispositif
poursuivent leurs efforts de mobilisation et plaidoyer afin que davantage de collectivités
territoriales s’engagent pour les soutenir dans leur propre territoire. Cette dynamique
répond pleinement a la volonté des collectivités de mener une politique publique de
coopération etde solidarité internationale, et plus particulierement dans ce cas, d’éducation
a la citoyenneté mondiale.

La crise sanitaire a conduit au report et/ou a la prolongation de 21 projets de Tandems
Solidaires, initialement prévus et financés pour I'année scolaire 2019/2020, a I'année
scolaire 2020/2021. Ainsi, en accord avec les collectivités territoriales partenaires du
dispositif, le délai de réalisation de ces projets a été prolongé jusqu’a la fin de I'année
scolaire suivante.

Au total, les collectivités territoriales de Bourgogne-Franche-Comté ont dédié 30 500 €
aux Tandems Solidaires sur leurs budgets 2020 et 19 500 € sur 2021.

Notons que le nombre total de Tandems Solidaires mobilisés au cours de I'année scolaire
2020/2021 est tout de méme relativement stable avec 58 projets soutenus, contre 62
I’année précédente, malgré le contexte sanitaire.

La dimension technique du dispositif est présentée de facon plus détaillée dans la partie 5
de ce rapport d’activités.

Entre 2017 et 2021, la participation financiére des collectivités territoriales a évolué de la
facon suivante :

Année scolaire 2017 -2018 2018-2019 2019 - 2020 2020 - 20212
e Montant e Montant DGR Montant TR0 Montant
tandems p tandems e tandems . tandems e
allouéen € alloué en € allouéen € alloué en €
soutenus soutenus soutenus soutenus
16 000 (+
L. 47 (dont 7 500 déja
Région 15reportés |  financés
Bourgogne- 28 14000 41 20500 49 24 500

de l'année pour les
précédente) actions
reportées?)

Franche-Comté

2Chiffres en cours de consolidation
3Suite a la pandémie de la Covid-19, plusieurs Tandems Solidaires initialement prévus en 2019/2020 ont été reportés a 2020/2021.
La période d’éligibilité des fonds qui leur avait été octroyés a pu étre prolongée par les collectivités territoriales concernées.
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Année scolaire 2017 -2018 2018-2019 2019 - 2020 2020 - 2021

izl Montant i Montant Llofials Montant il Montant
tandems . tandems . tandems " tandems .
alloué en € alloué en € alloué en € alloué en €
soutenus soutenus soutenus soutenus
Département du 5(dont 3 1000
Jura 6 3000 6 3000 7 3500 reportés) (+1 500)
Département
du Territoire de 2 1000 4 2000 - - 1 500
Belfort
. .. 3 (dont 1 1000
Ville de Dijon - - 3 1500 4 2000 reporté) (+ 500)
Ville de Belfort - - 1 500 1 500 - -
Ville de Besancon - - - - - - 2 1000

2t 19500

(+9500)

Total 55 61 30500 (dont 21
reportés)

3.3.6. Appui a la conduite de missions de terrain

En 2020, BFC International devait participer a une mission de terrain au Bénin
conduite par la coordination nationale du Festival des Solidarités, afin de participer a une
premiére rencontre internationale du Festival des Solidarités sur le continent africain.
BFC International prévoyait notamment de profiter de cette mission pour rencontrer des
partenaires d’acteurs de Bourgogne-Franche-Comté. Cette mission pour I'heure n’a pas
encore été reprogrammée.

Dans le cadre du projet « COopérer Pour Réussir I’Avenir au Niger - COPRA Niger », une
mission est prévue a Niamey en 2021 afin notamment de finaliser le recrutement d’un
coordinateur délégué du projet basé a Niamey.

BFC International avait participé en 2019 a une mission de suivi des projets menés par les
acteurs du territoire régional, co-organisée avec la Région Bourgogne-Franche-Comté au
Niger, mais le contexte sanitaire n’a pas permis I'organisation de nouvelles missions de ce

type.

3.3.7. Un accompagnement quotidien aupres de toutes les collectivités territoriales et
les institutions qui en font la demande

Au total, des représentants de 32 collectivités territoriales ou regroupements dont 15
membres (mentionnés ci-dessous en gras) et 2 Etablissements Publics de Coopération
Culturelle (EPCC) ont été rencontrés ou accompagnés tout au long de I'année 2020 :

* Communauté de Communes du Grand Autunois Morvan (71) ;

* Centre Intercommunal d’action sociale (CIAS) du Grand Autunois Morvan (71) ;
» Communauté de Communes Auxonne-Val-de-Sadne (21) ;

» Communauté d’agglomération du Grand Chalon (71);

» Communauté d’agglomération du Grand Belfort (90;

* Département du Jura (39);

* Département du Territoire de Belfort (90) ;

* Département de la Niévre (58) ;

* Département de la Sabne-et-Loire (71);

* Département de la Haute-Sa6ne (70);;
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* Dijon Métropole (21);

* EPCC Bibracte (71) ;

* EPCC Cité du Mot - Prieuré de La Charité (58) ;
* Espace Communautaire Lons Agglomération (39) ;
* Grand Besancon Métropole (25)

* Pays de Montbéliard Agglomération (25) ;

* Région Bourgogne-Franche-Comté ;

Syndicat des Eaux et de Services Auxois-Morvan (21) ;
*Ville d’Autun;

* Ville de Dijon (21);

* Ville de Besancon (25) ;

* Ville de Belfort (90) ;

* Ville de Dole;

* Ville de Montbéliard (25) ;

Ville de Quetigny (21) ;

* Ville d’Auxerre (89) ;

* Ville d’Essert (90) ;

* Ville de Nevers (58) ;

* Ville de Macon (71) ;

* Ville de Lons-le-Saunier (39) ;

* Ville de Longvic (21);

* Ville de Chendve (21).

Comme détaillé plus haut, 'accompagnement apporté peut-étre de nature trés diverse
selon les objectifs, expériences, tailles, moyens, actions locales et internationales des
collectivités territoriales. Les collectivités en gras sont membres de BFC International au
31/12/2020. Toutes ces collectivités s’acquittent d’une cotisation annuelle suite a leur
adhésion a BFC International et non d’une subvention.

En ce qui concerne les institutions, des échanges sont réguliers avec de trés nombreuses
organisations : Académie de Dijon, Académie de Besangon, réseau CANOPE BFC, CLA de
Besancon, Lycée Hilaire de Chardonnet, Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et
de la Cohésion Sociale (DRJSCS), Direction Régionale de I’Alimentation, de I’Agriculture
et de la Forét (DRAAF), GIP Formation Tout au Long de la Vie de I'académie de Dijon,
Université de Franche-Comté, CROUS et Bibliotheque Universitaire de Besancon, Faculté
de médecine de I'Université de Bourgogne (Diplome Universitaire d’Action Humanitaire),
COMUE Bourgogne-Franche-Comté, IUT de Belfort-Montbéliard, Préfecture de la Région
Bourgogne-Franche-Comté, Université de Technologie de Belfort-Montbéliard (UTBM),
de nombreux établissements scolaires des deux académies, etc. Pour le détail, se référer
a la partie 6.

Enfin, BFC International a participé avec les collectivités territoriales et les institutions a de
nombreuses réunions de travail ou des temps d’information qu’il a organisé, co-organisé
ou participé a leur demande de maniere spécifique.
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3.4. Réaliser et diffuser des ressources pédagogiques et des fiches techniques,
méthodologiques ou de capitalisation

3.4.1. Outils d’éducation a la citoyenneté mondiale

En 2020, dans le cadre de son partenariat avec le réseau CANOPE BFC (signature
d’une convention de partenariat en 2017), BFC International et le réseau CANOPE BFC
ontinitié la conception d’'une nouvelle mallette pédagogique d’éducation a la citoyenneté
mondiale sur le theme de I'Objectif de Développement Durable n°2 « Faim zéro » (Cycle 4
et Lycée). La crise sanitaire de la Covid 19 a retardé sa publication qui se fera au premier
trimestre 2021.

La mallette « Faim zéro » présente la spécificité d’étre entierement numérique, tant dans
les contenus qu’elle recense que dans son format. Ainsi, elle peut étre diffusée beaucoup
plus largement que les mallettes physiques réalisées auparavant par BFC International et
CANOPE BFC qui étaient, quant a elles, disponibles en prét dans les Ateliers CANOPE du
territoire. Le choix de ce format numérique, réalisé via I'outil « genially », répond également
aux contraintes actuelles rencontrées par beaucoup d’éducateurs devant intervenir a
distance avec leurs publics.

D’une maniére générale, les mallettes concues par CANOPE BFC et BFC International
recensent et présentent des ressources pédagogiques a destination de la communauté
éducative au sens large (enseignants, documentalistes, éducateurs, animateurs, etc.) qui
souhaitent intervenir sur ces thématiques. Ces mallettes sont également consultables sur
le site Internet de BFC International.

Ci-dessous le récapitulatif des différentes mallettes réalisées en partenariat avec CANOPE
BFC depuis 2017 :

Année 2017 2018 2019 2020

Mallette « Lutter contre
les préjugés grdce a
I’éducation a l'inter-

Nom des mallettes
Mallette « Faim Zéro »

pédagogiques
réalisées en

culturalité »

Mallette « Accés @ une
éducation de qualité »

Mallette « Eau propre et
assainissement »

(publication prévue en

partenariat avec Mallette « Consom- 2021)
CANOPE BFC mation et production
responsable »

Le collectif « FestiSol 21 » qui anime le Festival des Solidarités sur le Grand Dijon a produit
en 2019 une exposition sur I'engagement des acteurs du dijonnais en faveur des ODD.
Cette exposition devait donner lieu en 2020 a un travail autour de la création de supports
pédagogiques pour en faciliter I'exploitation auprés d’un public scolaire. Ce travail a été
fortement impacté par la crise sanitaire de la Covid-19 empéchant les membres du collectif
de se réunir. Le travail sera tout de méme conduit en 2021 et BFC International continue
d’y étre associé.

La mallette seracomposée d’un livret explicatif avec plusieurs jeux permettant de traiter des
ODD en particulier comme I'ODD n°4 « Acces a une éducation de qualité » par exemple -
via un jeu de plateau. D’autres jeux permettront aux jeunes de comprendre les interactions
entre les différents ODD.

Parailleurs, BFCInternational continue de promouvoir et de vendre régulierement quelques
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exemplaires des guides « ECSI en classe de seconde : guide pédagogique a destination
des enseignants de SES dans le cadre d’un enseignement d’exploration », réalisé par
Bourgogne Coopération en 2016, et le guide « Pour une éducation au développement
durable et solidaire », réalisé entres autres par le BFC International (ex CERCOOP F-C) et
édité par le réseau CANOPE de I'académie de Besancon (ex. CRDP).

3.4.2. Publication de fiches projets « Tandems Solidaires »

Afin de capitaliser sur les bonnes pratiques d’éducation a la citoyenneté mondiale en
milieu scolaire, BFC International réalise des « fiches projets » présentant les initiatives
menées par les acteurs du territoire dans le cadre du dispositif « Tandems Solidaires ».
Ces fiches projets identifient notamment les points forts de I'initiative, son territoire, son
niveau scolaire, son lien avec le programme scolaire, le ou les ODD ciblés, etc. Toutes les
fiches sont accessibles en ligne sur le site Internet de BFC International.

En 2020, BFC International a publié 36 fiches projets sélectionnées parmi les projets
menés au cours de I'année scolaire 2018/2019, et rédigé 13 fiches projets parmi ceux
réalisés au cours de I'année scolaire 2019/2020. Ces derniers seront mis en page et
publiés en 2021.

2018

Nombre de fiches projets

« Tandems Solidaires » réalisées 17 32 36 11 (diffusion 2021) %

3.4.3. Outils dédiés au Service Civique en réciprocité

Depuis 2019, les membres du groupe de travail régional « Service Civique a I'international
et en réciprocité » ceuvrent, avec I'appui technique de BFC International, a la création d’un
outil méthodologique sur I'accueil de volontaires en Service Civique en réciprocité. En
septembre 2020, le groupe de travail a pu produire un guide technique « Accueillir un.e
volontaire en Service Civique en Réciprocité » a destination des acteurs de Bourgogne-
Franche-Comté.

L'objectif de cet outil est de faciliter et renforcer I'engagement des acteurs du territoire
régional dans le dispositif de Service civique en réciprocité. Plus spécifiquement, il répond
aufortintérétdes structures (associations, collectivités territoriales, institutions) mais aussi
des jeunes du territoire de pouvoir s’investir dans I'accueil de jeunes volontaires étrangers
en Bourgogne-Franche-Comté. Il vise une meilleure connaissance et appropriation par les
structures du territoire des particularités du dispositif.

Aussi, ce guide décrit les caractéristiques principales du Service Civique en réciprocité,
les conditions préalables a I'accueil de jeunes en réciprocité (dispositions administratives,
matérielles, formation et accompagnement), les principaux codts liés a I'accueil (postes de
dépenses), mais aussi les aides accessibles aux structures de Bourgogne-Franche-Comté
(présentation de budgets prévisionnels pour des projets d’accueil). Le guide présente
également les rdles et responsabilités des parties prenantes au projet d’accueil et rappelle
les principaux documents a produire. Enfin, ce document recense les structures ressources
a mobiliser en région, identifie les étapes de I'accueil par ordre chronologique (calendrier
de taches) et propose de nombreux conseils pratiques.
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Ce guide technique a été présenté publiquement lors de la Rencontre Régionale « Faire
vivre la solidarité internationale en Bourgogne-Franche-Comté avec le Service Civique »
organisée en partenariat avec la DRDJSCS de Bourgogne-Franche-Comté le vendredi 23
octobre 2020 en visioconférence. Il est actuellement disponible en libre acces sur le site
internet du réseau.

3.5. Participer a I'animation et au développement de dispositifs nationaux de
soutiens financiers

BFC International participe au développement, a I'animation de plusieurs dispositifs
nationaux et donne a ce titre des avis techniques, la plupart du temps motivés par écrit.
Les dispositifs concernés sont « Jeunesse Solidarité Internationale / Ville, Vie, Vacances
et Solidarité Internationale » (JSI-VVV/SI) et « Initiatives de Solidarités Internationale »
(ISI) du FONJEP, le dispositif « PRA-OSIM » du FORIM, le renouvellement des Opérateurs
d’Appui (OPAP) du FORIM, le dispositif « Coup de pouce » de la coordination nationale du
Festival des Solidarités, le dispositif de soutien au Festival des Solidarités international, la
dotation aux Micro-Projets de I’Agence des Micro-Projets (AMP) :

Dispositifs Structure Nombre d’avis fournis

JSI-VVV/SI FONJEP 7

IS FONJEP 6

PRA/OSIM FORIM 7

FestiSol - Coup de pouce national CRID 8

FestiSol - Coup de pouce international CRID 14

Dotation aux Micro-Projets Agence des Micro-Projets (AMP) 14
Programme CAAC CFSI Pas de dossiers en 2020
Dispositif « Coléoptére » Ingénieurs Sans Frontiéres (ISF) Pas de dossiers en 2020

Total 48
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D
Parbic 4

FAVORISER LA MISE EN RESEAU ET L’ANIMATION DU TERRITOIRE

4.1. Animer des groupes de travail régionaux multi-acteurs

4.1.1. Groupes de travail thématiques et géographiques
* Groupe « Eau et assainissement »

Le groupe de travail s’adosse tout particulierement au partenariat mis en place avec I’Agence de
I'Eau Rhéne Méditerranée Corse et sur I'appel a projets conjoint entre I’Agence de I’'Eau Rhone
Méditerranée Corse, Seine Normandie et la Région Bourgogne-Franche-Comté. Ce dispositif vise
a accompagner I'ensemble des acteurs du bassin a la mise en place de projets de coopération
internationale dans ce domaine, les associations mais aussi les collectivités territoriales et les EPCI
qui peuvent utiliser le 1% Eau issu de la loi Oudin-Santini.

La rencontre du groupe de travail s’est déroulée le 15 décembre 2020 sous la forme d’un webinaire
et a réuni, durant une demi-journée, 26 participants. Cette rencontre s’est organisée autour
d’'une premiére partie dédiée aux bilans des acteurs, notamment associatifs, soutenus par le
dispositif régional de soutien financier conjoint 2020 entre la Région Bourgogne-Franche-Comté,
I’Agence de I'Eau Rhéne Méditerranée Corse et I’Agence de I'Eau Seine Normandie et a abordé les
perspectives 2021. Une seconde partie était consacrée aux retours d’expériences et perspectives
en matiére de coopération dans le domaine de 'accés a I'eau et a I'assainissement, ainsi que sur
les attentes et exigences des bailleurs.

* Groupe « Education globale et citoyenneté » et sous-groupe de travail « Journée
régionale ODD »

Réuni pour la 1ere fois en 2009 en Franche-Comté, ce groupe de travail animé par BFC International
regroupe une quinzaine d’acteurs du territoire engagés pour le développement de pratiques
éducatives favorisant la compréhension des dimensions locales et globales de développement
durable et de la notion de citoyenneté mondiale. Ses objectifs sont (1) d’identifier les ressources,
les synergies existantes et celles qui pourraient étre développées entre les acteurs du territoire
régional ; (2) permettre I'interconnaissance et la mise en relation des acteurs engagés dans des
démarches d’éducation globale (acteurs de I'éducation a I'environnement, au développement
durable, aux médias, a la citoyenneté et a la solidarité internationale, etc.) ; (3) favoriser et structurer
le développement de projets communs autour de I'éducation globale.

En 2020, le groupe de travail a contribué a la rédaction du cinqui€me numéro du semestriel «
Interfaces », et plus spécifiquement au dossier thématique « Les acteurs de Bourgogne-Franche-
Comté se mobilisent pour I’éducation a la citoyenneté mondiale ! ».

Le groupe a également co-organisé, avec le concours de partenaires nationaux (AFD, IRD, Comité
21), la rencontre régionale « Sensibiliser aux Objectifs de Développement Durable : des outils
pédagogiques pour agir » qui s’est tenue le mercredi 30 septembre a I’Atelier CANOPE de Dijon et
qui a réuni 64 participants (cf. présentation et compte-rendu de la rencontre en partie 4.3).

Enfin, on peut noter qu’en 2020 le groupe de travail a été rejoint par de nouveaux membres,
et notamment autour de la dynamique de la rencontre du 30 septembre, a savoir : la DREAL, les
Inspecteurs d’académie au Développement Durable de I'académie de Besancon ou encore le CLEMI.
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* Groupe « Campagnes citoyennes »

Réuni de maniére informelle autour du projet commun d’organiser les Rencontres régionales des
acteurs des campagnes citoyennes depuis 2019, le groupe de travail « Campagnes citoyennes »
s’est finalement doté en 2020 d’une feuille de route plus large et a diffusé un appel a participation
pour fédérer davantage d’acteurs en Bourgogne-Franche-Comté. Plusieurs structures ont alors
rejoint ladynamique et le groupe mobilise aujourd’hui 7 acteurs, tous engagés dans la coordination
ou le soutien de campagnes citoyennes en Bourgogne-Franche-Comté.

Le groupe de travail régional « Campagnes citoyennes » se fixe les objectifs (1) assurer un réle de
veille et d’observatoire sur la question des campagnes citoyennes en Bourgogne-Franche-Comté ;
(2) faciliter I'interconnaissance et I'’échange d’expériences entre les acteurs mobilisés dans la
coordination des campagnes citoyennes et leurs partenaires et entre les acteurs engagés dans
I'animation des campagnes au niveau local ; (3) mutualiser les initiatives et mettre en réseau les
acteurs des campagnes citoyennes ; (4) renforcer la visibilité des campagnes auprés des acteurs,
décideurs et habitants de Bourgogne-Franche-Comté dans une optique de renforcer I'engagement
de ces acteurs au sein des campagnes ; (5) valoriser et capitaliser les expériences et projets
menés par les acteurs de Bourgogne-Franche-Comté dans le cadre des campagnes citoyennes
et leurs impacts en terme de dynamiques locales et de développement de I'engagement citoyen ;
(6) renforcer les capacités des acteurs des campagnes citoyennes en Bourgogne-Franche-Comté.

En 2020, le groupe a co-construit et co-animé les Rencontres régionales des acteurs des
campagnes citoyennes qui se sont tenues le 22 juin 2020 en webinaire et qui avaient pour
thématique « Les campagnes citoyennes : un outil efficace pour favoriser la mobilisation et
I’engagement des acteurs de Bourgogne-Franche-Comté ? » (Cf. détail en partie 4.3).

* Groupe « Chantiers internationaux de jeunes »

Suite aux sollicitations de ses membres et partenaires et pour répondre aux besoins exprimés
par les acteurs du territoire en termes de lisibilité et en faveur d’un meilleur acces aux dispositifs/
cadre de mobilité et d’engagements collectifs pour les jeunes, BFC International a initié la mise
en place d’un groupe de travail régional dédié aux chantiers de jeunes a I'international, en
et hors France.

Le groupe de travail s’est réuni pour la premiéere fois le 8 juillet 2020 en visioconférence et a
mobilisé 14 participants. A cette occasion, les membres du groupe de travail ont pu valider une
feuille de route commune et identifier des pistes d’actions communes a mettre en place.

Le groupe de travail vise globalement a renforcer I'impact et la qualité des projets de chantiers de
jeunes internationaux, en et hors France, menés par les acteurs du territoire régional notamment a
travers les objectifs suivants : (1) permettre une meilleure connaissance réciproque des différents
acteurs mettant en ceuvre ou intéressés par les chantiers de jeunes ; (2) faciliter la mise en réseau
des acteurs dans ce domaine, I'échange d’expériences et de bonnes pratiques, les mutualisations
et '’émergence de synergies ; (3) favoriser 'émergence d’actions communes ou concertées pour
plus de cohérence et de complémentarité entre les projets menés en région dans ce domaine ;
(4) réaliser et contribuer a la réalisation d’outils spécifiques (fiches techniques, guides, etc.) et
participer a la production de connaissance nécessaire a des actions de qualité ; (5) participer a
I'information des acteurs et actrices du territoire régional des enjeux, des outils et des dispositifs de
mobilité collective a destination des jeunes ; (6) participer a la promotion des initiatives régionales
qui contribuent au développement de la mobilité internationale des jeunes bourguignons-franc-
comtois et plus largement a I'ouverture au monde des acteurs locaux.

Une deuxiéme rencontre du groupe de travail est prévue le 2 février 2021 en visioconférence.
L’objectif de cette séance sera d’établir une définition commune des « chantiers internationaux de
jeunes » et de prioriser les actions a initier en 2021.
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* Groupe « Service Civique a I'international et en réciprocité »

Lancé le 4 juillet 2019, le groupe de travail « Service civique a I'international et en réciprocité »
rassemble une dizaine de structures autour du développement du dispositif en région. Dans une
logique de complémentarité, le groupe de travail fournit des éléments de réflexion ou d’aide a la
décision aux acteurs du territoire et au comité régional du Service Civique, tout en favorisant la mise
en réseau et I'échange de bonnes pratiques, le renforcement de leurs capacités et I'’émergence de
synergies en région.

Depuis sa création, les membres du groupe de travail se sont réunis 3 fois : le 4 juillet 2019 (11
participants), le 19 novembre 2019 (8 participants) et le 28 mai 2020 en visioconférence (8
participants).

En 2019, les membres du groupe avaient initié et réalisé les actions suivantes : (1) organisation
de Formations Civiques et Citoyennes dédiées a la solidarité internationale ; (2) organisation d’un
temps d’informations et d’échanges sur le Service Civique en réciprocité en partenariat avec le
Programme National du Volontariat du Burkina Faso (PNVB) ;

En 2020, les membres du groupe ont réalisé les actions suivantes : (1) rédaction d’'un guide
technique « Accueillir un.e volontaire en Service Civique en réciprocité en Bourgogne-Franche-
Comté » ; (2) rédaction d’un référentiel régional de Formation Civique et Citoyenne « Solidarité
internationale »; (3) organisation d’une rencontre régionale « Faire vivre la solidarité internationale
en Bourgogne-Franche-Comté avec le Service Civique » en partenariat avec la DRDJSCS, le 23
octobre 2020, en visioconférence (28 participants). Les deux livrables (guide technique et
référentiel régional de FCC) ont été présentés a I'occasion de cette rencontre régionale.

* Groupe « Genre et ouverture a l'international »

Désireux de relancer la dynamique « Genre et ouverture a I'international » en Bourgogne-Franche-
Comté, BFC International a organisé une réunion du groupe de travail le 24 février 2020 a Dole,
avec le soutien de la Ville de Dole. 10 acteurs et actrices étaient présents dont le Réseau CANOPE
Bourgogne-Franche-Comté, le Conseil Régional de Bourgogne-Franche-Comté, Peuples Solidaires
Jura, et le Club Unesco Dijon. A cette occasion, des pistes pour la rédaction d’une nouvelle feuille
de route ont été rédigées et des perspectives d’actions communes ont été définies. Les acteurs
et actrices membres du groupe de travail ont montré I'intérét et la nécessité de relancer le travail
et les liens autour de cette thématique. Néanmoins, compte-tenu de la situation sanitaire et du
manque d’effectifs, cette dynamique n’a pas été poursuivie dans le courant de I'année 2020.

* Groupes du Festival des Solidarités « Tournée régionale / Livret pédagogique »

Dans le cadre du Festival des Solidarités, le COPIL du projet a souhaité la mise en place de sous-
groupes de travail dédié a la tournée régionale et au kit pédagogique. Le premier, mis en place
depuis 2017, travaille en amont des COPIL pour définir et proposer le cahier des charges de la
tournée régionale, recueillir et trier les candidatures recues de compagnies. Le second, mis en place
en 2020 spécifiguement, a travaillé a la réalisation d’un livret pédagogique adossé au spectacle
retenu (Cf. partie V) en lien étroit avec la région académique de Bourgogne-Franche-Comté.

* Groupe « Niger »

Au cours de I'année 2020, le groupe Niger a congu un projet de coopération mutualisé intitulé
« COopérer Pour Réussir I’Avenir — COPRA Niger » qui a obtenu le soutien du MEAE dans le cadre
de I'appel a proposition « Clés en main ». Le groupe « Niger » a ainsi acté de se renommer « Comité
de pilotage du projet COPRA Niger ». Plus d’informations sont disponibles dans la partie 5 de ce
rapport.
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* Autres groupes

D’autres groupes de travail sont également animés par BFC International mais ne I'ont pas
été en 2020 (Maroc, Sénégal, Burkina Faso, collectivités et institutions, jeunesse et mobilité
internationale) ; d’autres, déja été sollicités par les acteurs, n'ont pas pu étre mis en place par
manque de moyens (acteurs économiques et coopération internationale, santé, agriculture et
souveraineté alimentaire, culture, etc.). En 2021, dans le cadre d’un partenariat avec le pS-Eau,
BFC International initiera la mise en place d'un groupe sur le theme des déchets et de I'énergie, et

relancera la dynamique pays, notamment avec I'organisation de rencontres du groupe Sénégal.

En 2020, 150 participants se sont mobilisés au cours de 16 réunions de groupes de travail :

Nom du groupe de travail ;:i?';ri‘ct?::fs

04/02/2020 Dijon Education globale et citoyenneté 15
24/02/2020 Dole Genre et ouverture a I'international
16/04/2020 Visio-conférence Education globale et citoyenneté - Sous-groupe Journée ODD
20/05/2020 Visio-conférence Service Civique a 'international et en réciprocité 8
30/06/2020 Visio-conférence Education globale et citoyenneté 11
02/07/2020 Visio-conférence Chantiers de jeunes a I'international 16
07/07/2020 Visio-conférence Livret pédagogique Festival des Solidarités 5
26/07/2020 Visio-conférence Education globale et citoyenneté - Sous-groupe Journée ODD 5
01/09/2020 Visio-conférence Education globale et citoyenneté - Sous-groupe Journée ODD 5
02/09/2020 Visio-conférence Livret pédagogique Festival des Solidarités 5
22/09/2020 Visio-conférence Education globale et citoyenneté - Sous-groupe Journée ODD 7
05/11/2020 Visio-conférence Campagnes citoyennes 7
17/11/2020 Visio-conférence Education globale et citoyenneté 11
11/12/2020 Visio-conférence Campagnes Citoyennes 6
15/12/2020 Visio-conférence Eau et assainissement 26

Total (16 réunions) 150

4.2. Comités de pilotages

De fagon transversale a toutes les activités présentées dans ce rapport, BFC International anime
également différents comités de pilotage régionaux, comités d’orientation ou comités techniques
liés a des projets spécifiques. BFC International en a organisé 18 en 2020. lIs sont rappelés dans
le tableau ci-dessous (les activités les concernant sont présentées dans la partie 5) :

Théme des comités de pilotage ;:?'?;ct:;:fs

04/02/2020 Dijon Comité de pilotage du Festival des Solidarités 15
04/02/2020 Dijon Comité de pilotage du Festival des Solidarités 15
13/02/2020 Besangon Réunion de coordination du COPRA Burkina Faso 4

05/03/2020 Dijon Comité d’organii_:ltri;)enddeeS Ila_| ér(]):::elzsogznggﬂgz de I'association 1
20/03/2020 Visio-conférence Comité technique des Semaines de I’,Afrique en Bourgogne- 4

Franche-Comté

07/04/2020 Visio-conférence Comité d’orientation des Tandems Solidaires 10
08/04/2020 Visio-conférence Comité de pilotage du projet COPRA Niger 10
14/04/2020 Visio-conférence Comité de pilotage du Festival des Solidarités 17
17/06/2020 Visio-conférence Comité de pilotage de I'étude régionale du Corps Européen de Solidarité 16
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Date Lieu Théme des comités de pilotage ;:“a?';?cbi:::tes
25/06/2020 Visio-conférence Comité de pilotage du Festival des Solidarités 19
30/06/2020 Visio-conférence Comité de sélection régional du dispositif ISI 8
21/07/2020 Visio-conférence Comité de pilotage du projet COPRA Niger 10
11/09/2020 Dijon Comité de pilotage du projet COPRA Niger 10
14/09/2020 Visio-conférence Comité de pilotage du Festival des Solidarités 16
02/11/2020 Visio-conférence Comité de pilotage exceptionpel du Ifesttival des Solidarités dédié a 17

la crise sanitaire
03/11/2020 Visio-conférence Comité d’orientation des Tandems Solidaires 10
24/11/2020 Visio-conférence Réunion de coordination COPRA Burkina Faso 6
17/12/2020 Visio-conférence Comité de pilotage du projet COPRA Niger 10
Total (18 rencontres) 208

4.3. Animer des temps d’information et d’échanges

Les temps d’information et d’échanges (TIE) visent a transmettre aux acteurs du territoire
une information spécifique et ciblée. lls s’organisent généralement en partenariat avec une
organisation qui propose un outil, un service, un financement. Les TIE peuvent étre croisés
avec les thématiques des groupes de travail mentionnés plus haut. S’ils s’appuient sur une
information précise a transmettre, ils sont toujours accompagnés de temps de discussion et de
débats avec les participants.

En 2020, 10 ateliers et temps d’information et d’échanges ont été organisés sur I'ensemble du
territoire régional mobilisant 168 participants.

Nombre de

Date Lieu Théme Partenaires o
participants

Mener des actions et animer un territoire avec le Festival des
13/01/2020 Belfort Solidarités — Acteurs du bassin belfortain . 12
22/01/2020 Axerre Mener des ac_tion_s’et animer un territoi_re avec le I_:estival des ) 7
Solidarités — Acteurs du bassin auxerrois
Atelier d’échanges et de prospective « Trois ans apres sa
12/02/2020 Dijon création : quel bilan et quelles perspectives pour le réseau BFC - 30
International ? »
COVID-19, institutions et collectivités territoriales : quels Boﬁfg(i)or:]e_
02/06/2020 | Visio-conférence conséquences et impacts pour les politiques publiques de Fragcﬁe- 20
coopération internationale ? .
Comté
16/07/2020 | Visio-conférence Webinaire d’information gt d echanges .r(?gional sur le Corps DRDJSCS 36
Européen de Solidarité
17/11/2020 | Visio-conférence Le Corps Européen de Solidarité - Acteyrs du Territoire de DRDJSCS 10
Belfort et de Haute-Sadne
19/11/2020 | Visio-conférence Le Corps Européen de SoIi(Ajarite - Ac.teurs de la Céte d’Or etde DRDJSCS 9
Sabne-et-Loire
02/12/2020 | Visio-conférence | Le Corps Européen de Solidarité - Acteurs du Doubs et du Jura DRDJSCS 10
03/12/2020 | Visio-conférence Le Corps Européen de SOIF\%E% Acteurs de la Niévre et de DRDJSCS 10
Novation
07/12/2020 | Visio-conférence Coopération internationale et‘ g.e.stl.on des déchets : enjeux, outils Sollq‘antes 24
et initiatives Dijon
Métropole
Total (9 rencontres) 168
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4.4. Organiser des rencontres régionales d’échanges et de concertation

BFC International organise des rencontres a dimension régionale pour réunir I'ensemble
des acteurs, valoriser les initiatives innovantes et proposer des réflexions de fond autour de la
coopération et de la solidarité internationale.

4.4.1. Rencontres régionales de I’éducation a la citoyenneté mondiale en Bourgogne-
Franche-Comté

Les rencontres régionales de I'éducation a la citoyenneté mondiale (ECM) sont organisées chaque
annéeenjuin. Ellesvisentafédérerles acteurs, afavoriser lacohérence de leurs initiatives, I'échange
de bonnes pratiques et le développement de projets communs dans le champ de I'éducation a la
citoyenneté mondiale.

Les 7¢mes rencontres régionales de I’éducation
a la citoyenneté mondiale, organisées par la
région académique de Bourgogne-Franche-
Comté et le réseau BFC International, ont eu lieu
le jeudi 11 juin 2020 de 9h a 12h, sous la forme
d’un webinaire.

Le contexte de crise sanitaire d( ala Covid-19 n’a
pas permis la tenue d’une journée de rencontres
en présentiel comme d’habitude. Toutefois, les
partenaires ont souhaité maintenir I'événement
a distance pour répondre aux besoins exprimés
par I'ensemble des acteurs éducatifs de la région de continuer a échanger, et a imaginer les projets
d’éducation a la citoyenneté mondiale de demain.

Cette année, I'objectif était d’explorer en quoi la démarche d’ECM peut étre un vecteur d’inclusion
sur les territoires. 58 participants ont donc pu assister a 2 tables rondes successives : I'une autour
des défis et roles de I'Ecole dans la construction d’une société inclusive, et I'autre sur les retours
d’expériences d’acteurs de terrain.

Cet événement a été 'occasion pour le réseau BFC International et ses membres de s’ouvrir a de
nouveaux acteurs, notamment ceux du secteur médico-social, et de tisser de nouveaux liens.

Le compte-rendu détaillé de cet événement est disponible sur le site internet du réseau.

4.4.2. Rencontres régionales des acteurs des campagnes citoyennes de Bourgogne-
Franche-Comté

Les Rencontres Régionales des Acteurs des campagnes citoyennes visent a échanger sur les enjeux
portés par les campagnes citoyennes en région, d’interroger sur les conditions de leur efficacité
et de leur impact sur les territoires. Elles ont également pour objectifs de favoriser I'’échange de
pratiques entre les acteurs mobilisés dans le cadre de ces campagnes sur les différents territoires,
et d’identifier les enjeux communs rencontrés. Enfin, elles permettent d’informer les participants
sur les bilans, actualités et modalités de mise en ceuvre des campagnes citoyennes en région.

En 2020, le contexte de crise sanitaire di a la Covid-19 n’a pas permis la tenue d’une journée de
rencontres en présentiel. Les partenaires et co-organisateurs de ces rencontres ont néanmoins
souhaité maintenir I'événement a distance.

Les 2¢mes Rencontres Régionales des Acteurs des campagnes citoyennes, organisées par RéCiDev,
la Cimade, le réseau Graine BFC et le réseau BFC International, se sont déroulées le lundi 22 juin
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2020 de 9h30 a 12h, sous la forme d’un webinaire.

Elles ont réuni 30 participants autour d’'une conférence assurée par M. Cyril MASSELOT, Maitre
de conférences en Sciences de I'information et de la communication a I'Université de Franche-
Comté, sur le theme « Les campagnes citoyennes : un outil efficace pour favoriser la mobilisation
et 'engagement des acteurs de Bourgogne-Franche-Comté ? », et de retours d’expériences
d’acteurs engagés dans les campagnes.

Le compte-rendu détaillé de cet événement est disponible sur le site internet du réseau.

4.4.3 Rencontres régionales des acteurs des partenariats européens en Bourgogne-
Franche-Comté

En mars 2019, différents acteurs se sont réunis au sein d’'un comité de pilotage régional multi-
acteurs pour conduire une étude coordonnée par BFC International. L'objectif était de réaliser
un état des lieux régional afin d’identifier les spécificités, les besoins, les attentes et les freins
rencontrés par les acteurs locaux dans la conduite de leurs partenariats européens et définir
collectivement des pistes d’actions concrétes pour développer ces initiatives en région.

Dans la continuité de ce travail d’étude régionale, BFC International a pu organiser, avec I'appui des
membres du comité de pilotage de I'étude, les premiéres rencontres régionales des acteurs des
partenariats européens en Bourgogne-Franche-Comté qui se sont tenues le mercredi 14 octobre
2020, de 9h30 a 12h30, a la salle des Actes de Dijon.

Ces rencontres visaient plusieurs objectifs :

* Présenter les livrables de I'étude régionale des partenariats européens en Bourgogne-
Franche-Comté (rapport d’étude et synthése) : discuter les propositions effectuées, définir
leur faisabilité, identifier les acteurs souhaitant s’engager, etc. ;

* Favoriser la mise en réseau, la concertation et identifier des synergies entre les acteurs
des partenariats européens en Bourgogne-Franche-Comté ;

* Valoriser les bonnes pratiques menées par les acteurs de Bourgogne-Franche-Comté
dans ce domaine et mieux rendre compte de I'impact de ce type de projets européens.

Les rencontres régionales ont réuni 42 participants autour :

* d’une présentation des dynamiques de jumelages a I'échelle nationale (AFCCRE) ;

+ d’'une présentation des résultats de I'’étude régionale ;

«deretours d’expériences d’acteurs du territoire engagés dans des partenariats européens;
+ d’'un temps d’échanges entre les participants.

4.4.4. Rencontres régionales « Faire vivre la Solidarité internationale en Bourgogne-
Franche-Comté avec le Service Civique »

== - Initialement prévues le 24 mars 2020
o | s et reportées compte tenu de la crise
i e e sanitaire, les rencontres régionales «

Faire vivre la Solidarité internationale

en Bourgogne-Franche-Comté avec
le Service Civique » ont finalement pu
et st e étre proposées le vendredi 23 octobre

_— couralo I 2020 de 9h30 a 12h30 sous la forme
d’un webinaire en partenariat avec la
R, DRDJSCS de Bourgogne-Franche-
o Comté et les membres du groupe de

Agathe Procar -... Jan Siess, Lycée...

Cécile Macon BL:  Non pas du tout
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travail « Service Civique a I'lnternational et en Réciprocité ».

Cette demi-journée d’échanges, organisée dans le cadre de la dynamique nationale des 10
ans de la création du Service Civique, avait pour objectif principal de faciliter 'engagement des
acteurs du Service Civique en Bourgogne-Franche-Comté en faveur de la solidarité internationale,
a travers le développement du Service Civique a I'international et en réciprocité et la promotion
d’outils d’éducation a la citoyenneté mondiale (ECM) dans les temps de formations, d’échanges et
d’accompagnement en faveur des jeunes volontaires en région.

Ces rencontres ont réuni 28 participants autour d’une présentation du dispositif Service Civique,
de ses déclinaisons internationales et du réle d’appui de la plateforme France Volontaires ; de la
présentation du guide technique « Accueillir un.e volontaire en Service Civique en réciprocité en
Bourgogne-Franche-Comté » produit par le groupe de travail régional SCIR ; de la présentation du
référentiel régional de Formation Civique et Citoyenne (FCC) sur la solidarité internationale produit
par le groupe de travail régional SCIR ; de retours d’expériences de 3 structures de la région
engagées dans le dispositif SCIR ; de retours d’expériences de 5 anciens volontaires en SCIR.

Le compte-rendu détaillé de cet évenement est disponible sur le site internet de BFC International.
4.4.5. Rencontres régionales « Mobilité internationale et Politique de la Ville »

LesRencontresRégionales«Mobilitéinternationale
et Politique de la Ville » ont été organisées par
BFC International en partenariat avec la DRDJSCS
de Bourgogne-Franche-Comté sous la forme de
deux webinaires le mercredi 9 décembre de 16h
a 18h et le mercredi 16 décembre de 16h a 18h.
Au total ces deux rencontres ont rassemblé 102
participants.

L'objectif général de ces rencontres était de
développer I'accessibilité de la mobilité et de
I'engagement citoyen a l'international des jeunes
de Bourgogne-Franche-Comté, en particulier ceux issus de Quartiers Prioritaires de la Politique de
la Ville (QPV) et les plus en difficultés.

Les deux rencontres ont été imaginées comme un processus en deux étapes complémentaires
permettant aux participantes et participants d’aborder pas a pas les aspects liés a 'engagement
sur un projet de mobilité internationale individuel et collectif pour des jeunes a priori éloignés de
ces dispositifs.

Plus spécifiquement, la rencontre du 9 décembre 2020 avait pour principaux objectifs de :

* Présenter aux structures du territoire des outils disponibles pour aborder la mobilité
internationale avec des jeunes issus des Quartiers Prioritaires de la Politique de la ville de
Bourgogne-Franche-Comté ou jeunes en difficultés ;

* Valoriser des structures du territoire déja engagées sur des dispositifs de mobilité
internationale et des jeunes ayant bénéficié de ces mobilités a travers des temps de
témoignages ;

La rencontre du 16 décembre 2020 visait quantaelle a:

. Echanger autour des freins a I'engagement des jeunes les plus en difficultés et identifier
collectivement les conditions de mobilisation de nouveaux jeunes et de nouvelles structures
sur les dispositifs de mobilité internationale ;

* Faciliter le partage de bonnes pratiques entre structures du territoire bénéficiant déja
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d’une expérience d’accompagnement de jeunes en difficultés sur un projet de mobilité
internationale et des structures novices.

Un compte-rendu des deux rencontres est disponible a la consultation.

4.4.6. Rencontres régionales « Sensibiliser aux Objectifs de Développement Durable:
des outils pédagogiques pour agir »

Les rencontres « Sensibiliser aux ODD : des outils pédagogiques pour agir », organisées par
le groupe de travail régional « Education globale et citoyenneté » et ses partenaires nationaux, se
sont tenues, le mercredi 30 septembre 2020, au sein de I’Atelier CANOPE de Dijon. Ces derniéres
se sont inscrites dans le cadre du Tour de France des ODD, coordonné par le Comité 21, et dans le
cadre de la Semaine européenne du développement durable.

Ces rencontres se donnaient pour objectifs de favoriser une réflexion collective autour de la diffusion
d’outils pédagogiques et de sensibilisation autour des ODD pour permettre aux acteurs éducatifs,
issus de divers réseaux, d’échanger sur de bonnes pratiques. Cet événement était également un
moyen de mettre en lumiére les acteurs-ressources locaux et les outils pédagogiques existants.

Elles ont réuni 64 participants autour d’un programme riche comprenant un temps d’ouverture;
une présentation des 17 ODD sous la forme d’un quiz interactif ; une table ronde valorisant
des retours d’expériences d’acteurs éducatifs ; un moment d’échanges animé sous la forme
d’un World café ; une présentation d’outils pédagogiques et enfin un temps de cléture animé
par Mme Liliane LUCCHESI, conseillere déléguée aux relations franco-suisses, a la solidarité
internationale et au pilotage des Objectifs de développement durable du Conseil régional de
Bourgogne Franche-Comté.

Le compte-rendu détaillé de cet événement est disponible sur le site internet du réseau.

Nombre de

Partenaires participants

Théeme

Date Lieu
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11/06/2020 | Visio-conférence Rencontres. reg|onalgs del gducanon ala Région académique de ) 58
citoyenneté mondiale Bourgogne-Franche-Comté
. - . Membres du groupe de
30/09/2020 Dijon Rencontres rgglo?ales « _Sen5|b|I|ser aux ODD: travail « Education globale et 64
des outils pédagogiques pour agir » . .
citoyenneté »
Rencontres régionales des acteurs des Membres du comité de
14/10/2020 Dijon partenariats européens en Bourgogne- ) 'z L 42
Franche-Comté pilotage de I'étude régionale
Rencontres régionales « Faire vivre la solidarité
23/10/2020 | Visio-conférence internationale avec le Service Civique en DRDJSCS 28
Bourgogne-Franche-Comté »
09/12/2020 | Visio-conférence | Rencontre Regionale « Mobilité internationale DRDJSCS 57
et Politique de la Ville » - 1% partie
Journée régionale de concertation et F;?;Eacﬁ'jggé?% BX ugggg Tj(:
15/12/2020 | Visio-conférence | d’échanges sur I'accés durable a I'eau potable PEau Rhane M ld.g . 26
et I'assainissement au Rhone Méditerranee
Corse
16/12/2020 | Visio-conférence | Rencontre Regionale « Mobilité internationale DRDJSCS 45
et Politique de la Ville » - 2¢m partie
Total (9 rencontres) 320
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Pardic 5

ANIMER ET DEVELOPPER DES PROJETS R,é(iIONAU’X INNOVANTS
ET MULTI-ACTEURS AU SERVICE DE L'INTERET GENERAL

5.1. Animer et développer le dispositif régional « Tandems Solidaires »
d’éducation a la citoyenneté mondiale en milieu scolaire
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NB : un bilan spécifique détaillé du dispositif est réalisé a part chaque année, disponible en sur le
site Internet de BFC International, rubrique « Tandems Solidaires ».

5.1.1. Présentation du dispositif

Le dispositif « Tandems Solidaires » permet a des éléves - de maternelle, primaire, collége et
lycée - de participer activement a un projet d’éducation a la citoyenneté mondiale aux cotés
d’une association qui ceuvre dans ce domaine. Il contribue a la création et au soutien technique
et financier de binbmes composés d’une association et d’'un groupe d’éléves accompagnés
d’un ou plusieurs membres de I’équipe éducative, durant une année scolaire autour d’un projet
pédagogique co-construit.

Il s'inscrit en cohérence avec les directives de I'Education Nationale sur I'éducation au
développementdurable (EDD)etlamiseenplacedes parcourscitoyensauseindes établissements.
[l fait I'objet de soutiens financiers spécifiques des collectivités territoriales de Bourgogne-
Franche-Comté (Cf. partie 3) et sa coordination technique est assurée par BFC International
et la région académique de Bourgogne-Franche-Comté. Ce dispositif s’appuie notamment sur
une convention de partenariat entre BFC International et les académies de Besangon et de Dijon
(nb : une convention est en cours de renouvellement avec la région académique de Bourgogne-
Franche-Comté) et tout particulierement sur la mise a disposition de deux enseignantes chargées
de mission de la Délégation régionale académique aux relations européennes, internationales et
a la coopération (DRAREIC) aupres de BFC International.

Ce dispositif a pour finalités de :

* Donner des clés de compréhension des interdépendances et des inégalités dans le monde
pour agir en citoyen dans un monde globalisé ;

» Explorer la dimension internationale du développement durable et faire prendre
conscience de la nécessité d’agir pour construire un monde plus solidaire, respectueux
des droits humains et de I'’environnement ;

* Favoriser I'engagement des jeunes par un contact direct avec les acteurs de terrain, les
échanges intergénérationnels et une pédagogie active ;

» Renforcer durablement les partenariats entre les associations et les établissements
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scolaires et leurs capacités a mettre en place des projets structurants éducatifs autour de
la citoyenneté mondiale.

Les étapes et le déroulement du dispositif sont les suivants :

* Constitution d’un bindme : une association et un groupe d’éléves;
« Définition et structuration d’un projet pédagogique ;
» Formation des enseignants ou référents de I'équipe éducative et des membres des
associations aux enjeux et outils de I’éducation a la citoyenneté mondiale ;
« Réalisation des activités ;
* Valorisation et partage d’expériences.

5.1.2. Edition 2019-2020

BFC International coordonne pour la quatriéme année scolaire consécutive le dispositif des
Tandems Solidaires a I’échelle de la région Bourgogne-Franche-Comté.

Cette édition, bien que marquée par la crise sanitaire de la Covid-19, révele une fois de plus
I'ancrage du dispositif sur le territoire régional puisqu’il s’agit de la troisieme année consécutive
pour laquelle I'ensemble des huit départements de la région voient se constituer des Tandems
Solidaires sur leur territoire. Ainsi ce sont 61 tandems qui ont été formés en début d’année scolaire
2019 (contre 55 I'année passée), 43 tandems qui ont finalement pu mener des activités, malgré
les nombreux freins liés au contexte sanitaire, et enfin 1 497 éléves bénéficiaires. 16 projets ont
été complétement reportés a I'année scolaire prochaine en raison du contexte sanitaire, 5 ont été
rallongés, et 2 projets ont été annulés.

Alissue de cette année scolaire, le nombre total d’éléves directement touchés depuis la création
du dispositif en Bourgogne-Franche-Comté s’éléve a 8 919. Les restitutions des travaux menés
se faisant souvent dans I'enceinte de I'établissement, le nombre d’éléves indirectement touchés
est encore plus important. De méme, des élus, des agents de collectivités, des personnels et des
enseignants participent également aux différentes restitutions des Tandems Solidaires.

L’ensemble des nouveaux participants au dispositif ont bénéficié d’'une formation a la démarche
d’éducation a la citoyenneté mondiale. Trois formations ont été organisées cette année. Elles ont
réuni au total 68 participants qui ont été formés a la mise en ceuvre du dispositif.

La rencontre de bilan a mi-parcours, habituellement organisée en présentiel, a été cette année
remplacée par un sondage en ligne qui a permis a I'ensemble des porteurs de projets de faire
remonter ses difficultés, ses points de réussite et ses attentes. Les résultats de ce sondage ont été
partagés lors d’'un comité de pilotage du dispositif en avril qui a permis d’ajuster I'accompagnement
apporté aux Tandems Solidaires dans ce contexte si particulier.

5.1.3. Poursuite du projet de valorisation vidéo des « Tandems Solidaires »

En 2018, la publication de I'ouvrage « Tandems Solidaires — Recueil d’initiatives d’éducation a la
citoyenneté mondiale » a permis au réseau de s’outiller et de renforcer le chantier de valorisation
du dispositif et des projets accompagnés.

En 2019, le comité de pilotage du dispositif a souhaité poursuivre ce travail avec la mise en place
d’un projet vidéo permettant de présenter plus globalement le fonctionnement du dispositif et
de toucher davantage d’acteurs susceptibles de s’y engager. Ce projet doit permettre la création
d’une vidéo au format 10-15 minutes qui devait normalement étre finalisée pour la fin d’année
scolaire 2019-2020. Malheureusement, la fermeture temporaire des établissements scolaires au
printemps 2020, en pleine période de mise en ceuvre des projets, a entravé les possibilités de
captation. Le travail sera donc finalisé dans le courant de I'année scolaire 2020-2021. La réalisation
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de la vidéo est assurée par R’PROD et bénéficie d’un soutien financier de la Région Bourgogne-
Franche-Comté, du Département du Jura et de Ia Ville de Dijon.

5.1.4. Actions spécifiques d’information et de formation

L’ensemble des cadres habituels de promotion et de diffusion du dispositif Tandems Solidaires
ont été annulés suite a la crise sanitaire de la Covid-19 (Forum du parcours citoyen de Céte d’Or,
Rencontre régionale Eco-lycées, etc.). Le dispositif a cependant été mis en lumiére a plusieurs
occasions en 2019-2020, notamment :

* lors des Assises Régionales de la coopération et de la solidarité internationale,
sur le théme « Education pour tous » organisée le 1¢* décembre 2020 par la Région
Bourgogne-Franche-Comté ;

* dans le cadre de la Communauté de pratiques sur I'évaluation de I'effet de 'ECM, animé
par le F3E. Cette communauté de pratiques fédére une quinzaine d’acteurs nationaux
engagés dans le champ de 'ECM. Mme Agathe PROCAR a participé aux 3 rencontres
organisées en 2020 et a pu témoigner du fonctionnement du dispositif Tandems
Solidaires en région Bourgogne-Franche-Comté et de la maniére dont les acteurs
évaluent et capitalisent sur le dispositif ;

* lors des 7¢™s Rencontres régionales de I'éducation a la citoyenneté mondiale, organisées
en juin 2020 sous la forme d’'un webinaire. Plusieurs enseignants référents de projets
Tandems Solidaires ont pu témoigner du levier que représente ce type de projet en termes
d’inclusion d’éleves a besoins éducatifs particuliers.

5.1.5. Perspectives et pistes d’amélioration

Les éléments présentés ci-dessous sont issus des différentes rencontres des partenaires du
dispositif, notamment lors des comités de pilotage et des éléments échangés lors du bilan a mi-
parcours avec les porteurs de projet.

Perspectives:

* Développement du dispositif et dynamique partenariale : deux nouvelles collectivités
territoriales, les Villes de Besancon et de Nevers ont manifesté leur intérét pour
rejoindre le comité de pilotage du dispositif a la fin de I'année 2020. L'année scolaire
2020-2021 sera donc I'occasion pour les membres du comité de pilotage d’accompagner
les deux villes dans le développement du dispositif sur leur territoire ;

* Création d’'un nouvel outil de communication : I'année scolaire 2019-2020 a été
I'occasion pour le comité de pilotage du dispositif de travailler avec un prestataire extérieur
qui a capté de nombreuses vidéos de la vie du dispositif tout au long de I'année. Les
derniéres captations devront étre réalisées en 2020-2021 suite au retard pris a cause du
contexte de crise sanitaire ;

* Déploiement du dispositif a I’échelle nationale : le dispositif des Tandems Solidaires est
maintenant déployé dans 4 régions de France et coordonné par les Réseaux Régionaux
Multi-Acteurs (RRMA) présents sur ces mémes territoires. Un groupe de travail national
inter-RMMA a vu le jour en 2020 et permettra la mise en place de nombreux projets
communs au cours des prochaines années (création d’outils de communication, réflexion
sur I'évaluation du dispositif, mise en réseau des porteurs de projets, etc.). C'est le réseau
BFC International qui anime cette dynamique.

Points d’amélioration :

* Renforcer le travail d’identification des associations susceptibles d’intervenir en
milieu scolaire. En effet, ce travail devait é&tre mené en 2019-2020 mais le contexte de
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crise sanitaire ne I'a pas permis. Une série de rencontres et de temps d’information et
d’échanges sera proposée en 2021 pour mobiliser de nouvelles structures;;

* La production d’outils d’accompagnement se révele toujours nécessaire pour guider
efficacementles Tandems Solidaires dans les modalités de travail en partenariatassociation-
établissement et dans la définition du projet pédagogique. Les nouveaux bindmes étant de
plus en plus nombreux, il est important de les accompagner pour garantir la qualité des
projets. Ce chantier a également été retardé par le contexte de crise sanitaire et les besoins
en ressources humaines pour coordonner le dispositif. Le recrutement d’'une nouvelle
chargée de mission arrivée en septembre 2020 permettra de planifier ce travail en 2021 ;
* La mobilisation de nouveaux partenaires reste un sujet crucial pour la pérennité du
dispositif. La série de rencontres et de temps d’information et d’échanges prévue en 2021
dans toute la région devrait répondre a cet enjeu ;

* La capacité d’adaptation du dispositif au nouveau contexte de crise sanitaire actuel a été
au cceur de la réflexion de cette année. Un nouveau format de formation aux enjeux et outils
d’éducation a la citoyenneté mondiale sera testé en décembre 2020 pour accompagner les
porteurs de projets dans la mise en ceuvre de nouvelles modalités d’animation des projets,
parfois a distance.

5.2. Animer et développer le dispositif « JSI-VVV/SI » du FONJEP (Chantiers de
jeunes solidaires a I'international ou en réciprocité)

5.2.1. Présentation du dispositif

Les programmes « Jeunesse, Solidarité Internationale » et « Ville, Vie, Vacances / Solidarité
Internationale » (JSI -VVV/SI) permettent des rencontres interculturelles de groupes de jeunes
francais et étrangers autour d’une action de développement, en France ou a I'étranger, pour
des chantiers d’'une durée de 15 jours minimum. Les programmes JSI - VVV/SI prévoient
un accompagnement financier de 8 500 € maximum par chantier. La gestion technique et
administrative de ces programmes est confiée par le ministére de I'Europe et des Affaires étrangéres
au FONJEP, qui est en charge de I'accueil des porteurs de projet, de I'information, de I'animation
et de I'organisation logistique.

Le dispositif s’appuie ensuite sur un ensemble de structures en capacité de « parrainer » et
d’accompagner les groupes de jeunes dans I'élaboration de leur projet et la constitution de leur dossier.

5.2.2 Chantiers accompagnés en région

En 2020, BFC International a accompagné le dépé6t de 2 dossiers « JSI ». Il s’agit des projets
suivants :

* Un projet porté par le Club Franco-Sénégalais du Lycée Horticole de Tournus (71)
en partenariat avec le Centre de formation horticole de Cambéréne - ASAN au Sénégal :
le projet s’intitule « Dessine-moi un jardin » et devait se tenir initialement du 16 au 30
avril 2020. Ce projet doit permettre aux jeunes de participer a la mise en place d’un jardin
partagé au sein du Centre d’Accueil, de Soins, de Formation Professionnelle pour Talibés
« Pour une enfance au Sénégal » dans la région de M’'Bour. Le projet a bénéficié d’'un
financement JSI, toutefois compte tenu du contexte de fermeture des frontiéres liée a la
pandémie de Covid-19, le départ des jeunes a d{i étre reporté a 2021 ;

* Un projet porté par le CLEM Macon (71) en partenariat avec le Lions Club d’Analamanga
a Madagascar : le projet s’intitule « Liens et sourires : jouons ensemble ! » et devait se
tenir en juillet 2020. Ce projet devait permettre aux jeunes de participer a la rénovation
d’équipements, la mise en place d’activités ludiques et sportives au sein du SOS Village
d’enfants de Vontovorona. Compte tenu du contexte sanitaire, la structure porteuse a di
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annuler son départ;

* BFC International a également appuyé I'association APPUIS (71) dans la rédaction
des bilans des deux projets JSI montés en partenariat avec I'association La pierre du
pauvre a Kara (Togo) : un projet intitulé « De I’Artémisia pour Kara » visant a appuyer le
centre d’accueil des jeunes a développer une plantation d’Artémisia pour lutter contre
le paludisme, et un projet intitulé « Grandir en cultures » visant I'agrandissement de la
parcelle maraichére aménagée, il y a deux ans dans ce méme centre d’accueil. Ces deux
projets se sont déroulés du 22 février au 8 mars 2020 et ont permis la mobilité de 32
jeunes bourguignons-franc-comtois.

5.2.3 Implication du réseau BFC International au sein du comité de suivi des dispositifs

En 2020, le réseau a maintenu son implication au sein des comités techniques nationaux « JSI
- VVWV/SI ». Cette année, le réseau a réalisé 8 avis techniques (7 JSI et 1 VVV/SI) et participé a
plusieurs jurys oraux.

En septembre 2020, le réseau BFC International, représentée par Mme Gena ROTA, responsable
du pole Europe et mobilité internationale, a été élu a la vice-présidence du comité « VVV/SI ».
BFC International, dans le cadre d’un partenariat global avec la DRDJSCS de Bourgogne-Franche-
Comté, oriente et renforce I'ensemble de ses activités en direction des jeunes issus des quartiers
Politique de la Ville et jeunes ayant moins d’opportunités, avec pour objectif de contribuer a une
plus grande accessibilité de la mobilité internationale. Cette candidature répond donc bien a
I'enjeu de favoriser, a I'’échelle des territoires, la prise en compte de la diversité des pratiques, des
attentes et des publics cibles et de définir les conditions de mobilisation de nouvelles structures et
de nouveaux jeunes, en particulier ceux ayant moins d’opportunités.

Suite au départ de I'actuelle présidente du comité « VVV/SI » fin décembre 2020, Mme Gena
ROTA assure pour BFC International depuis le 5 janvier 2021 la présidence du comité national
« VVV/SI » jusqu’a la fin du mandat actuel (septembre 2021).

Parallélement, le réseau contribue également de maniére active aux réflexions du groupe de travail
national « Formation/parrainage » du FONJEP. En 2020, BFC International a repris I'animation
du groupe de travail, en lien avec |la Fédération Léo Lagrange. Au total, les membres du groupe de
travail se sont réunis 7 fois en 2020 et ont contribué a la création de 3 documents de cadrage :

* Parcours de recrutement des nouveaux parrains JSI-VVV/SI
* Charte d’engagement des nouveaux parrains JSI-VVV/SI
* Référentiel de formation des nouveaux parrains JSI-VVV/SI

De maniére générale, BFC International participe a un travail de réflexion en partenariat avec le
FONJEP sur la territorialisation de ses dispositifs, en lien avec les partenaires nationaux et le MEAE
(DGM/CIV).

5.2.4 Coordination régionale de I'appel a initiatives en faveur de la solidarité
internationale (ISI)

L'Initiative pour la Solidarité Internationale (ISI) vise a favoriser I'engagement des jeunes a
I'international et leur permettre d’expérimenter de nouvelles manieres d’éprouver la solidarité
internationale a travers des activités collectives et d’échanges interculturels sans mobilité physique
depuis leur territoire.

Cette initiative a été proposée par le MEAE dans un contexte de crise sanitaire mondiale et
de fermeture des frontiéres a I'ensemble des associations de loi 1901 du territoire national
accompagnant des jeunes agés de moins de 30 ans. Dans ce cadre, BFC International a été mobilisé
pour assurer la coordination régionale de I'lSI. Son réle consistait principalement a :
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« Communiquer autour de I'appel a initiatives et relayer 'information a toutes les
structures susceptibles d’étre intéressées par ce projet;

* Appuyer les porteurs de projets potentiels dans leur dépdt de dossiers;

* Identifier et mobiliser des structures expérimentées du territoire pour assurer
I'instruction des dossiers : la Région Bourgogne-Franche-Comté, la DRDJSCS, la Région
Académique (DRAREIC) et I'association RéCiDev ;

* Animer un comité de sélection régional des projets ISI en Bourgogne-Franche-Comté et
transmettre les premiers résultats des instructions au FONJEP et au MEAE. Ce comité de
sélection est composé de la région académique de Bourgogne-Franche-Comté (DRAREIC),
de la DRAJES (ex DRDJSCS), de RéCiDev, de la Région Bourgogne-Franche-Comté et de
I'association APPUIS.

Au total 6 projets ont été déposés dans le cadre de I'ISI en Bourgogne-Franche-Comté et 4
projets ont été soutenus par le MEAE (Peuples Solidaires Jura, Centre de Beaumotte, Atelier Léo
Lagrange de Dijon et Comité de jumelages d’Essert).

5.3. Développer les missions de Service Civique en Bourgogne-Franche-Comté,
a l'international et en réciprocité, dans le domaine de la coopération et de
solidarité internationale

SERVICE
CIVIQUE

Une mission pour chacun
au service de tous

5.3.1. Une opportunité pour la jeunesse et les acteurs de la coopération et de la solidarité
internationale

Le Service Civique peut s’effectuer en Bourgogne-Franche-Comté mais aussi, et cela est moins
connu, a l'international (départ d’un jeune francais a I'étranger) ou en réciprocité (accueil d’un
jeune étranger en France, en lien avec un projet de coopération et de solidarité internationale entre
deux structures). En cohérence avec les orientations du MEAE et de nombreux acteurs nationaux
et régionaux, BFC International souhaite particulierement développer le Service Civique avec et
pour les acteurs de la coopération et de la solidarité internationale en région, afin de permettre
le développement - quantitatif et qualitatif - des missions liées a la coopération et a la solidarité
internationale. En effet, celles-ci permettent tout particulierement aux jeunes de s’ouvrir au monde,
a l'interculturalité, aux enjeux du développement durable et du développement local, etc., tout en
bénéficiant d’'une expérience humaine et professionnelle enrichissante.

BFC International dispose de I’agrément de Service Civique octroyé par la DRAJES. Il a été
renouvelé en 2020 pour une durée de 3 ans. BFC International propose la mise a disposition
de jeunes (intermédiation) aupres de structures qui en font la demande. Cette intermédiation
se matérialise par la signature d’une convention spécifique de mise a disposition, conclue entre
BFC International, la structure d’accueil et le jeune volontaire. Ce service est accessible quasi-
gratuitement aux structures membres uniquement, BFC International ayant fait le choix d’étre
incitatif pour répondre a son objectif initial. Ainsi, BFC International reverse aux structures qui
accueillent les jeunes en service civique les 100 € qu’il recoit de I’Agence de Service Civique,
via I’ASP, pour I'indemnité d’accompagnement, afin de faciliter la prise en charge des indemnités
complémentaires obligatoires de 107,58 € qui doivent étre versées au jeune par la structure
d’accueil (soit un colit de 7,58 €/mois pour les structures d’accueil).
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[l faut noter que BFC International accompagne des projets de Service Civique en région et a
I'international au-dela du simple travail d'intermédiation, par le biais de conseils méthodologiques,
d’interventions diverses, de la diffusion d’outils, auprés des associations comme des collectivités
territoriales. Par ailleurs, par le biais notamment de I’étude sur le Service Civique initiée en 2017,
BFC International a développé une expertise spécifique approfondie sur le Service Civique a
I'international et en réciprocité (SCIR).

5.3.2. Mise a disposition d’engagés francais en Service civique en Bourgogne-
Franche-Comté

Structure Nom du jeune Nombl_'e L|e_u d_e <) Théme de la mission
de mois mission
Centrafrique Sans Mission annulée en Appui aux échanges interculturels
Fron?iére - 2020 a cause de la 8 Besancgon (25) entre la Bourgogne-Franche-
Covid-19 Comté et la Centrafrique

5.3.3. Mise a disposition d’engagés en Service Civique francais a I'international

Structure Nom du jeune N°'"bfe o L'e.u d.e ) Théme de la mission
mois mission
20/01/20 au 6

20/07/20 (Contrat rompu Développement de I'éducation
United Mme Sibel La mission au d’un commun Laos a la solidarité internationale a
Schools GUTUN Laos a d( étre accord au lieu travers la francophonie et le

écourtée du fait de des 12 mois développement durable
la Covid-19 prévus)

5.3.4. Mise a disposition d’engagés en Service Civique étrangers en Réciprocité

Structure Nom du jeune Période Z‘°"‘bfe L|e_u d_e = Théme de la mission
e mois mission
01/11/2019 au
30/04/2020 Sensibilisation du public frangais
Peuples Solidaires M. Yabré Mission prolongée 6 Mesnois (39) sur les conditions g'accés a I'g.au
Jura SAWADOGO jusqu’au 31/07/20 .
) . au Burkina Faso
du fait de la crise
sanitaire
01/11/2019 au
30/04/2020 Sensibilisation du public frangais
Peuples Solidaires Mme Zénabo Mission prolongée 6 Mesnois (39) sur les conditions g’accés 3 I’gau
Jura KOUDOUGOU jusqu’au 31/07/20 .
. . au Burkina Faso
du fait de la crise
sanitaire
) Mme Arielle Du 17/02/20 au Agitateur de I'action
Ville de Belfort OUENA 16/08/20 6 Belfort (90) socioculturelle et artistique
Mission reportée Appui aux échanges franco-
Franche Sylvanie - en 2021 a cause de 9 Besancon (25) | roumains avec notamment les 30
la Covid-19 ans de la Révolution Roumaine
Association des Mission reportée Mirebeau-sur-
Burkinabés de - en 2021 a cause de 10 . Appui a la lecture publique
} Béze (21)
Bourgogne la Covid-19
Mission reportée Renforcer les liens entre le
Peuples Solidaires ) en 2021 3 cause de 6 Mesnois (39) Namentenga Burk[na Fasoetle
Jura ; Jura en faveur du développement
la Covid-19
durable
Mission reportée Renforcer les liens entre le
Peuples Solidaires ) en 2021 3 cause de 6 Mesnois (39) Namentenga Burkllna Fasoetle
Jura ; Jura en faveur du développement
la Covid-19 durable
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BFC International a accueilli en 2020, 3 volontaires étrangers en réciprocité. Au total, ce sont
donc 4 jeunes qui ont bénéficié d’une mise a disposition et d’'un accompagnement de BFC
International en 2020.

Le nombre de sollicitations est toujours en croissance. Toutefois, il faut noter que la dynamique
a été fortement altérée depuis mars 2020 du fait de la crise sanitaire. En effet, la fermeture des
frontiéres a retardé les accueils prévus en réciprocité (4 structures concernées par un report de
missions en 2021) et a rendu impossible le maintien d’'une mission a I'international (1 structure
concernée). Par ailleurs, méme au niveau local, le manque de visibilité des structures d’accueil
quant au maintien des événements culturels et animations a destination du grand public a rendu
impossible I'accueil de volontaires locaux (1 structure concernée).

Malgré le contexte peu favorable, de nombreux acteurs manifestent leur souhait de poursuivre les
projets d’accueil ou d’envoi de volontaires via le Service Civique a I'lnternational et en Réciprocité.
BFC International a déja commencé 5 nouveaux accompagnements qui devraient se concrétiser
par de nouvelles missions de Service Civique local et en réciprocité en 2021, sans compter les
reports de missions accompagnées sur 2020.

BFC International accueille également au sein de son équipe technique des jeunes en Service
Civique chaque année (voir partie 6).

5.3.5 Accompagnement pour l'aide au retour de I’Office Francais de I'lmmigration
et de I'Intégration

En 2020, dans le cadre de la convention entre France Volontaires et |'Office Frangais de I'lmmigration
et de I'Intégration (OFIl), BFC International a accompagné M. Yabré SAWADOGO et M. Zénabo
KOUDOUGOU dans leur démarche d’inscription a I'aide au retour pour les jeunes en Service
Civique en réciprocité. lls ont ainsi pu obtenir une aide financiére dédiée a la reprise d’étude, a la
création d’entreprise ou d’aide a I'embauche de retour dans leur pays d’origine au Burkina Faso.

5.4. Animer et coordonner le projet de coopération décentralisée mutualisé
« COPRA Burkina-Faso »

Aprés trois programmes triennaux mutualisés (COPRA 1 en 2010-2012, COPRA Il en 2013-2015
et COPRA Ill en 2016-2019), coordonnés par BFC international (ex CERCOOP Franche-Comté),
sept collectivités ou leurs regroupements en Bourgogne-Franche-Comté (Ville de Besancon,
Ville de Belfort, Grand Belfort, Département du Territoire de Belfort, Ville de Montbéliard, Pays
de Montbéliard Agglomération) et la Ville de Neuchatel en Suisse ont décidé de poursuivre la
mutualisation de leurs actions de coopération décentralisée avec leurs partenaires burkinabe
(Communes rurales de Tanghin-Dassouri, de Komki-Ipala, de Zimtanga et de Douroula).

En 2020, BFC International, et ’Agence CORADE ont conduit les actions ci-dessous :

1. Etude de faisabilité pour le COPRA IV conduite par GAIA Développement en lien avec ses
consultants burkinabe :

* Processus de sélection du bureau d’études : présélection + identification de la meilleure
offre ;

* Organisation de la mission des consultants : rencontre de cadrage, préparation des
missions sur le terrain, etc.

* Organisation des ateliers : présentation de la méthodologie, validation des résultats ;

* Amendement des documents : rapports (ateliers, rencontre de cadrage), des outils de
collecte, rapport provisoire des consultants.

L’étude de faisabilité est appréhendée ici comme un outil d’examen méthodique visant a explorer
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des pistes, en vue de répondre aux besoins d’approvisionnement en eau potable et assainissement
au profit de chacune des quatre communes concernées par I'initiative « COPRA ».

2. Organisation d’une rencontre d’échanges entre des élus burkinabé du COPRA, I’agence
CORADE, la Direction de la coopération décentralisée et des agents de I'ambassade de France
au Burkina Faso, le 17 juillet 2020.

Ont participé a cette rencontre :

* M. Lassané KIEMTORE, Maire de la commune de Tanghin-Dassouri ;

« M. Macaire S. OUEDRAOGO, Maire de la commune de Zimtanga;

M. Dominique MANE, SG Douroula représentant le Maire ;

* Mme Gifty NARH/GUIELLA et Bruno KABORE de I'’Agence CORADE ;

* Mme Kadidiatou OUATTARA/SOME, Directrice de la coopération Décentralisée invitée
par I’Ambassade de France;

» M. Houcine DAHMANE, Conseiller Régional de Coopération pour I'Afrique de I'Ouest,
Ambassade de France au Burkina Faso;

* Mme Laure DELCROIX, Chargée de Mission société civile, genre et développement local,
Ambassade de France au Burkina Faso;

* M. Antoine BRICOUT, Attaché de coopération scientifique et universitaire, Ambassade de
France au Burkina Faso.

La réunion a porté essentiellement sur la présentation des réalisations du projet mutualisé COPRA
par les Maires ou leurs représentants, ainsi que de leurs rdles dans le projet. L’Agence CORADE
a complété la présentation notamment sur le volet des actions mutualisées, tout en apportant des
compléments sur les présentations des Maires.

L’Agence CORADE a également présenté le processus de formulation de COPRA IV jusqu’au dép6t
de la note d’intention FICOL et I’étude de faisabilité en cours.

De méme, Madame SOME a exprimé sa satisfaction sur les réalisations des actions mutualisées du
COPRA, pour lesquelles sa direction a été toujours associée sur le terrain, aux COPIL ou d’autres
réflexions.

D’autres points ont été également discutés, notamment le role des référents sur le bilatéral, la
mise en place de services municipaux notamment sur I'’eau et I'assainissement, la mobilisation des
ressources locales, les ressources financieres de la coopération décentralisée et leur tragabilité,
I'impact de la pandémie de la Covid-19, etc.

3.Finalisation de la capitalisation sur les latrines EcoSan a Zimtanga conduit par Justin BAYILI,
coordinateur du réseau ACTEA au Burkina Faso.

L'objectif de cette capitalisation est d’accompagner les acteurs de I’Approvisionnement en Eau
Potable et Assainissement (AEPA) de Zimtanga a capitaliser I'expérience du projet d’assainissement
écologique mis en ceuvre depuis 2012 dans la commune, en vue de faire un état des lieux du
processus implémenté et d’en tirer les enseignements partageables avec I'ensemble des acteurs
du projet mutualisé. Le champ d’application de la capitalisation est I'expérience de I'assainissement
écologique conduite dans les villages de la commune de Zimtanga dans le cadre de la coopération
décentralisée entre la commune et Pays de Montbéliard Agglomération.

Les livrables de ces études sont a disposition sur demande.

De méme, plusieurs réunions de travail régulieres et ponctuelles ont été organisées avec notre
représentant au Burkina Faso, ainsi qu’avec les techniciens en charge du dossier pour échanger
sur leurs actions en cours, en dehors du COPRA et sur I'avancement des études de faisabilité et de
capitalisation.
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Le projet COPRA fait I'objet également d’un bilan spécifique.
5.5. Animer et coordonner le projet de coopération mutualisé « COPRA Niger »

5.5.1. Présentation du projet

En février 2019, au cours d’'une mission commune au Niger coordonnée par BFC International
et la Région Bourgogne-Franche-Comté, les membres du groupe de travail « Niger », animé par
BFC International, ont créé le projet « COopérer Pour Réussir I’Avenir - COPRA Niger », un
programme de coopération internationale mutualisé et multi-acteurs entre des associations et des
collectivités territoriales de Bourgogne-Franche-Comté et du Niger, dont la finalité est de favoriser
un développement durable des territoires du Niger engagés en coopération avec la Bourgogne-
Franche-Comté. Suite a la demande des acteurs membres du projet, BFC International assure la
coordination technique et administrative du projet.

Ce projet s'inscrit dans la continuité du projet mutualisé COPRA Burkina Faso et vise a favoriser la
mutualisation et le changement d’échelle des initiatives portées par les acteurs de Bourgogne-
Franche-Comté. Ainsi, il s’inscrit en cohérence avec I'ensemble du travail d’accompagnement
individualisé et collectif proposé par BFC International, qui permet le développement de nouveaux
programmes concertés plus ambitieux, pour plus d’efficacité et d’impact sur le terrain. Le projet
COPRA Niger vise deux objectifs spécifiques :

* Le renforcement de la qualité des conditions de scolarisation, de formation et d’insertion
professionnelle des jeunes nigériens ;
* Le renforcement de I'accés a I'eau potable et a I'assainissement.

Il se matérialise par la mise en ceuvre de 11 actions principales :

* Construction ou réhabilitation d’infrastructures scolaires ;

* Mise en place d’actions de soutien scolaire et animation de temps de sensibilisation aux
enjeux de la scolarité ;

* Mise en place d’une classe passerelle pilote ;

Développement de filieres innovantes de la formation professionnelle (couture, hotellerie-
restauration, cuiseurs a bois économes, fours solaires et panneaux solaires) ;

* Renforcement des compétences, mise en réseau et échanges d’expériences des acteurs
des territoires dans la gestion de projets éducatifs, de formation professionnelle et de
coopération internationale ;

* Construction d’infrastructures hydrauliques ;

* Organisation de séances de sensibilisation a I'hygiene ;

* Formation et mise en réseau des comités de gestion;;

* Formation de formateurs en « Assainissement Total Piloté par la Communauté » (ATPC);
» Formation a la méthodologie de projet et échanges d’expériences entre collectivités
territoriales et acteurs de Bourgogne-Franche-Comté et du Niger autour de I'acces a I'eau
potable et a I'assainissement ;

* Mise en ceuvre d’actions d’éducation a la citoyenneté mondiale en Bourgogne-Franche-Comté.

Le projet se déroulera dans les 8 communes du Niger suivantes :

* Dan-Kassari (Région de Dosso)

* Farrey (Région de Dosso) ;

*» Gadda (Région d’Agadez) ;

* Bourg d’Inwagheur - Commune de Tchintabaraden (Région de Tahoua) ;
* Niamey — Quartier de Saguia (Région de Niamey) ;

» Tamou (Région de Tillabéri) ;

* Tibéri (Région de Dosso) ;
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* Tessa (Région de Dosso).

A noter que des actions se dérouleront au Niger et également en Bourgogne-Franche-Comté, avec
notamment I'accueil de délégations et la mise en place d’actions d’éducation a la citoyenneté mondiale.

Le budget global consolidé du projet s’éléeve a 654 158 €, valorisations comprises de 55.000
€, sur deux ans (1ler juillet 2020 — 30 juin 2022). Le projet bénéficie de soutiens financiers
du MEAE, de I’Agence de I'Eau Rhéne Méditerranée Corse et des associations et collectivités
membres du projet.

BFC International percoit une rémunération spécifique pour le travail de coordination, assuré par M.
Benjamin LEGER, directeur adjoint, avec I'appui de Mme Louise MOREAU, apprentie en Master 1,
recrutée en octobre 2020 pour une durée de 24 mois. Au Niger, BFC International recrutera au
cours de I'année 2021 une personne ou une structure pour assurer la coordination déléguée du
projet sur le terrain.

Le projet mobilise 10 acteurs de Bourgogne-Franche-Comté - dont 5 associations et 5 collectivités
territoriales - ainsi que leurs partenaires (associations et collectivités) au Niger. L’ensemble de ces
acteurs composent le comité de pilotage et assurent collectivement la maftrise d’ouvrage du projet :

* APPUIS ;

* Creusot Bourgogne Solidarité Sahel Niger ;
* Département du Jura;

* Euphorbe en Développement ;

* LACIM du sénonais ;

* POM Association ;

* Région Bourgogne-Franche-Comté ;

* Ville de Dijon;

* Ville de Lons-le-Saunier ;

* Ville du Creusot.

5.5.2. Appel a propositions « Clés en main » et mobilisation des collectivités
territoriales

En 2019, une premiere demande de soutien financier auprés de I’AFD (DPO/0SC) n’a pas abouti.
En 2020, BFC International a répondu a I'appel a propositions « Clés en main » de la Délégation
pour l'action extérieure des collectivités territoriales (DAECT) du MEAE, qui vise a faciliter la
participation de collectivités territoriales francaises a des actions de coopération décentralisée, par
le biais de démarche mutualisée portée par des réseaux d’acteurs. Le MEAE a donné son accord
pour soutenir ce projet a hauteur de 227 500 € sur deux ans.

Ainsi, les associations ont engagé un processus de mobilisation des collectivités territoriales de
Bourgogne-Franche-Comté qui soutenaient préalablement leurs initiatives de coopération avec
le Niger, afin de les accompagner dans le développement de nouvelles activités en lien avec des
collectivités du Niger. Ainsi, suite a un travail d'information et de sensibilisation, 5 collectivités
territoriales de Bourgogne-Franche-Comté ont signalé par écrit leur soutien au projet COPRA
Niger par le biais d’une lettre d’intention adressée a la Présidente de BFC International, a savoir la
Région Bourgogne-Franche-Comté, le Département du Jura, la Ville de Dijon, la Ville de Lons-le-
Saunier et la Ville du Creusot.

Par ailleurs, I'Espace Communautaire de Lons Agglomération, le Grand Chalon ou encore
le Département de Sadne et Loire ont également été rencontrés au cours de I'année dans la
perspective d’une mobilisation future.
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Ces collectivités territoriales n’avaient préalablement pas de liens avec le Niger, et parfois
n’avaient pas encore développé de projets de coopération ni d’actions a I'international. Elles seront
accompagnées par BFC International dans le cadre du projet et plus largement pour développer et
structurer progressivement une stratégie d’intervention a l'international, intégrant les différents
enjeux de développement de leurs propres territoires (éducation, jeunesse, environnement, etc.).

A noter que la Ville du Creusot a déja exprimé son souhait de se rapprocher de la Ville de Tibiri
au Niger. D’autres dynamiques de ce type seront soutenues et accompagnées avec les autres
collectivités membres du projet.

5.6. Coordonner le « Festival des Solidarités » en Bourgogne-Franche-Comté

5.6.1. BFC International, coordinateur régional du Festival des Solidarités
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i’«m\fcﬁ“‘“ Taag < nationale qui a pour objectif de sensibiliser le plus grand
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;} ', wi  de promouvoir 'engagement en faveur d’'un monde plus
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,..,,,;"".:,. e solidarité internationale, cette campagne est coordonnée en
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A I'échelle nationale, le Festival des Solidarités est coordonné par une équipe salariée portée
administrativement par le CRID, qui soutient financierement BFC International ainsi que chaque
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compagnie Advaita L. Ce report a été pensé par le comité de pilotage comme une opportunité de
renforcer et d’enrichir le projet initial.

5.6.2. Bilan synthétique de I’édition 2020

Malgré les contraintes sanitaires, I’édition 2020 a été marquée par I’engagement des acteurs
du territoire régional :

* 20 territoires (communes et environs) issus des 8 départements prévoyaient d’accueillir
des manifestations en novembre 2020 : Arnay-le-Duc, Autun, Auxerre, Beaune, Besancon,
Bourbon-Lancy, Chalon-sur-Sabne, Cluny, Dijon, Dole, Haut-Jura, La Charité-sur-Loire,
Lons-le-Saunier, Macon et Charnay-Les-Macon, Montbard, Montbéliard, Nevers, Sens,
Territoire de Belfort, et Vesoul ;

* Plus de 250 structures étaient engagées dans la co-organisation ou le soutien a des
manifestations (associations, institutions, collectivités territoriales, EPCC, établissements
scolaires, entreprises, etc.) ;

* Une vingtaine d’animations maintenues en milieu scolaire (projections, spectacles
vivants, expositions) ou adaptées au format numérique (débats et conférences en ligne,
mur collaboratif, jeu concours, etc.) ;

* Pour ces animations maintenues, plus de 2030 participants dont 712 scolaires (Données
basées sur les retours de 10 collectifs sur 18).

5.6.3. Coordination d’une tournée régionale de sensibilisation et d’un livret
pédagogique d’accompagnement

Depuis 2017, BFC International coordonne, dans le cadre du Festival des Solidarités, la tournée
régionale d'un spectacle vivant de sensibilisation. Ce projet est identifié a I'échelle nationale
comme un projet innovant et fédérateur a I'’échelle régionale. Toutefois, il se développe davantage
chaque année et il est nécessaire de le structurer pour faciliter 'organisation de la tournée.
C’est pourquoi BFC International s’est appuyé sur un calendrier prévisionnel 2020 permettant
d’anticiper des problématiques techniques (réservations de salles, fiches techniques, etc.) et un
appel a participation officiel a destination des structures qui souhaitent accueillir le spectacle.

La coordination proposée par BFC International consiste en la proposition d’'un calendrier de
tournée, la rédaction et diffusion d’'un appel a participation, I'appui du comité de pilotage dans
la sélection du spectacle, la mobilisation de cofinancements et de partenariats spécifiques, la
promotion de la tournée régionale, la rédaction d’'un communiqué de presse, la mise en place
d’une stratégie médias, le suivi et le bilan du projet, etc.

Le réseau BFC International accompagne la compagnie artistique retenue dans la préparation
et la réalisation de la tournée régionale et assure I'interface avec le comité de pilotage et avec
les collectifs locaux (rédaction d’une feuille de route, centralisation des informations, etc.), ; il
facilite la prise en charge financiére des frais de déplacement par les collectifs locaux d’animation
en réglant ces frais en amont et en les refacturant aux collectifs locaux a I'issue de la tournée
régionale ; il conventionne directement avec la compagnie pour formaliser les engagements de
BFC International et de la compagnie, en lien avec la Région Bourgogne-Franche-Comté.

Cette coordination a été effectuée en 2020 pour la tournée régionale du spectacle chorégraphique
proposé par la Compagnie Advaita L. Intitulé « Un carnet de corps ». Financé par la Région
Bourgogne-Franche-Comté et soutenu la Région académique de Bourgogne-Franche-Comté,
le projet prévoyait 20 représentations sur I'ensemble du territoire régional. Suite aux décisions
gouvernementales de novembre, le comité de pilotage a décidé de reporter la tournée régionale
du spectacle « Un carnet de corps » a I'édition 2021 du Festival des Solidarités en Bourgogne-
Franche-Comté.
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Pour consolider le développement et renforcer I'impact du projet de tournée régionale, le comité
de pilotage régional du Festival des Solidarités a souhaité en 2020 développer un kit pédagogique
facilitant I'accueil et I'utilisation du spectacle dans le cadre d’une démarche renforcée d’éducation
a la citoyenneté mondiale. Un groupe de travail, animé par BFC International, s’est constitué pour
faciliter et coordonner la mise en place de cette initiative.

C'estainsiqu’avule jour un livret pédagogique qui contient: (1) des éléments d’information sur le
Festival des Solidarités, sur 'artiste, le spectacle ; (2) des reperes sur la démarche d’éducation a la
citoyenneté mondiale dans laquelle s’inscrivent le Festival des Solidarités et ce projet de tournée;
(3) des propositions concretes et détaillées d’activités pouvant étre proposées en amont et en aval
du spectacle a un public jeune (a partir de 10 ans) ; (4) des contacts de personnes ressources en
région pour accompagner les éducateurs dans la mise en ceuvre de leur projet.

5.6.4. Accompagnement et mise en réseau des acteurs

BFC International a accompagné 20 territoires dans la mise en ceuvre du projet, la recherche
de financements, I'organisation de la tournée, I'identification et la mobilisation de partenaires. 8
d’entre eux ont sollicité le dispositif « Coup de pouce » de la coordination nationale, et 6 d’entre
euxontsollicité I'appel a projet « Solidarité Internationale » de la Région Bourgogne-Franche-
Comté.

Le réseau a également organisé une formation intitulée « Animer des outils d’éducation a la
citoyenneté mondiale dans le cadre de campagnes citoyennes » (15 participants) en partenariat
avec le réseau RéCiDev, a destination des acteurs des campagnes et événements citoyens, les 25
et 26 septembre 2020 a Besancon.

BFC International a également organisé les rencontres régionales des acteurs des campagnes
citoyennes, présentées précédemment, le 22 juin 2020 en format webinaire (30 participants).

Enfin, BFC International participe activement a la gouvernance nationale du projet, notamment
en s’impliquantdans le Comité de Pilotage (COPIL) national, la discussion internationale du Festival
des Solidarités, les rencontres inter-CORAS, la Rencontre Nationale des Acteurs, et 'examen de
22 dossiers « Coups de Pouce » (France et International).

5.6.5. Maillage du territoire et gouvernance du projet

Le Festival des Solidarités s’organise a I'échelle régionale en un comité de pilotage. Il est composé
de représentants :

* Des collectifs locaux engagés dans le Festival en région — 18 membres

* Des collectivités membres de BFC International — 9 collectivités

* Des représentants de la Région Académique de Bourgogne-Franche-Comté — 2 membres
* De la DRAAF - 1 membre

* Des représentants des campagnes citoyennes partenaires : Mois de I'ESS (CRESS),
ALIMENTERRE (RéCiDev) et Migrant’Scene (La Cimade) — 3 membres

Soit un total de 33 structures membres. La coordination nationale du Festival des Solidarités peut
ponctuellement participer aux travaux menés en région.

Aux échelles communales, intercommunales ou départementales, les territoires s’organisent en
collectifs d’acteurs afin de définir une programmation commune (spectacles, repas multiculturels,
expositions, projections débats, animations en espace public et scolaires, concerts, conférences,
etc.). L'un des objectifs de BFC International est de faire en sorte que tous les territoires de la
région soient couverts par des manifestations, notamment les zones rurales, isolées, tels que les
départements de la Niévre, de I'Yonne et de la Haute-Saéne.
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Un comité de pilotage préexistait auparavant en Franche-Comté. Les acteurs bourguignons ont
rapidement vu I'intérét de ce comité, qui s’est mis en place a I'échelle de la nouvelle région suite
a la journée régionale du FestiSol en mai 2017 a Dijon, grace notamment a la mise en place d’un
projet commun, celui de la tournée régionale.

En 2020, les acteurs ont pu étre particulierement accompagnés pour la mise en place de collectifs
plus structurés eten participant plus facilementaux comités de pilotage, adaptés envisioconférence.

Le FestiSol s’appuie chaque année sur un projet de territoire régional, rédigé conjointement avec
les acteurs du territoire, qui définit la feuille de route de la coordination régionale.

5.6.6. Défis et perspectives

La dynamique du FestiSol est tres positive et I'on constate chaque année une augmentation globale
des activités et des sollicitations. Toutefois, la crise de la Covid-19 a considérablement impacté la
dynamique des collectifs et quelques défis sont a relever :

* Renforcer la dynamique et la cohérence régionale pour faciliter le développement de
projet mutualisés et les synergies (consolider le COPIL et son fonctionnement, etc.) ;

* Développer et consolider le Festival des Solidarités sur de nouveaux territoires notamment
ruraux, en appuyant a la mise en place de collectifs locaux (notamment dans I'Yonne, la
Nievre et la Haute-Sabdne) ;

* Réduire I'isolement des acteurs et leur faire profiter de I'effet réseau, notamment dans un
esprit multi-acteurs ;

* Poursuivre I'ouverture a de nouveaux acteurs et partenaires (Campagne AlimenTERRE,
Festival Migrant’Scéne, Mois de I'ESS, acteurs culturels, fédérations étudiantes, etc.) ;

* Structurer et accompagner le changement d’échelle de I’événement pour renforcer son
impact : I'enjeu est de largement dépasser les publics convaincus.

Evolution de FestiSol entre 2017 et 2020 - Principaux indicateurs

2017 2018 2019

Nombre de territoires mobilisés 17 17 18 20

Nombre de représentations de la tournée 20 programmées et

13 16 22

régionale reportées
Nombre de personnes,tou,ch_ees dans le 1550 1431 2117 )
cadre de la tournée régionale
Nombre de personnes touchées sur 13400 16 545 20000 2030

I'ensemble du FestiSol

5.7. Développer et structurer les dynamiques de coopération internationale
liées a I'eau et a I'assainissement en partenariat avec les Agences de I’Eau, la
Région Bourgogne-Franche-Comté et le pS-Eau

L’Agence de I'eau Rhone Méditerranée Corse (AERMC) et BFC International ont formalisé leur
collaboration avec la signature de conventions de partenariat, une premiére tripartite avec le
pS-Eau le 6 novembre 2014, puis une seconde multipartite en décembre 2016 avec I’ensemble
des RRMA du bassin.
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Le partenariat entre BFC International et ’TAERMC est toutefois antérieur a la signature de cette
convention car les deux structures travaillent ensemble depuis 2009.

Dans le cadre de ce partenariat, un plan d’actions annuel est élaboré, en lien avec la délégation
de Besangon de '’AERMC et le pS-Eau, pour définir les actions a mener afin d’accompagner les
acteurs du bassin en Bourgogne-Franche-Comté (collectivités territoriales ou regroupements,
associations, etc.) a la mise en place de projets de coopération internationale de qualité sur les
thématiques de I’acces a I’eau potable, a I'assainissement et de la protection de la ressource
en eau. Les objectifs opérationnels de ce partenariat s’articulent autour des 4 axes ci-dessous :

* Accroitre la mobilisation des collectivités territoriales du bassin en faveur de la solidarité
internationale dans les domaines de I'eau et de 'assainissement (information, rencontre,
etc.);

* Informer les associations des dispositifs d'aides de I'’Agence de I'eau (diffusion
d’informations, réalisation de guides, etc.) ;

» Accompagner les acteurs du bassin Rhone Méditerranée afin d’améliorer la qualité des
projets dans le domaine de I'eau et I'assainissement (appui-conseil, formations, rédaction
d’avis techniques, etc.);

» Promouvoir et faciliter les échanges d’information et d’expériences entre les acteurs
du bassin Rhone Méditerranée Corse en Bourgogne-Franche-Comté (groupe de travail
régional, etc.)

Dans ce cadre, BFC International a réalisé plusieurs activités qui sont décrites de maniére disparate
dans ce document. Toutefois, un rapport spécifique est réalisé a destination de I’Agence de
I’eau Rhone Méditerranée Corse. Il sera mis a disposition prochainement.

Toutau long de I'année, plusieurs réunions de travail et échanges téléphoniques ont été organisées
entre BFC International et la Délégation de Besancon de I’Agence de I'eau Rhéne Méditerranée
Corse (AERMC) notamment dans le cadre de la mise en ceuvre de I'appel a projets conjoint « Eau
et assainissement » entre la Région Bourgogne-Franche-Comté et les Agences de I’eau Rhone
Méditerranée Corse et Seine Normandie.

5.8. Développement du programme pilote « Réinventer le Monde » en
partenariat avec I’Agence Francaise de Développement (AFD)

L’Agence Frangaise de Développement (AFD) a créé en 2019, en partenariat avec e-graine et
Réseau Canopé, le programme « Réinventer le Monde » dans le but de sensibiliser les jeunes
au développement durable et a la solidarité internationale et de leur donner envie de s’engager.
Congu comme un voyage au coeur des Objectifs de Développement Durable (ODD), les participants
débutent leur immersion par la découverte, en podcast, du quotidien d’habitants de la planéte et
des enjeux auxquels ils font face. Un kit pédagogique, s’appuyant sur une démarche d’éducation a
la citoyenneté mondiale, accompagne les jeunes et leurs encadrants dans le décryptage du contenu
des podcasts et dans I'analyse des enjeux de développement durable du local a 'international.
Le kit permet également de guider les participants dans la création de leur propre podcast, de
I'écriture collaborative du scénario a I'enregistrement et a la valorisation du podcast finalisé.

L’AFD a sollicité trois RRMA pour assurer la coordination d’'une expérimentation visant a
déployer le programme pédagogique « Réinventer le monde » en milieu scolaire, a raison
d’'un maximum de 4 établissements scolaires par région pour I'année scolaire 2020-
2021. Ainsi les réseaux BFC International, Lianes Coopération et Occitanie Coopération
coordonnent l'expérimentation respectivement en Bourgogne-Franche-Comté, Hauts
de France et Occitanie. Cette expérimentation est également soutenue par les directions
territoriales concernées du Réseau Canopé qui mobilisent chacune les personnels de leurs
Ateliers départementaux sur le volet formation et accompagnement technique des équipes
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pédagogiques et des éléves a la production de podcasts.

En 2020, BFClInternational,en partenariatavecle Réseau Canopé Bourgogne-Franche-Comté, ’AFD
et la Région académique de Bourgogne-Franche-Comté, a coordonné la mise en place du projet
en définissant I'offre et le processus d’accompagnement proposé aux établissements scolaires,
en identifiant les 4 établissements scolaires retenus, en accompagnant ces établissements, en
préparant des temps d’échanges entre établissements et de valorisation de leurs travaux qui
auront lieu en 2021.

Les 4 établissements identifiés sont :

* College Saint-Exupéry de Macon (71);

* Lycée agricole Lucie Aubrac de Davayé (71);
» College Jacques Prévert de Migennes (89) ;
* Lycée agricole de Champ sur Yonne (89).

5.9. Coordonner le programme « RECITAL ODD » en Bourgogne-Franche-
Comté

Soutenu etcofinancé par I'’Agence francaise de Développement (AFD), le programme RECITALODD est porté
par la Conférence interrégionale des réseaux régionaux multi-acteurs (CIRRMA), et mis en ceuvre durant la
période 2020-2021 par ces derniers dans 11 régions francaises, dont la Bourgogne Franche-Comté.

Son objectif est de mobiliser et d’accompagner les acteurs des territoires dans la mise en place
d’initiatives de sensibilisation aux Objectifs de développement durable (ODD). Cette mobilisation
passe par:

* Lerenforcement d’actions d’éducation a la citoyenneté et a la solidarité internationale
via le financement et/ou I'accompagnement des porteurs de projets ;

* Le développement de projets territorialisés innovants, permettant notamment de
toucher de nouveaux publics;

* Le développement d’un observatoire des acteurs et des pratiques pour favoriser la
capitalisation et I'essaimage.

Ce projet s’appuie sur une démarche concertée entre les RRMA visant de maniére générale a
favoriser la territorialisation des actions d’ECSI en s’appuyant sur les principes de subsidiarité, la
concertation et la démarche multi-acteurs.

En Bourgogne-Franche-Comté, le programme « RECITAL ODD » permettra d'ici & fin 2021 :

* D’enrichir le répertoire en ligne des acteurs de I’ECSI, avec la mise a jour des données
relatives aux acteurs et a leurs initiatives et a I'ajout de nouvelles fonctionnalités afin de
mieux analyser et valoriser les pratiques des acteurs : gjout d’'un module cartographique
pour le répertoire des acteurs, ajouts de nouveaux critéres de recherche, production de
baromeétres thématiques, suivi amélioré des projets menés en région via le développement
d’un CRM (Cf. Partie 1), etc. ;

* De renforcer ’'accompagnement et les compétences des acteurs du territoire régional,
notammentdans le cadre des « Tandems Solidaires » et du « Service Civique al'international
et enréciprocité », avec le renforcement des accompagnements individuels proposés aux
acteurs, 'organisation de nouvelles formations et temps d’information et d’échanges
dédiés a I’ECSI, aux ODD et a la mobilité internationale en région : rencontres « Mobilité
internationale et Politique de la Ville », rencontre « Faire vivre la Solidarité internationale
avec le Service Civique », etc. ;

* De capitaliser et de promouvoir les bonnes pratiques menées par les acteurs du
territoire régional avec la réalisation et la publication de divers outils : outils de promotion
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du dispositif « Tandems Solidaires », fiches projets, publication de deux numéros du
semestriel « Interfaces », réalisation d’une étude régionale sur I'impact et les perspectives de
développement de I'ECSI en région, publication des guides « Accueillir un-e jeune en Service
Civique en réciprocité en Bourgogne-Franche-Comté » (2020), « Guide d’engagement dans le
dispositif des Tandems Solidaires a destination des collectivités territoriales ».

Compte-tenu de la crise sanitaire, la mise en ceuvre de certaines activités prévues dans le cadre du
projet RECITAL ODD ont d(i étre retardées de quelques mois : 86% des activités prévues ont tout
de méme pu étre réalisées au cours de la premiére année.

5.10. Les Semaines de I’Afrique en Bourgogne-Franche-Comté

BFC International, en partenariat avec la Préfecture de
Bourgogne-Franche-Comté et la Région Bourgogne-Franche-
Comté, et avec le soutien financier du MEAE, a coordonné
I'organisation des « Semaines de I’Afrique » entre le
1" septembre et le 31 décembre 2020 sur le territoire
bourguignon-franc-comtois.

Ce projet consistait dans la mise en place d’'un évenement
régional au moyen d’un appel a initiatives a destination
des acteurs de Bourgogne-Franche-Comté, pour
identifier, promouvoir et accompagner - techniquement et
financiérement - la mise en ceuvre d’événements d’échanges
et d’information sur le théme de la coopération entre I'Afrique
et la France, et plus spécifiquement sur le theme « Villes et
territoires durables », en amont du 28*™ Sommet Afrique-
France (initialement prévu en 2020 a Bordeaux et reporté du
4 au 6 juin 2021 a Montpellier).

Les manifestations proposées par les acteurs ont été sélectionnées par un comité technique
composé de la Région Bourgogne-Franche-Comté et de la Préfecture de la Région Bourgogne-
Franche-Comté. Elles furent ensuite réunies au sein d’'une programmation régionale commune,
appelée « Les Semaines de I’Afrique en Bourgogne-Franche-Comté » prévue initialement entre le
1¢ septembre et le 31 décembre 2020.

Cet appel a initiatives a toutefois été largement impacté par la crise sanitaire. En effet, les
Semaines de I’Afrique étaient initialement prévues aux mois d’avril et mai 2020 (suite a un premier
appel a initiatives diffusé en mars 2020), mais I'ensemble des événements a d{ étre annulé
ou reporté. Ainsi, un second appel a initiatives a été diffusé en juin 2020 pour I'organisation
d’évenements entre le 1¢" septembre et le 31 décembre 2021. Parmi les initiatives retenues dans
le cadre de ce 2¢m appel a initiatives, au nombre de 8, 1 s’est déroulé en présentiel, 4 a distance
et 3 ont d{ étre reportés au 1° semestre 2021. Ces derniéres sont actuellement en cours de
reprogrammation.

L'appel a initiatives visait plus précisément a :

* Identifier les initiatives culturelles, économiques, environnementales, éducatives, de
jeunesse, de sensibilisation ou d’échanges et d’information organisées par les acteurs du
territoire régional entre le 1er avril et le 31 mai 2020 sur le theme des villes durables, de la
coopération et des partenariats entre I’Afrique et le France;

* Promouvoir etvaloriser ces manifestations par le biais notammentd’une communication
régionale coordonnée par BFC International (flyers, affiches, etc.) ;

* Accompagner etfaciliterlamise en ceuvrede ces événements surle plan méthodologique;
* Apporter un soutien financier a I'organisation des événements retenus.
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Les initiatives retenues dans le cadre de I'appel a initiatives ont bénéficié :

* D’un appui méthodologique ;

* D’un soutien financier dans la limite d’'un montant maximum de 1500 €, sur présentation
de justificatifs et sous réserve de justifier de 60% de cofinancement valorisation comprise ;
* D'un appui a la communication a travers la promotion des initiatives via les outils de
communication mis a disposition par le MEAE et de BFC International (lettre d’information,
site Internet, réseaux sociaux, etc.), la mise a disposition (a compter du 15 avril seulement)
d’une plaquette régionale et d’affiches A3. Tous les candidats ont d{ faire part de leurs
besoins spécifiques en la matiere lors de leurs candidatures.

L’ensemble des colts financiers afférents a ce projet ont été pris en charge par le MEAE
(coordination, soutien aux acteurs, documents de communication, frais de diffusion, etc.) par le
biais d’un financement exceptionnel de 15.000 €.

Les événements retenus devaient répondre aux critéres suivants :

* Avoir lieu entre le 1¢" septembre et le 31 décembre 2020 ;

* S’inscrire en lien avec la thématique du Sommet Afrique-France « Villes et territoires
durables »;

* Contribuer sous toute forme que ce soit (échanges, conférences, débats, spectacles, etc.)
a la promotion de la coopération et des échanges entre I'Afrique et la France, en mettant
tout particulierement en relief les initiatives d’acteurs du territoire régional ;

« Etre ouverts  la participation de tous les publics intéressés ;

* Présenter un budget de I'initiative et justifier d’'un cofinancement de 60% minimum
valorisation comprise (fonds propres, subventions, valorisation du travail bénévole,
valorisation de mises a disposition matérielles, etc.) ;

* Les initiatives pouvaient étre nouvelles ou anciennes.

Les 8 acteurs qui ont été accompagnés dans le cadre de ce projet sont les suivants :

* AFDI Bourgogne-Franche-Comté ;

e ArTouDé;

* Centre de Linguistique Appliquée (CLA) de Besancon ;

* La Teranga de Dijon;

* Fédération étudiante de Bourgogne inter-associative (FEBIA) ;
* Foyers rural de grand secteur clunisois (FRGS) ;

* Halte Discriminations;

* Peuples Solidaires Jura.

11 communes ont été concernées par les projets menés par les acteurs : Dijon (21), Besangon
(25), Belfort (90), Cluny (71), Challuy (71), Dole (39), Joncy (71), Le Creusot (71), Matour (71),
Nevers (58) et Perrigny (39).

8 projets ont été accompagnés :

* Conférence-débat « L’accés a la terre et a I'eau en Afrique de I'Ouest » ;

* Rencontres étudiantes autour de I'Afrique et du développement durable ;

* « Lumiéres d’Afriques » une série d’événement pour de I’Afrique en clunisois ;

* Spectacle « L’homme qui plantait des arbres » ;

* Table-ronde « Consommer local » au Nord comme au Sud : quels sont les enjeux et
commenty répondre ? » ;

* B2B OPPEC Internationales Afriques (rencontres, stands d’entreprises, etc.) ;

* Table ronde « La coopération décentralisée : levier d’actions pour I'’émergence de villes
durables ?»;

* Journée d’échanges « Le francais : langue de mobilité académique entre la France et le
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continent africain ».

Un bilan spécifique consolidé 2020 de ce projet sera produit au cours de I'année 2021.

5.11. Animation du projet « Plateforme territorialisée des Micro-Projets » en
Bourgogne-Franche-Comté de I’Agence des Micro-Projets (AMP)

En 2020, 'AMP a proposé aux RRMA de renforcer le partenariat mis en place avec eux depuis
2014, et dont BFC International a contribué a la mise en place, a travers un nouveau projet
nommé « Plateforme territorialisée des Micro-Projets » soutenu par I'’AFD. Ce projet s’inscrit
dans la continuité du précédent et est démarré depuis le 1ler avril 2020. Il a notamment pour
ambition de renforcer la territorialisation de la Dotation aux Micro-Projets de ’AMP, avec une
participation accrue des acteurs des territoires a son développement pour plus de cohérence et de
complémentarité a I'’échelle locale.

Dans ce cadre, BFC International et 'TAMP développent et mettent en place conjointement des
formations méthodologiques, un accompagnement des acteurs souhaitant mobiliser la Dotation
aux Micro-Projets, ainsi que des temps d’information et d’échanges.

Des réflexions sonten cours pourapprofondir la collaboration afinde valoriser les acteurs soutenus,
de réaliser des missions conjointes de suivi sur le terrain, de mener des études régionales sur les
problématiques rencontrées par les acteurs des Micro-Projets en région, sur la territorialisation
du dispositif de financement de I’AMP (jurys régionaux, fonds conjoints, etc.).
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D
Parbic 6

FONCTIONNEMENT, DEVELOPPEMENT ET RESSOURCES

6.1. Assemblée générale de Bourgogne-Franche-Comté International

L'Assemblée générale annuelle de BFC
International s’est déroulée le mercredi 23
septembre 2020 au Cellier de Clairvaux
a Dijon, accueillie par la Ville de Dijon. Un
nouveau Conseil d’Administration, composé
de 27 structures issues de quatre colleges
de membres a été élu a cette occasion
pour une durée de trois ans. 64 structures
étaient présentes ou représentées.

Cette Assemblée générale a notamment été marquée par la fin du mandat de Président de M. Hicham
BOUJLILAT, Conseiller régional délégué aux mutations économiques, en poste depuis la création
de BFC International le 25 mars 2017 et auparavant Président du CERCOOP Franche-Comté.

6.2. Conseil d’Administration, Bureau, Délégués et Commissions

Le Conseil d’Administration de BFC International s’est réuni a deux reprises :

* Le 7 mai 2020,
* Le 22 octobre 2020.

Une réunion de Bureau s’est également tenue le 14 décembre 2020 en visio-conférence.

Dans lacontinuité de’AG, le Conseil d’administration
nouvellement élu s’est réuni le jeudi 22 octobre
2020 dans les locaux de la Région Bourgogne-
Franche-Comté a Besancon afin d’élire son nouveau
Bureau composé de 10 membres.

Mme Liliane LUCCHESI, Conseillere régionale
déléguée aux relations franco-suisses, a la
solidarité internationale et au pilotage des
Objectifs de Développement Durable (ODD), a
ainsi été élue Présidente de BFC International a 'unanimité.

Au sein du Bureau, elle est notamment accompagnée de trois vice-présidents :

« M. Patrice BERNARD, Vice-Président, Président de RéCiDev ;

* Mme Sladana ZIVKOVIC, Vice-Présidente déléguée a I’Europe, Maire-Adjointe déléguée
a I'Europe, aux relations internationales, au tourisme et aux congres, Ville de Dijon ;

* Mme Natacha LANAUD-LECOMTE, Vice-Présidente, Déléguée régionale académique aux
relations européennes, internationales et a la coopération (DRAREIC), Région académique
de Bourgogne-Franche-Comté.

Les 6 autres membres du Bureau sont :

« M. Gilbert DARROUX, Trésorier, Conseiller municipal délégué a I’écologie et a la
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coopération décentralisée, Ville d’Autun;;

» M. Bernard PERRIN, Trésorier adjoint délégué a la Vie associative, administrateur de
I’AFDI Bourgogne-Franche-Comté ;

* Mme Marie-Thérése ROBERT, Secrétaire générale, Conseillere municipale déléguée aux
relations internationales, Ville de Belfort ;

* Mme Marité CATHERIN, Administratrice déléguée a la mobilité internationale,
Présidente de la Maison des jumelages, de la francophonie et des échanges internationaux
de la Ville d'Auxerre ;

» M. Claude VIELIX, Administrateur délégué au Festival des Solidarités, Président du
Club Unesco Dijon et environs ;

* M. Alain BARRIER, Administrateur délégué au projet mutualisé « Coopérer pour
réussir I'avenir - COPRA Niger », Président de Creusot Bourgogne Solidarité Sahel Niger.

En 2020, la Commission « Formation et Accompagnement » s’est réunie une fois (Cf. Partie 3).

La Commission « Vie Associative » ne s’est pas
réunie toutefois BFC International a organisé,
sous la conduite de M. Gilbert DARROUX, un
atelier de concertation et de prospective le
mercredi 12 février 2020 a Dijon sur le théme «
Trois ans aprées sa création : quel bilan et quelles
perspectives pour le réseau BFC International ?
». Cet atelier avait plusieurs objectifs : échanger
largement sur le bilan des activités conduites
depuis la création de BFC International, les
attentes et propositions des acteurs vis-a-vis
des activités et orientations futures du réseau.

: : [l a réuni 30 participants. Une synthése des
activités menées entre 2017 et 2019 a été présentée et trois ateliers de travail ont été organisés
sur les themes « Forces et faiblesses de BFC International », « Valeurs et champs d’action de BFC
International », « Méthodes de travail et lien aux acteurs du territoire ». Cet atelier a notamment
permis de définir le plan d’actions 2020 de BFC International et plus largement le partenariat
triennal 2020-2022 avec le MEAE. Un compte-rendu a été réalisé et est disponible sur le site
Internet de BFC International.

6.3. Membres de Bourgogne-Franche-Comté International

Le réseau comptait au 31 décembre 2020, 132 membres répartis dans 4 colleges :

« 105 associations,

* 16 collectivités territoriales,
« 8 institutions,

* 3 entreprises.

Naturellement, les départements du Doubs et de la Céte d’Or sont les plus représentés parmi
les membres. Par ailleurs, le nombre d’adhérents issus des départements les plus ruraux est en
augmentation. Cette tendance devrait se poursuivre en 2020, avec notamment I'adhésion prévue
de nouvelles collectivités territoriales.

A noter également que la répartition des membres issus de I'ex Bourgogne et de I'ex Franche-
Comté est égale ce qui s’explique par le fait qu’une attention particuliére ait été donnée a I’équilibre
territorial des activités proposées par BFC International.

La liste des membres est disponible en annexe de ce rapport d’activités.
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6.4. Equipe technique
6.4.1 Equipe salariée

Au 31 décembre 2020, BFC International comptait 11 salariés dont 6 CDI - dont 4 cadres et 2 non
cadres - 1 CDD non cadre et 4 apprentis en alternance. Au cours de I'année, BFC International a
mis en place une nouvelle organisation de son équipe technique afin de renforcer la cohérence
et 'efficacité des activités menées (Cf. Organigramme de I'équipe technique), avec notamment la
formalisation de 2 pdles et de 3 services.

Evolution des contrats depuis 2017 :

2017 2018 2019 2020

CDI - Cadres 4 3 3 4

CDI
CDI - Non cadres - 1 1 2
CDD 4 3 3 4

CDD
Apprentis en 4

alternance

Total ) ) 6 11

Départs:

* M. Emmanuel DUCZMAN qui avait rejoint BFC International le 25 février 2019 au poste
de chargé de mission « Mobilité internationale et volontariat » sur le site de Dijon a terminé
son CDD de 18 mois le 24 ao(t 2020.

Recrutements — Prolongations :

* Mme Mélissa ROSIER, qui a rejoint le réseau le 15 avril 2019 au poste de chargée de
mission « Solidarité internationale et campagnes citoyennes » sur le site de Besancon,
pour un CDD de 18 mois. Elle poursuit ses missions en CDI depuis le 14 septembre 2020
en tant que chargée de mission « Solidarité internationale » ;

* Mme Gena ROTA a rejoint le réseau le 14 janvier 2020 pour un CDD de 12 mois. Le Bureau
du 14 décembre 2020 a acté la prolongation de son contrat en CDI et I'évolution de ses
missions en tant que Responsable du pble Europe et mobilité internationale, statut cadre ;

* Mme Adéle BRESSON a été recrutée le 28 septembre 2020 en CDD de 18 mois au poste
de chargée de mission « Eduction en milieu scolaire et campagnes citoyennes » chargée
notamment des « Tandems Solidaires » et du « Festival des Solidarités » ;

* Mme Lisa BOILLOT a été recrutée le 10 septembre 2020 en alternance pour une durée
de 12 mois en tant que chargée de mission « Administration, gestion des données et
vie associative » dans le cadre d’une formation en 2éme année de DUT « Gestion des
entreprises et des administrations » ;

* Mme Cyrielle FEKNOUS a été recrutée le 5 octobre 2020 en alternance pour une durée de
12 mois en tant que chargée de mission « Communication » dans le cadre d’une formation
en Licence Professionnelle « Communication publique » ;

* Mme Louise MOREAU a été recrutée le 12 octobre 2020 en alternance pour une durée
de 24 mois en tant que chargée de mission « COPRA Niger » dans le cadre d’une formation
en Master 1 au sein de I'Ecole de Commerce et de Développement des 3A a Lyon;

* M. Benjamin MICHEL a été recruté le 19 octobre 2020 en alternance pour une durée de
12 mois en tant que chargée de mission « Mobilité internationale » dans le cadre d’une
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formation en Master 2 au sein de I'Ecole de Commerce et de Développement des 3A a Lyon.

De maniere générale, en 2020, I'équipe a trés majoritairement travaillé en télétravail depuis le
début de la crise sanitaire, avec des présences sur site réduites au strict minimum dans le respect
des régles sanitaires en vigueur.

Si le télétravail préexistait avant le début de la crise sanitaire, BFC International a d{i, comme
toutes les structures, adapter ses méthodes et outils de travail et repenser I'ensemble de son plan
d’actions annuel (annulation ou report d’événements, reconfiguration d’événements en format
distanciel, annulation de projets de mobilité internationale, etc.).

L’équipe technique se réunissait physiquement en moyenne, une fois par mois, alternativement
sur le site de Dijon ou de Besancon, pour travailler sur enjeux transversaux et stratégiques de
I'association. Toutefois en 2020, suite a la crise sanitaire seules 3 réunions physiques ont pu étre
organisées.

Toutefois, 34 réunions d’équipes, de pdles et/ou de services en visio-conférence ont été
organisées (1 par semaine en moyenne), afin de coordonner I'ensemble des activités et d’échanger
sur les difficultés rencontrées par chacun. La crise sanitaire et le télétravail ont conduit a fortement
développer ces modes d’échanges par souci de cohérence, de cohésion et d’intégration de chaque
membre de I'équipe, notamment les personnes arrivées en cours d’année.

6.4.2. Enseignantes déléguées par les académies de Besancon et de Dijon

BFC International dispose d’un partenariat avec les académies de Besangon et de Dijon incluant la
mise a disposition d’'une enseignante a temps partiel sur la co-animation du dispositif des Tandems
Solidaires. Ces deux chargées de mission bénéficient pour cela de 3 Indemnisations pour Mission
Particuliere (IMP).

* Académie de Dijon : Mme Pauline DEYME, enseignante au lycée international Charles de
Gaulle de Dijon;

* Académie de Besancon : Mme Séverine BENIER, enseignante au lycée professionnel
Montciel de Lons-le-Saunier a été remplacée par Mme Christelle GIRARDOT en septembre
2021, enseignante a Besancon.

6.4.3. Engagés en Service Civique

BFC International accueille régulierement des jeunes engagés en Service Civique en région et a
I'international dans le cadre de missions d’intérét général. En 2020, BFC International a accueilli 2
jeunes volontaires :

* Sur le site de Dijon, Mme Justine GAROT, pour une durée de 8 mois, du 22 janvier au
21 septembre 2020, pour appuyer au développement de I'Education & la Citoyenneté en
Bourgogne-Franche-Comté.

* Sur le site de Besangon, Mme Line FRICKER a compter du 15 décembre 2020 et pour
8 mois, pour réaliser une mission d’appui a I'animation de rencontres thématiques sur la
solidarité internationale et le développement.

M. Marc VIGNAT a également été accueilli le 4 janvier 2021 pour effectuer une mission de 8 mois
visant a capitaliser et valoriser les initiatives d’éducation a la citoyenneté mondiale en Bourgogne-
Franche-Comté, notamment dans le cadre des Tandems Solidaires et du FestiSol.
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6.4.4. Référente au Burkina-Faso

BFC International s’appuie, dans le cadre du projet « COPRA Burkina Faso » sur I’Agence CORADE,
notamment sa directrice, Mme Gifty NARH-GUIELLA, pour assurer la coordination et la mise
en ceuvre des actions communes sur le terrain. Elle s’appuie sur 2 a 3 personnes pour mener a
bien ses missions. L’Agence CORADE a été recrutée suite a un appel a candidatures, en étroite
collaboration avec les collectivités et regroupements impliqués dans le COPRA.

Par ailleurs, au-dela de la coordination du projet « COPRA », elle est régulierement amenée a
accompagner des projets menés par les acteurs bourguignons-franc-comtois au Burkina-Faso. En
2018, elle a notamment accompagné les projets des associations DIIN Lama Burkina Faso et de
la Communauté de Communes du Grand Autunois Morvan. En lien a la mission d’évaluation de la
Région Bourgogne-Franche-Comté présentée dans ce rapport, elle a également été en lien avec
d’autres organisations de la région.

A noter qu’un/e référente sera recruté/e en 2021 pour la coordination du projet « COPRA Niger ».

Année de
Prénom Fonction Statut Type de contrat prise de
fonction
Chargée de mission Contraten
BOILLOT Lisa Administration, gestion des Apprentie alternance — 12 2020 Besangon
données et vie associative mois
Chargée de mission Contrat en
FEKNOUS Cyrielle 9 o Apprentie alternance - 12 2020 Besangon
Communication :
mois
FRICKER Line Animation del groupes « pays » et Volontaire Service Clv!que de 2020 Besangon
thématiques 8 mois
Chargée de mission « Education
BRESSON Adéle en milieu scolaire et campagnes Non cadre CDD 2020 Besangon
citoyennes »
Chargée de mission « Tandems Mise 3 disposition
DEYME Pauline Solidaires » aupres de la Enseignante 3 IMﬁ:’) 2014 Dijon
DRAREIC
Chargée de mission « Tandems Mise 3 disposition
GIRARDOT | Christelle Solidaires » aupres de la Enseignante 3 IMF:’) 2020 Besangon
DRAREIC
LEGER Benjamin Directeur adjoint Cadre CDI 2012 Dijon
MARTY Patricia Cha.rgee de missio.n ) Non cadre CDI 2018 Besangon
Information et communication
MICHEL Benjamin Chargé de mission Apprenti altgronr;trr]ifee—nIZ 2020 Dijon
I Mobilité internationale PP mois J
MOREAU Louise Chargée de mission Apprentie altg:)nr;t;?:tee—nm 2020 Dijon
COPRA Niger PP . )
mois
. ) ) Directrice )
R | oy | ComnRdpORCORA | golhgercs | OO 011 | uagadou
CORADE P
PROCAR | Agathe [ ResponsabledupdleEducationa | cDl 2016 Dijon
la citoyenneté mondiale
ROSIER | Mélissa | Chargéedemission Solidarite | o, coqpe col 2019 Besancon
internationale
Cadre
ROTA Gena Responsable du pole Europeet | (Depuis cDl 2020 Dijon
mobilité internationale janvier
2021)
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Année de
Prénom Fonction Statut Type de contrat prise de
fonction

SYLL Ousmane Directeur Cadre CDI 2008 Besangon

Arrivées validées pour 2021

Appui aux activités du pole
LOLLIVIER Anaélle Education a la citoyenneté Stagiaire Stage de 6 mois 2021 Dijon
mondiale

Valorisation et capitalisation
VIGNAT Marc des initiatives d’éducation a la Volontaire
citoyenneté mondiale

Service Civique de 2021

8 mois Dijon

Retrouvez I'organigramme de I’équipe technique en annexe de ce rapport d’activités.

6.5. Locaux

BFC International bénéficie de deux sites de travail :

* Le site de Besancon (siege social) : " Le Site de Dijon :

Maison des associations

Arsenal - Batiment Q Bureaux 309, 310 et 321
Place Saint-Jacques
2 rue des Corroyeurs
BP 16163
25014 Besancon cedex BP H15
21068 Dijon cedex

Téléphone : 03.81.66.52.38 Téléphone : 09.83.20.12.03

Face au développement du nombre de salariés, volontaires et/ou stagiaires, basés sur le site de
Dijon, la Ville de Dijon a été sollicitée pour la mise a disposition de locaux bénéficiant d’une plus
grande capacité d’accueil. Sur proposition de la Ville de Dijon, un nouveau local situé au 83,
avenue du Lac a Dijon a été identifié, bénéficiant de 4 bureaux séparés, une salle de réunion et
une cuisine. Des travaux conséquents doivent toutefois préalablement étre réalisés, auxquels BFC
International apportera une contribution financiére. Le déménagement de I'équipe est prévu au
cours du 2nd semestre 2021.

6.6. Partenariats régionaux

Au-dela de son action envers les collectivités territoriales de Bourgogne-Franche-Comté, BFC
International développe de nombreux échanges et collaborations avec des acteurs régionaux,
notamment — sans que cette liste ne soit exhaustive. Les structures mentionnées en gras sont celles
avec lesquelles des conventions spécifiques de partenariat ont été signées avec BFC International :

* Agence de I'’Eau Rhone-Méditerranée-Corse

* Agence de I'Eau Seine-Normandie

* Agence de I'Eau Loire Bretagne

* Agence Economique Régionale de Bourgogne-Franche-Comté - AER
* CANOPE Bourgogne-Franche-Comté

* CCFD Terre Solidaire de Bourgogne-Franche-Comté

* CEMEA de Bourgogne-Franche-Comté

* Centre de linguistique appliquée de Besancon - CLA

* CLEMI
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* CNEAP BFC

» Comité régional FONJEP en Bourgogne-Franche-Comté

* CRESS de Bourgogne-Franche-Comté

* CRIJ Bourgogne-Franche-Comté

* CROUS de Besancon

* DRCS de Bourgogne-Franche-Comté

* DRAAF de Bourgogne-Franche-Comté

* DRAJES de Bourgogne-Franche-Comté

* DREAL de Bourgogne-Franche-Comté

* Fédération étudiante de Bourgogne inter-associative - FEBIA
* GRAINE Bourgogne-Franche-Comté

* GIP FTLV de I'académie de Dijon

* Maison de I'Europe en Bourgogne-Franche-Comté

* Maison du Patrimoine Oral de Bourgogne

« Office Central de Coopération & I'Ecole - OCCE

* RéCiDev

* Région académique de Bourgogne-Franche-Comté

* Préfecture de Bourgogne-Franche-Comté

* Scouts et Guides de France de Bourgogne-Franche-Comté
* Université de Bourgogne (IREDU, Maison des Sciences de I'Homme, Diplédme Universitaire
d’Action Humanitaire, etc.)

* Université de Franche-Comté

* Université de Bourgogne-Franche-Comté - COMUE

6.7. Partenariats nationaux

BFC International, au titre des réseaux régionaux multi-acteurs, bénéficie d’'une convention de
partenariat triennale avec le Ministére de I'Europe et des Affaires Etrangéres (MEAE) qui été
renouvelée en 2020, pour la période 2020-2022. A ce titre, BFC International est en lien régulier
avec la Délégation pour I'action extérieure des collectivités territoriales (DAECT) et la Délégation
pour les relations avec la société civile et les partenariats (DGM/CIV) avec lesquelles plusieurs
collaborations sont développées au fil de I'année, en lien étroit avec M. Hugues NORDI, Conseiller
diplomatique du Préfet de la Région Bourgogne-Franche-Comté.

Par ailleurs, BFC International développe des collaborations et des partenariats avec de nombreux
autres acteurs nationaux, tout particulierement (liste non exhaustive) :

» Agence Erasmus +

* Agence Francaise de Développement (AFD)

* Agence du Service Civique

» Agence des Micro-Projets (AMP)

 Comité Francais pour la Solidarité Internationale (CFSI)

* CRID - Coordination nationale du Festival des Solidarités

* France Volontaires . )

* F3E - Fonds pour la promotion des Etudes préalables, des Etudes transversales et des
Evaluations

* FONJEP

* FORIM - Forum des Organisations de Solidarité Internationale issues des Migrations
* Cités Unies France

* Programme Solidarité-Eau

Les structures mentionnées ci-dessus en gras sont celles avec lesquelles des conventions
spécifiques de partenariat ont été signées avec BFC International ou la CIRRMA.
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6.8. La Conférence inter-régionale des réseaux régionaux multi-acteurs
(CIRRMA)

RRMA® =i Q

. Conférence Interrégionale

6.8.1. Gouvernance

Au méme titre que BFC International, 11 autres réseaux régionaux multi-acteurs (RRMA) frangais ont
été créés pour renforcer la qualité et I'impact des projets menés par les acteurs de leurs territoires.
Les RRMA partagent certaines missions stratégiques communes (identification, information,
accompagnement et mise en réseau des acteurs) formalisés au sein d’une définition partagée.

Les RRMA se sont constitués en réseau informel technique depuis 2002. Ils ont constaté, au fil du
temps I'augmentation des sollicitations sur des enjeux ou des projets nationaux nécessitant une
coordination et une concertation accrue entre RRMA, tant sur le plan opérationnel que stratégique.
C’estainsi que la Conférence des Présidents des RRMA a été instaurée en 2016. Dans un second
temps, le 4 octobre 2018, neuf RRMA ont donné naissance a la Conférence inter-régionale des
réseaux régionaux multi-acteurs (CIRRMA), en tant qu’association de loi 1901. Cette structure
s’est notamment fixée pour objectif de favoriser la coordination et les synergies entre les RRMA,
de renforcer la lisibilité de leurs actions et plus largement de promouvoir I'approche territorialisée
de la coopération et de la solidarité internationale.

L’Assemblée Générale de la CIRRMA est composée d'un-e représentant-e par RRMA. Elle s’est
réunie le 16 décembre 2020 pour renouveler pour la premiére fois les membres de son Bureau.
Les membres du Bureau élus sont :

* Président : M. Tony BEN-LAHOUCINE (Président d’honneur de CENTRAIDER) ;

* Vice-présidente : Mme Jacqueline BAURY (Présidente d’Horizons Solidaires) ;

* Vice-président : M. Gérard PIGAULT (Président d’honneur de GESCOD);;

* Secrétaire : Mme Annick FAVREAU-LAPART (Présidente de SO Coopération) ;

* Trésorier : M. Daniel LAIDIN (Président de Pays de la Loire Coopération Internationale) ;
» Administrateur déléguée a la CNCD : M. Henri AREVALO (Président d’Occitanie
Coopération) ;

« Administratrice déléguée au projet « RECITAL ODD » : Mme Nicole HANSSEN (Présidente
de Territoires Solidaires).

Par le biais de la CIRRMA, BFC International est membre de la Commission Nationale de Ia
Coopération Décentralisée (CNCD) et du Conseil national pour le Développement et la Solidarité
internationale (CNDSI) et a participé a différentes réunions.

En effet, la CNCD est un espace de dialogue et de concertation qui peut formuler toutes propositions
visanta améliorer et renforcer les modalités d’exercice de la coopération décentralisée. Et le Conseil
national pour le développement et la solidarité internationale (CNDSI) est un cadre de dialogue
et de concertation réguliere entre I'ensemble des acteurs du développement et de la solidarité
internationale sur les orientations de la politique de développement.

Au sein du Conseil d’Administration de la CIRRMA, BFC International est désormais représenté
par sa Présidente Mme Liliane LUCCHESI sur décision du Conseil d’Administration de BFC
International, ce dernier ayant également fait le choix de désigner un suppléant en la personne de
M. Gilbert DARROUYX, Trésorier. A noter que la désignation d’un suppléant n’est pas une obligation
statutaire mais constitue une initiative du Conseil d’Administration de BFC International pour faciliter
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le suivi des travaux de la CIRRMA et 'engagement de BFC International de maniére générale.

6.8.2. Coordination technique

Depuis 2002, afin de faciliter leur coordination technique, les RRMA désignaient chaque année un
coordinateur inter-régional parmi les Directeurs ou Coordinateurs des RRMA. Depuis 2020, suite
3 la création de la CIRRMA, M. Franck FORTUNE, Directeur de SO Coopération, assure également
les fonctions de Délégué général de la CIRRMA (0,3 ETP) pour une durée de 3 ans dans le cadre
d’une mise a disposition.

Il assure notamment les fonctions de coordination technique et d’appui a la gestion de la vie
associative de la CIRRMA (CA, AG, Bureau, etc.).

Dans le cadre du projet « RECITAL ODD », M. Gaé&l CLABECQ a été recruté au poste de
coordinateur inter-régional du projet a travers une mise a disposition de SO Coopération
auprés de la CIRRMA (0,8 ETP).

La CIRRMA s’appuie également sur un partenariat avec Occitanie Coopération pour I'animation
des activités prévues dans le cadre de I'axe n°3 du projet « RECITAL ODD » qui consiste dans le
développement d’Observatoire de la coopération et de la solidarité internationale au sein des RRMA.

Les directeurs des RRMA se coordonnent régulierement a travers un groupe de travail des
directeurs, qui se réunit mensuellement depuis 2018. M. Benjamin LEGER représente BFC
International dans cette instance de coordination et assure de maniere générale le suivi des travaux
associant BFC International et les autres RRMA.

Annuellement, les RRMA co-organisent des rencontres techniques annuelles physiques, de 2
a 3 jours, ouvertes a tous les salariés des RRMA. En 2020, cette rencontre n’a pas pu avoir lieu
suite a la crise sanitaire.

BFC International participe de maniére générale a la majorité des travaux inter-RRMA, dans le
cadre de groupes de travail notamment, mais aussi pour appuyer au développement de partenariat
avec des acteurs nationaux ou plus largement pour appuyer a son développement de maniére
générale. Aussi, en 2020, les salariés de BFC International ont participé aux projets et/ou groupes
de travail suivants :

* Participation au groupe des directeurs, dans le cadre de réunions mensuelles ;

* Participation et/ou animation ponctuelle du groupe de travail « Education a la
citoyenneté et a la solidarité internationale », dans le cadre de réunions mensuelles ;

* Participation et/ouanimation ponctuelle du groupe de travail « Mobilité internationale »,
dans le cadre de trois a quatre réunions par an;;

+ Création, animation et coordination des activités du groupe de travail « Tandems
Solidaires et dispositifs similaires », qui réunit notamment 5 RRMA avec pour objectif
en 2021 de définir un programme d’actions commun a partir de 2022 (notamment dans
le cadre du projet qui succédera au projet « RECITAL ODD » - Sous réserve). En 2021,
ce groupe a notamment défini une note de cadrage commune du dispositif a I’échelle
nationale et une feuille de route ;

* Participation au groupe de travail « Action extérieure des collectivités territoriales »
dans le cadre de trois a quatre réunions par an;;

* Animation du groupe de travail « Plan d’actions de la CIRRMA 2021-2022 » mis en place
début 2021 apres une décision prise dans le cadre du groupe des directeurs fin 2020 ;

* Participation au groupe de travail « Observatoire » animé par Occitanie Coopération
dans le cadre du projet « RECITAL ODD » ;

* Co-animation avec le réseau GESCOD d’un groupe de travail « Festival des Solidarités »
a partir de 2021.
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Des activités sont également menées ponctuellement, auxquelles BFC International participe,
notamment pour la réalisation de documents communs (« Les RRMA en actions », trombinoscope,
etc.) ou des échanges ponctuels sur des sujets spécifiques (projets « Clés en main », échanges
sur les acteurs économiques, la communication de la CIRRMA, etc.). En 2020, BFC International
a notamment participé a la réalisation d’'une enquéte inter-régionale sur I'impact de la crise
sanitaire de la Covid-19 sur les acteurs de la coopération et de la solidarité internationale des
territoires, avec notamment la publication d’'un document d’information de la CIRRMA.

Début 2021, BFC International s’est particulierement mobilisé dans la mise en place et I'animation
d’un groupe de travail dédié a la définition du plan d’actions de la CIRRMA 2021-2022 avec
pour objectif la constitution d’une feuille de route pour les deux années a venir, la valorisation
des participations de chague RRMA et la consolidation, le renforcement de la concertation et une
meilleure articulation entre le Conseil d’Administration de la CIRRMA, le groupe des Directeurs et
les salariés, la mise en place d’outils de suivi, etc.

Par ailleurs, BFC International participe également au développement de partenariats inter-
régionaux, tout particulierement — liste non exhaustive :

» Agence des Micro-Projets (AMP), notamment dans le cadre du projet « Plateforme
territorialisée des Micro-Projets » auquel BFC International est associé depuis le 1¢" avril 2020;
* Agences de I'Eau;

* AFD, notamment dans le cadre du projet « RECITAL ODD » ;

 Animation du partenariat avec Ars Anima, avec pour objectif de définir les modalités
d’une collaboration pour renforcer le projet immersif « 24 heures de la vie d’'une femme »
soutenu par I'AFD ;

* Cités-Unies France ;

« Comité 21 ;

« CFSI;

*CRID;

* Coordination Sud

* F3E;

* FONJEP;

* FORIM;

* MEAE.

6.8.3. Appui spécifiques aux autres RRMA

BFC International est régulierement sollicité par des RRMA ou futurs RRMA pour un appui a la
mise en place d’initiatives. BFC International a notamment appuyé la création de Karib Horizons ou
de Pays de la Loire Coopération Internationale.

BFC International accompagne régulierement des RRMA qui se sont notamment engagés
ou souhaitent s’engager dans la mise en place du dispositif « Tandems Solidaires » (conseil,
participation a des rencontres régionales, diffusion d’outils, etc.).

BFC International a accompagné So Coopération dans la mise en place d’un projet mutualisé
entre collectivités territoriales au Burkina Faso sur la gestion des déchets, sur le modéle du projet
« COPRA Burkina Faso ».

BFC International a également participé a la conception et a I'animation d’une formation spécifique
a destination des RRMA autour du dispositif JSI - VVV/SI.

A noter également que le partenariat entre les RRMA et les Agences de I'Eau, initié en Franche-
Comté avec le CERCOOP F-C en 2014, I’Agence de I'Eau Rhéne Méditerranée et pS-Eau, s’est
aujourd’hui déployé au sein de nombreux RRMA sur le méme modele (Territoires Solidaires,
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RESACOOP, Occitanie Coopération, SO Coopération, Lianes Coopération).
6.9. Partenaires internationaux

6.9.1. L’Agence CORADE

L'agence CORADE est une entreprise de droit burkinabé, créée en 2005. Elle intervient dans
le champ de I'’économie rurale sur cing thématiques : I'ingénierie de projets, I'ingénierie de
la formation, le conseil de gestion a I'exploitation familiale et aux entreprises rurales, le conseil
stratégique aux organisations et aux collectivités locales, I'appui a I'adaptation des communautés
aux changements climatiques.

L'agence CORADE centre son accompagnement sur le renforcement de I'autonomie des individus,
desorganisations etdes collectivités territoriales, dans la prise en main des défis du développement.
Le Bureau intervient au Burkina et en Afrique de I'ouest et du centre. L’équipe de I'agence CORADE
compte plus de vingt employés permanents et un réseau d’experts affiliés qui partagent le méme
souci de la créativité et de I'excellence.

Depuis 2011, I'agence CORADE, basée a Ouagadougou, assure la coordination du projet
COPRA au Burkina Faso. Ses missions consistent en la dynamisation des échanges entre les
collectivités burkinabé impliquées dans le projet, I'identification et la conduite d’actions adressant
des défis et enjeux communs, notamment des formations, des voyages d’études ; des réflexions, le
suivi et la capitalisation des bonnes pratiques et leur diffusion ; la mise en ceuvre du volontariat de
réciprocité ; le développement et la gestion de partenariats concourant a I'atteinte des objectifs du
projet. L'agence CORADE assure une coordination concertée du programme a travers la tenue
de comités techniques réunissant les référents et techniciens des communes et un comité de
pilotage impliquant les élus des collectivités et qui est I'instance de décision et de suivi du projet.

L'agence CORADE conduit sa mission en concertation permanente avec BFC International dont
elle est la référente au Burkina Faso.

6.9.2. Le PNVB - Programme National de Volontariat du Burkina Faso

Le PNVB (GIP) est une initiative du Gouvernement du Burkina Faso a travers le Ministére de
la Jeunesse, de la Formation Professionnelle et de 'Emploi. Le PNVB a démarré ses activités
en octobre 2006 sous forme de projet avec I'appui du Programme des Nations Unies pour
le Développement (PNUD), du Programme des Volontaires des Nations Unies (PVNU) et de
I’Association Francaise France Volontaires. Sa mission est de valoriser, promouvoir et développer
toute forme d’engagement volontaire et bénévole au Burkina Faso. BFC International est en lien
avec ce programme, avec lequel une convention tripartite avec France Volontaires a été signée,
pour la mobilisation et la préparation des jeunes en service civique a I'international. De méme,
dans le cadre du projet mutualisé COPRA, des volontaires burkinabé sont en cours de mobilisation
pour les collectivités burkinabé partenaires.

D’autres liens et partenariats se développent avec des structures comme le Global Education
Network Europe (GENE), PLATFORMA - La voix européenne des autorités locales et régionales
pour le développement, I'OIF - Organisation internationale de la Francophonie, FAO - Organisation
des Nations unies pour I'alimentation et I'agriculture, la plateforme Re-Sources basée au Burkina
Faso, les Espaces volontariat de France Volontaires, le Programme National du Volontariat du
Togo, etc.
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6.10. Participation a des espaces dialogue et de concertation régionaux et
nationaux

* Membre du Comité régional du Fonds pour le développement de la vie associative (FDVA)
- un salarié est membre ;

* Membre du Comité de pilotage académique EDD de Besangon;

* Membre du Comité régional FONJEP ;

* Membre du Comité régional du Service civique ;

* Membre du Comité de pilotage de la Campagne AlimenTERRE en Bourgogne-Franche-
Comté;

* Membre du comité de pilotage du plan de formation régional des acteurs de I'EEDD, piloté
par le réseau GRAINE BFC;

* Membre du Groupe de travail « ECSI» de 'AFD ;

* Membre de la CIRRMA et de ses groupes de travail inter-RRMA ;

* Membre du comité technique du projet « RECITAL ODD », porté par la CIRRMA et soutenu
par 'AFD;

* Membre du comité de pilotage du projet « 24h de la vie d’'une Femme », de la Compagnie
Ars Anima, soutenu par I'AFD ;

* Membre du Comité consultatif d’octroi du programme CAAC du CFSI - un salarié est
membre ;

* Membre du CEP du PRA/OSIM - un salarié est membre ;

* Membre du Comité de pilotage national du Festival des Solidarités ;

* Membre du Comité de suivi du Festival des Solidarités International ;

* Membre et co-animateur de la Communauté de pratiques « ECSI » avec le F3E et le CRID;
* Membre du comité national du JSI et membre actif de groupes de travail thématiques du
FONJEP au niveau national ;

* Participation a la CNCD comme observateur.

6.11. Partenaires financiers et institutionnels
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Annexe 1 : Charte des acteurs de la coopération et de la solidarité
internationale en Bourgogne-Franche-Comté

Les signataires de la présente charte,

Engagés ensemble, pour leur part et selon leurs compétences, dans le développement de la
coopération et de solidarité internationale,

Souhaitant participer au développement du réseau régional multi-acteurs BOURGOGNE-
FRANCHE-COMTE INTERNATIONAL,

Conviennent de ce qui suit :
Article 1 - Cadre général

[l nous apparait nécessaire de contribuer a la mise en ceuvre des « Objectifs de Développement
Durable - ODD », adoptés par les Nations-Unies le 25 septembre 2015 a New-York.

[l nous apparait nécessaire de contribuer a la lutte contre le réchauffement climatique, en
cohérence avec I'accord de la 21eme conférence des parties (accord de Paris), adopté le 12
décembre 2015 a Paris,

Il nous apparaft nécessaire d’agir en cohérence avec la loi d’orientation et de programmation
relative a la politique de développement et de solidarité internationale francaise (LOPDSI) du 7
juillet 2014, rappelant la nécessité d’agir a l'international en faveur du développement durable et
des droits humains de fagcon concertée et transparente.

Article 2 - Valeurs

Face a l'interdépendance des peuples et des territoires, nous souhaitons agir en faveur
du développement humain et nous nous engageons dans la construction de solidarités
environnementales, économiques, sociales et culturelles a I'échelle mondiale pour un monde
solidaire, juste et durable.

Dans un souci de cohésion sociale, de vivre-ensemble et de compréhension des mécanismes
internationaux, nous souhaitons agir en Bourgogne-Franche-Comté, en Europe et a I'international
en faveur de 'ouverture des habitants au monde et a I'altérité.

Nous souhaitons développer une stratégie efficace et concertée en faveur du développement
durable et de la justice globale, de I'acces aux soins, a I’éducation, a la sécurité alimentaire,
a I'eau et a I'assainissement, de la lutte contre la pauvreté, I'exclusion, les inégalités ou du
réchauffement climatique.

Nous souhaitons favoriser I'’émergence d’une citoyenneté mondiale, dans le respect des valeurs
républicaines, de la démocratie et de la laicité, favorisant I'implication du plus grand nombre.

Article 3 — Définitions
Nous considérons les définitions suivantes :
a) Développement

Le développement est un processus favorisant I'amélioration des conditions de vie d’'un groupe de
personnes dans le respect de son autonomie, de son pouvoir de décision, de sa culture et de ses
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valeurs et des droits humains fondamentaux.
b) Coopération

La coopération est une méthode d’action favorisant I'émergence de projets d’intéréts communs,
guidée par les principes de la concertation, de la transparence, de la réciprocité, de I'implication
commune des partenaires dans toutes les étapes du projet.

¢) Coopération internationale

La coopération internationale comprend, sans distinction, les actions de coopération menées a
I'échelle européenne et a I'’échelle internationale. Elle se traduit a |a fois par des actions locales ou
des actions a I'étranger, impliquant nécessairement par une réflexion, un échange, une réalisation
ou une mobilité a I'échelle européenne ou internationale.

d) Solidarité internationale

La solidarité internationale comprend I'ensemble des actions et des attitudes menées en France
ou a I'étranger, ayant pour but de favoriser une justice globale et un développement durable et
solidaire a I'’échelle mondiale.

e) Education a la citoyenneté mondiale

L’éducation a la citoyenneté mondiale, ou éducation a la citoyenneté et a la solidarité internationale,
est processus socio-éducatif visant a donner des clefs de compréhension des déséquilibres
mondiaux dans le but de construire un monde interdépendant plus juste, solidaire et durable, ou
ressources et pouvoir sont équitablement répartis dans le respect de la dignité humaine.

f) Démocratie

La démocratie repose sur la liberté des individus, la régle de la majorité, I'égalité des membres du
groupe, le non cumul et la rotation des charges, sur des procédures de délibérations, de votes,
d’élections et/ou de tirages au sort. Elle repose également sur la dignité fondamentale de chaque
personne et sur son droit égal a participer a la décision collective.

Article 4 - Entité géographique

Dans un souci de cohérence territoriale, de proximité et de portée stratégique, la présente charte
s’adresse aux acteurs basées ou actifs sur le territoire de la région Bourgogne Franche-Comté.

Articles 5 - Principes d’action

Au sein du réseau BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE INTERNATIONAL, nous nous engageons a
mettre en ceuvre les principes d’actions suivants :

a) L’intérét général
Le réseau BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE INTERNATIONAL est un outil d'intérét général, visant

a répondre aux besoins de I'ensemble des habitants. Il agit en complémentarité des politiques
publiques, afin de faciliter leur mise en ceuvre opérationnelles.

b) Une démarche « multi-acteurs », « multi-dimensionnelle » et « multi-thématique »

Afin de favoriser I'émergence d'un regard global et partagé par le plus grand nombre sur
la coopération et la solidarité internationale, le réseau BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE
INTERNATIONAL s’attachera a mobiliser une diversité représentative des acteurs de son
territoire d’intervention, notamment les associations, les collectivités territoriales, les institutions
et les entreprises. Il veillera également a favoriser la cohérence des échelles locales, régionales,
nationales et internationales. Dans le souci de la transversalité et d’'une approche intégrée, il
prendra en compte les différentes thématiques du développement territorial.
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d) La concertation

La concertation favorise la prise en compte des attentes des différents acteurs impliqués
directement ou indirectement autour d’une initiative. Elle favorise I'émergence de réponses
adaptées aux besoins des publics ciblés. Aussi, elle doit s’effectuer a toutes les étapes d’un projet
local ou international. Le réseau BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE INTERNATIONAL veillera &
favoriser la concertation dans sa gouvernance et ses activités.

e) La subsidiarité

Le réseau BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE INTERNATIONAL favorise la subsidiarité dans le but
de favoriser la décentralisation, I'autonomie des territoires et le renforcement des capacités des
acteurs locaux. Il accompagne et facilite le développement de dynamiques initiées par les acteurs
infrarégionaux, sans se substituer a elles.

e) L’accessibilité

Le réseau BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE INTERNATIONAL s'attachera a s’ouvrir & tous
les publics, notamment aux publics isolés, ruraux et urbains, de la région Bourgogne Franche-
Comté. |l veillera a garantir sa proximité et sa connaissance de ses publics et de ses territoires
d’intervention. |l s’attachera également a favoriser les échanges intergénérationnels.

f) L’égalité femmes / hommes

Le réseau BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE INTERNATIONAL veillera & la prise en compte
de la parité dans le cadre de sa gouvernance et de ses activités, notamment d’information, de
sensibilisation, de formation et d’éducation a la citoyenneté mondiale.

g) La complémentarité

Le réseau BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE INTERNATIONAL favorisera la mise en commun des
compétences propres a chaque partenaire, acteur économique, social, associatif ou institutionnel.

h) La réciprocité

Le réseau BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE INTERNATIONAL valorisera les savoirs et savoir-faire
de chacun pour construire un partenariat mutuellement équitable

i) L’évaluation et la capitalisation

L’évaluation doit étre pensée dés la mise en ceuvre du projet et permet d’anticiper, de gérer,
de redéfinir le projet. Elle se doit d’étre participative et offre un espace de débat et permet
éventuellement de réorienter ou réajuster les stratégies. Son acceptation est une condition de
la pérennité du partenariat. Elle doit permettre aux partenaires de capitaliser leurs expériences,
valoriser leurs réussites, identifier leurs écueils afin d’en faire bénéficier I'ensemble des acteurs de
la coopération et de la solidarité internationale.

Article 6 — Objectifs communs
A travers notre adhésion a cette charte, nous nous engageons a:

Assurer un rble d’observatoire de la coopération et de la solidarité internationale en Bourgogne
Franche-Comté en identifiant les acteurs engagés dans ce domaine, recensant et étudiant leurs
initiatives et leurs pratiques.

Informer, communiquer et promouvoir auprés de tous les publics et de tous les lieux de vie de
la région Bourgogne-Franche-Comté, et plus particulierement des jeunes générations et des
habitants les plus isolés, les initiatives menées par les acteurs de la région dans le domaine de la
coopération et de la solidarité internationale, les enjeux, I'actualité et les ressources accessibles
dans ce domaine.
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Favoriser I'animation territoriale et la mise en réseau, la concertation et la mutualisation entre
les acteurs bourguignons-franc-comtois de la coopération et de la solidarité internationale pour
améliorer la coordination, la lisibilité et I'efficacité des actions menées.

Renforcer les capacités des acteurs bourguignons-francs-comtois dansledomainede lacoopération
et de la solidarité internationale a travers I'appui-conseil, 'accompagnement I'orientation et la
formation des porteurs de projets, la structuration et le développement des ressources afin de
renforcer |'efficacité des actions menées localement et internationalement.

Article 7 — Adoption et modification

La charte est validée par une Assemblée Générale, mais les modifications décidées en Conseil
d’administration sont immédiatement applicables.

Toute modification doit étre notifiée a tous les membres de 'association.
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Annexe 2: Liste des Tandems Solidaires 2019-2020

TANDEMS SOLIDAIRES 2019-2020

Nbre
Territoire Etablissement Association Classe d’éleves
impliqués
Ecole maternelle Association Grandir | Grande section I’édLﬁg?cieosnaici ot 28
Voltaire DIJON au Sénégal de maternelle !
ailleurs
Ecole élémentaire L
de la Trémouille E”“ﬁ’:t‘)’;f(’:ne” du CP au CM2 Egalal’;e;:fs- 158
DIJON gare
Ecole élémentaire la y .
womgre | CUBLSODIOn | s | Ledatede | gy
DIJON
Gestion des
o Ecole élémentaire Parc Eco loisirs ressources
) ) CP-CE2 naturelles / 21
% MAGNY-SUR-TILLE sportifs déforestation /
(@] sport
Centre scolaire de Association Maternelle au Graffiti / Arts
I'hopital d’enfants Imorodii Ivcée urbains / 40
DIJON prodi] y Citoyenneté
Collége Carnot Association ADDE- sme . )
DLION BE 6 Droits de I'enfant 28
Collége Henry Berger | Club Unesco Dijon ame o
FONTAINE-FRANCAISE|  etenvirons 5 Solidarité 39
Lycée pro Antoine Artisans du Monde Commerce
CHENOVE Dijon Seconde équitable 14
EREA Claude Brosse | Artisans du monde Keme / CAP CéoTi?;ETge 56
CHARNAY LES MACON Macon cquitab’e,
inégalités
R s . Changement
Collége le Petit Prétan | Peuples Solidaires . e
. 3éme climatique / 8
GIVRY Givry . .
alimentation
Collége les Chénes Club Solidarité du Education de
Rouges ST GERMAIN Lycée Hilaire de 5éme Lalité 50
o DU PLAIN Chardonnet g
©
- Collége Pasteur Rencontre
3 SAINT REMY APPUIS Tous niveaux mte;culturelle / 10
c éducation
Q
%] Lycée agricole COMORES s —
CHAROLLES Horizons Premiere Altérité 22
, i - Interculturalité
Lycée Gabriel Voisin . N
TOURNUS La Toguna Tous niveaux ,/, acces a 20
I'éducation
Lycée agricole Seconde, Musique/
FONTAINES Association Tidawt Prem_lere, solidarité 10
Terminale
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TANDEMS SOLIDAIRES 2019-2020

. Nbre
Territoire Etablissement Association Classe d’éléves
impliqués
Ecole primaire publique
Pierre et Marie Curie
COSNE-SUR-LOIRE Cycles2et3/
Association beme
o Collége Claude Tillier de Solidarité Accés al'eau /
E) COSNE-SUR-LOIRE Internationale pollution / droits 203
e et d’Education de I'enfant
Ecole primaire publique (A.S.L.E)
Franc Nohain Cycle2et3
COSNE-SUR-LOIRE
Lycée Saint Germain Rotary Club . Egalité homme-
AUXERRE Auxerre Tous niveaux femme 10
2
= i L La Cimade Yonne Premiere Migrations 24
L Lycée des Métiers
Vauban Travail décent
AUXERRE CC!:D _Terre 3eme / commerce 24
Solidaire 89 P
équitable
Ecole primaire Acces al'eau
ARCHELANGE CALAO CP-CE1 . potable /. ] 14
interculturalité
College Pierre Energies
Hyacinthe Cazeaux Y a de I'électricité 4eme 3eme renouvelables 16
MOREZ HAUTS DE dans l'air Seconde /accesa
BIENNE I'éducation
Collége des lacs Peuples Solidaires Gime Agroforesterie / 47
CLAIRVAUX LES LACS Jura biodiversité
\ Consommation
College Mont Roland ABCDE DOLE Tous niveaux responsable / 28
DOLE .
déchets
\ . Inégalités
College Rouget de Lisle | Coup de coeur pour . )
£ LONS LE SAUNIER le Bénin Tousniveaux | mondiales, 10
3 actions solidaires
Lycée du Pré Saint . )
Sauveur PeuplejuSrc;hdalres Seconde A%rlﬁg;)tllére 30
SAINT CLAUDE
Lycée Victor Bérard CCFD Terre Tous niveaux Accés a I'eau 15
MOREZ Solidaire 39 potable
Consommation
Lycée Jacques responsable
Duhamel CIQ/EAF:YIDS:_OE#E Premiére / agriculture 31
DOLE / commerce
équitable
Lycée Professionnel le Accés a I'eau
Corbusier Eau Soleil BFC Terminale / énergies 7
LONS LE SAUNIER renouvelables
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Territoire

Territoire de Belfort

Doubs

Haute Saéne

Total

TANDEMS SOLIDAIRES 2019-2020

. Nbre
Etablissement Association Classe d’éleves
impliqués
Ecole primaire Jean Biodiversité ici et
Moulin Solidarité Burkina Tous niveaux 5b 121
BELFORT abas
Lycée Agricole Lucien
Quelet Arts touri ¢ Seconde et CAP Agriculture 31
VALDOIE oS € durable /
développement
. changement
, (Artoudé) o
Lycée Gustave Courbet Tous niveaux climatique 15
BELFORT
. Agriculture
Collége Guynemer ggjeﬁzunznnlz:: Beme durable / 28
MONTBELIARD Ppert changement
(Artoudé) S
climatique
College Jean Paul Changement
Guyot Andes fertiles Tous niveaux climatique / 69
MANDEURE musique
College Victor Hugo sme Acces a
BESANCON GREF BFC > I'éducation 30
Collége Charles
Masson Sc(i:;z;[:gg Héme Agroécologie 46
BLAMONT
Lycée Louis Pasteur Un Pont pour Un N i
BESANCON Puits Premiere Environnement 20
Lycée Professionnel Erasmus Student Egalité filles-
Condé Network Besancon Terminale garcons / 15
BESANCON (ESN) interculturalité
Lycée Cuvier g Egalité homm-
MONTBELIARD Solidarité Femmes Seconde fernme 23
Lycée Agricole Droits des
DANNEMARIE SUR CCFD _Terre Seconde femmes / accés a 28
: Solidaire 25 ;
CRETE I'eau
Union des Volontés
CEA Batiment Unl\{erselles pour App‘rent|s ’CAP Consomnjatlczn /
le Développement 1°® année cycle de vied'un 50
BESANCON .
Durable objet
(UVUNDDU)
Collége Albert Jacquard sme Gestion des
LURE CASOL 70 3%me SEGPA déchets 14
Collége Louis Pergaud . sme Lutte contre les
VILLERSEXEL Léo Lagrange o ULIS discriminations | >
43 Tandems Solidaires 1497
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Annexe 3:Liste des membres du Conseil d’administration etdu Bureau

Bourgogne
Franche-Comté

Q2 International

PRESIDENTE

Mme Liliane LUCCHESI | Conseil
régional de Bourgogne-Franche-Comté
Conseillére régionale déléguée aux
relations franco-suisses, a la solidarité
internationale et aux ODD

Suppléant : M. Hicham BOUJLILAT,
Conseiller régional délégué aux
mutations économiques

VICE-PRESIDENTE

Mme Natacha LANAUD-LECOMTE |
Académie de Besangon

Déléguée régionale académique aux
relations européennes, internationales et
ala coopération

Suppléante : Mme Sylvie SCHMIDT,
Chargée de mission DRAREIC

SECRETAIRE GENERALE
Mme Marie-Thérése ROBERT | Ville
de Belfort

Conseillere déléguée aux Relations
Internationales

Suppléant : a venir

ADMINISTRATEUR DELEGUE

AU PROJET MUTUALISE «
COOPERER POUR REUSSIR
L'AVENIR - COPRA NIGER »

M. Alain BARRIER | Creusot Bourgogne
Solidarité Sahel Niger (CBSSN)
Président

Suppléante : Mme Francoise DIHO,
Administratrice

Mme Marie-France BOTTARLINI-
CAPUTO | Pays de Montbéliard
Agglomération (PMA)

Vice-présidente en charge du tourisme et
des relations internationales

Suppléante : M. Thierry GABLE, Conseiller
communautaire

Mme Amandine BOUJLILAT | Ville de
Nevers

Adjointe déléguée a la proximité, la
relation citoyenne et la cohésion sociale
et premiére vice-présidente de Nevers
Agglomération

Suppléante: Mme Iris GALLOIS, Adjointe
déléguée al'enfance, la jeunesse etI'éducation

M. Jan SIESS | EPLEA Edgar Faure de
Montmorot

Enseignant

Suppléante : Mme Stéphanie SOULIER-
BAULAND, Enseignante

M. Louis OCTOBON | Fédération
Etudiante de Bourgogne Inter-
associative (FEBIA)

Trésorier en charge des relations
publiques

Suppléant : M. Mathieu HOUILLEZ,
Administrateur

M. Jean-Paul SORNAY | Peuples
Solidaires Jura

Président

Suppléante : Mme Francine BORCARD,
Administratrice

CONSEILD’ADMINISTRATION

COLLEGE DES COLLECTIVITES TERRITORIALES ET REGROUPEMENTS (10)

é"‘t

o
=

2

v,
Ko/

VICE-PRESIDENT

M. Patrice BERNARD | Réseau
Citoyenneté Développement (RéCiDev)
Président

Suppléant: M. Henri LEFEBVRE,
RéCiDev

TRESORIER

M. Gilbert DARROUX | Ville d’Autun
Conseiller municipal délégué a 'écologie
etala coopération décentralisée
Suppléante : Mme Monique GATIER,
Adjointe déléguée aux Affaires sociales,
alacoopération décentralisée et ala
Politique des Quartiers

ADMINISTRATRICE .
DELEGUEE A LA MOBILITE
INTERNATIONALE

Mme Marité CATHERIN | Maison Des
Jumelages et de la Francophonie
Présidente

Suppléant : M. Claude LEROUX, Vice-
président

M. Vincent GUICHARD | BIBRACTE EPCC

Directeur général
Suppléant : M. Benoit BOUTILIER,
Secrétaire général

M. Souleymane KONE | Ville
d’Auxerre

Conseiller délégué aux Anciens Combattants,
ala Francophonie etaux Jumelages
Suppléante : Mme Carole CRESSON-
GIRAUD, Adjointe déléguée au
développement économique

Mme Géraldine MAZUE | Académie
de Dijon

Déléguée régionale académique
adjointe aux relations européennes,
internationales et 4 la coopération
Suppléante : Mme Sabine LAMBERT,
Chargée de mission DRAREIC

M. Paul MARCILLE | Université de
Franche-Comté

Directeur des Relations Internationales
et de la Francophonie

Suppléant: M. Arnaud PANNIER, Directeur
du Centre de Linguistique Appliquée (CLA)
de [Université de Franche-Comté

M. Philippe FAYOLLE | Fédération
régionale des Maisons Familiales
Rurales (FR-MFR)

Directeur

Suppléant: M. André PLANCHENAULT,
Directeur de la Fédération Territoriale
Ouest Bourgogne-Franche-Comté et
chargé de mission Education au Monde
et aux Autres (EMA)

Mme Sandrine MEUNIER | Chambre
d'Agriculture de Sadne-et-Loire
Déléguée a la coopération internationale
pour le Développement

Suppléant : M. Christophe MASSON,
Responsable Coopération Internationale
pour le Développement

COLLEGE DES PARTENAIRES INSTITUTIONNELS (5)
COLLEGE DES ASSOCIATIONS (10)
COLLEGE DES ACTEURS ECONOMIQUES (2)

VICE-PRESIDENTE DELEGUEE
AL’EUROPE

Mme Sladana ZIVKOVIC | Ville de Dijon
Maire-adjointe déléguée a I'Europe, a
I'international, au tourisme et aux congrés
Suppléant : M. Franck LEHENOFF,
Adjoint délégué a I'éducation, ala
restauration scolaire bio et locale

TRESORIER ADJOINT DELEGUE
ALAVIE ASSOCIATIVE

M. Bernard PERRIN | AFDI Bourgogne-
Franche-Comté

Administrateur

Suppléant : M. Jérome CHAINARD,
Administrateur

ADMINISTRATEUR
DELEGUE AU FESTIVAL DES
SOLIDARITES

M. Claude VIELIX | Club UNESCO
Dijon et environs

Président

Suppléante : Mme Frangoise
HEURTAUX, Vice-présidente

Mme Christine RIOTTE | Conseil du
département du Jura

Vice-présidente déléguée aux politiques
territoriales et aux contractualisations
Suppléant : M. Franck DAVID, Vice-
président délégué a 'agriculture, LDA,
hydraulique, milieu naturel, énergie,
déchets, vélo-route

Mme Sadia GARETH | Ville de Beangon
Adjointe déléguée aux relations
internationales, a I'Europe, et ala
coopération décentralisée

Suppléant : M. Nathan SOURISSEAU,
Conseiller municipal délégué a la
coordination jeunesse

Mme Denise BOUSQUET | Lycée
Hilaire de Chardonnet de Chalon

sur Sadne

Coordinatrice du Club Solidaire du lycée
Hilaire de Chardonnet

Suppléante : Mme Catherine
MOURRAL, Proviseure

Mme Jocelyne HERBERT |
Association des Burkinabe de
Bourgogne (ABB)

Présidente

Suppléante : Mme Aurore THOMBIANO-
BRASSIER, Secrétaire générale

M. Mohamed ANNACHATE | Franche-
Comté Boussole

Président

Suppléant : M. Majid RAKHO,
Administrateur

Mme Sarah HASSAN | Ecopotamie
Fondatrice et chargée de projet a
Ecopotamie

Date de mise a jour : mars 2021
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Annexe 4 : Organigramme de I’équipe technique

Bourgogne
Franche-Comté

s International

DIRECTION - REPRéSE’NTATION, GESTION,
DEVELOPPEMENT, STRATEGIE ET POLITIQUES PUBLIQUES

Directeur

Ousmane Syll - Site de Besancon

Courriel : ousmane.syll@bfc-international.org
Téléphone:0381 6652 49 /06 9880 52 49

Directeur adjoint

Benjamin Léger - Site de Dijon
Courriel : benjamin.leger@bfc-international.org
Téléphone:0983201203/069821 2171

‘IIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Q POLE EDUCATION A LA CITOYENNETE MONDIALE

Responsable du Péle Education 3 la
citoyenneté mondiale

Agathe Procar - Site de Dijon
Courriel : agathe.procar@bfc-international.org
Téléphone: 0983 201203 /06 01 81 6239

‘IllllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

©0

Chargée de mission Education en milieu
scolaire et Campagnes citoyennes

Adéle Bresson - Site de Dijon
Courriel : adele.bresson@bfc-international.org
Téléphone: 09 83 20 12 03/ 06 95 69 64 30

Enseignante déléguée
Christelle Girardot - Site de Besancon
Courriel : tandems.solidaires@bfc-international.org

Enseignante déléguée
Pauline Deyme - Site de Dijon
Courriel: tandems.solidaires@bfc-international.org

‘IIllllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII.III

0O®

Engagé en Service Civique

Marc Vignat - Site de Dijjon

Courriel : marc.vignat@bfc-international.org
Téléphone : 09 832012 03

Stagiaire

Anaélle Lollivier - Site de Dijon
Courriel : anaelle.lollivier@bfc-international.org
Téléphone: 0983 20 12 03

‘IIIIIIIIIIIIIIIIIllIIIIIIIllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

o SERVICE SOLIDARITE INTERNATIONALE

Chargée de mission Solidarité Internationale
Mélissa Rosier - Site de Besancon
Courriel : melissa.rosier@bfc-international.org
Téléphone :0381 66 5238 /06 95 8840 02

‘lllllllllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

Engagée en Service Civique

Line Fricker - Site de Besancon
Courriel : line.fricker@bfc-international.org
Téléphone : 03 81 66 52 38

‘IIIIIIIIIIIIIIIIIII

ORGANIGRAMME

DE L’'EQUIPE
TECHNIQUE

O SERVICE PROJETS DE TERRAIN

Coordinatrice du projet COPRA Burkina Faso
Gifty Narh-Guiella

Agence Corade - Ouagadougou
Courriel : corade@fasonet.bf / gifty.guiella@
corade.org

Téléphone: +226 7030 8630/ 503631 55

Coordinateur-trice du projet COPRA Niger
Recrutement en cours - Niamey

Chargée de mission Appui au projet COPRA
Niger - En alternance

Louise Moreau - Site de Dijon

Courriel : louise.moreau@bfc-international.org
Téléphone: 0983201203

o POLE EUROPE ET MOBILITE INTERNATIONALE

Responsable du Péle Europe et Mobilité
internationale

Gena Rota - Site de Dijon

Courriel : gena.rota@bfc-international.org
Téléphone: 0983201203/ 06 60 96 56 66

Chargé de mission Appui a la mobilité
internationale - En alternance

Benjamin Michel - Site de Dijon
Courriel : benjamin.michel@bfc-international.org
Téléphone: 09 83201203

Engagé.e en Service Civique
Recrutement en cours - Site de Dijon

SERVICE INFORMATION, COMMUNICATION
ET VIE ASSOCIATIVE

Chargée de missionInformation-Communication
Patricia Marty - Site de Besancon
Courriel : patricia.marty@bfc-international.org
Téléphone: 03 81 66 5238/ 0652 2643 29

Chargée de mission Administration, vie
associative et gestion des données - En
alternance

Lisa Boillot - Site de Besancon
Courriel : lisa.boillot@bfc-international.org
Téléphone: 03 81 665238

Chargée de mission Communication - En
alternance

Cyrielle Feknous - Site de Besangon
Courriel : cyrielle.feknous@bfc-international.org
Téléphone: 03 81 665238

Date de mise & jour : février 2021
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Annexe 5: Liste des membres de BFC International (31/12/2020)

STRUCTURES ADHERENTES A BFC INTERNATIONAL

N° Associations (104) Département
1 Accueil Paysan Jura 39
2 AFDI BFC 21
3 AFRANE (Comité Bourguignon d’Amitié Franco-Afghane) 21
4 AfriQ’Energies 25
5 Afrique 70 70
6 AGIR Solidarité Franche-Comté 25
7 Agronomes et Vétérinaires Sans Frontiére - Bourgogne (AVSF) 71
8 Aide aux enfants de la Francophonie 21
9 Aide et Action - Cote d’Or 21
10 Association Internationale pour le Développement Rural en Afrique 70

(AIDRA)

11 Association jeunes citoyens 70 (AJC 70) 70

12 Association de Jumelages en Europe Bourgogne Franche-Comté 21
(AJEBFC)

13 ALESA 71
14 | AMADEA 25
15 Amour du prochain 25
16 ANAJA (Témoigner, répondre) 70
17 Apprentis Orphelins d’Afrique (AOA) 39
18 APPUIS 71
19 ARAGON Energie et Développement Durable 70

20 ArTouDé France 90
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STRUCTURES ADHERENTES A BFC INTERNATIONAL

N° Associations (104) Département
21 ASPTT Nevers Tennis 58
22 Association de Coopération Bourgogne Burkina Faso (BOFA) 21
23 Association des Burkinabé de Bourgogne (ABB) 21
24 Association Devenir 39
25 Association Malienne de Dijon 21
26 Association Pour le développement de Ganguel Soulé (ADG) 39
27 ATACAM 71
28 BASTIE Confiance Culture Découverte 39
29 CALAO 39
30 Collectif Afrique Sahel Entraide (CASE) 71
31 CCFD Terre Solidaire BFC 25
32 Centrafrique Sans Frontieres 25
33 Centre Francophonie de Bourgogne 71
34 CIMADE 75
35 Cinecyclo 21
36 Club Solidarité du Lycée Hilaire de Chardonnet 71
37 Club Unesco Dijon 21
38 CNEAP BFC 25
39 Collectif chalonnais pour la solidarité internationale 71
40 Comité de jumelage de St Sauveur en Puisaye 89
41 Comité de jumelage du Canton d’Arbois 39
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STRUCTURES ADHERENTES A BFC INTERNATIONAL

N° Associations (104) Département
42 Coumba Ka 71
43 CPIE Bresse Jura 39
44 Creusot Bourgogne Solidarité Sahel Niger (CBSSN) 71
45 Diin-Lama France 25
46 Doubs Besancon Samogohiri 25
47 Eau Pied des Collines au Bénin 70
48 EAU SOLEIL Bourgogne-Franche-Comté 39
49 ECTI - Professionnels Seniors 75
50 Elikya Na Biso « Notre espoir » 21
51 Electri,ciens Sans Frontiéres (ESF) - Délégation Bourgogne-Franche- 1
Comté
52 ESN Besancon 25
53 Euphorbe En lllabakan 21
54 Fédération Etudiante de Bourgogne Inter-Associative (FEBIA) 21
55 Foyer rural de grand secteur clunisois 71
56 Fédération Régionale des MFR de Bourgogne-Franche-Comté 21
57 Franche-Comté Boussole 25
58 Franche-Sylvanie 25
59 Grandir au Sénégal 21
60 GREF Bourgogne Franche-Comté 57
61 Halte Discriminations 25
62 HAMAP-Humanitaire 94
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STRUCTURES ADHERENTES A BFC INTERNATIONAL

N° Associations (104) Département
63 Imédi Handicap 25
64 Institut Régional Supérieur du Travail Educatif et Social de Bourgogne 21
(IRTESS)
65 JEREMI 21 - Entraide médicale internationale 21
66 Joigny Baobab 89
67 La Croix du Sud 71
68 La Ligue de I'enseignement 25
69 La Pépiniere Culturelle 25
70 La Teranga de Dijon 21
71 LACIM du Sénonais 89
72 LACIM Le Creusot 71
73 Léo Lagrange Centre Est 25 25
74 Les enfants du Oualo 39
75 MADJI Graine de vie 21
Maison des Jumelages, de la Francophonie et des Echanges
76 . AR 89
Internationaux de la Ville d'Auxerre
77 Médecins d’Afrique Franche-Comté 25
78 Miroirs de Femme, Reflets du Monde 25
79 Nievre Sans Frontiére 58
80 OXFAM France - Délégation de Céte d'Or 21
81 Palestine-Amitié 25
82 Peuples Solidaires Givry 71
83 Peuples Solidaires Jura 39
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STRUCTURES ADHERENTES A BFC INTERNATIONAL

N° Associations (104) Département
84 Pour Oublier la Misere (POM) 39
85 Réseau Citoyenneté Développement (RECIDEV) 25
86 Réseau des Grands Sites de France 71
87 Solidarité Agboville Céte d’lvoire (SACI) 25
88 Sens jumelage international (SJI) 89
89 SOLENCA (Solidarité Enfance Cameroun) 25
90 Solidarité Burkina 90
91 Solidarité Douroula 25
92 SOLIMA 25
93 SOS Refoulement 21
94 TIDAWT — Atelier Musique Solidaire au Niger 71
95 Tous pour un développement solidaire (TODESOL) 70
96 Trajectoire Ressources 25
97 Un Pont Pour Un Puits 25
98 Unis-Cité Bourgogne 21
99 United Schools 21
100 [Vesoul sans frontieres 70
101 Via Daln‘se - Centre chorégraphique national de Bourgogne-Franche- 90
Comté a Belfort
102 |Village d’Asie 25
103 | Voirau Togo 25
104 | Y‘ade I'électricité dans I'air 25
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STRUCTURES ADHERENTES A BFC INTERNATIONAL

N° Collectivités territoriales (16) Département
1 Région Bourgogne-Franche-Comté 21
2 Département de la Nievre 58
3 Département du Jura 39
4 Département du Territoire de Belfort 90
5 EPCC Bibracte 58
6 EPCC Cité du Mot 58
7 Pays de Montbéliard Agglomération 25
8 Syndicat des Eaux et de Services Auxois-Morvan (SESAM) 21
9 Ville d’Essert 90
10 Ville d’Auxerre 89
11 Ville de Belfort 90
12 Ville de Besangon 25
13 Ville de Dijon 21
14 Ville de Longvic 21
15 Ville d’Autun 71
16 | Ville de Nevers 58
N° Institutions (8) Département
1 Académie de Besancon 25
2 Académie de Dijon 21
3 Université de Franche-Comté 25
4 Université de Technologie de Belfort-Montbéliard (UTBM) 90
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STRUCTURES ADHERENTES A BFC INTERNATIONAL

N° Institutions (8) Département
5 Lycée Hilaire de Chardonnet 71

6 Lycée Carnot 21

7 Lycée de Montmorot 39

8 Collége André Malraux Pontarlier 25
N° Entreprises (3) Département
1 Chambre de Commerce et d’Agriculture de Sadne et Loire 71

2 Ecopotamie 71

3 Novations Consulting 21
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Siege Social
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Place Saint-Jacques
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25014 BESANCON CEDEX

03816652 38
Site de Dijon

85 avenue du Lac
Site Anjou (1er étage)
21 000 DIJON CEDEX

0983201203
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